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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa karena
berkat Rahmat dan HidayahNya, Dokumen Rencana Aksi
Dinas Kesehatan Kota Dumai Tahun 2025 yang
merupakan dokumen perencanaan yang memuat berbagai

program pembangunan yang akan dilaksanakan langsung

ol oleh Dinas Kesehatan Kota Dumai untuk kurun waktu
| tahu 025 telah selesai disusun.

Penekanan dalam penyusunan Rencana Aksi Dinas Kesehatan Kota
Dumai Tahun 2025 ini adalah pada pencapaian sasaran prioritas Indikator
Kinerja Utama, urusan pemerintahan wajib yang berkaitan dengan
pelayanan dasar serta outcome program, Kegiatan dan ouput sub kegiatan.

Akhirnya Kepada semua pihak yang telan menyumbangkan tenaga
dan pikirannya sehingga tersusunnya Dokumen Rencana Aksi Dinas
Kesehatan Kota Dumai Tahun 2025 ini, kami mengucapkan terimakasih.

Duma| 30 Januari 2025
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1.1.

1.2

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Pembangunan kesehatan merupakan bagian dari pembangunan
nasional. Pembangunan kesehatan diarahkan untuk meningkatkan
kesadaran, kemauan, dan kemampuan hidup sehat bagi setiap orang agar
peningkatan derajat kesehatan masyarakat yang setinggi-tingginya dapat
terwujud. Sebagai salah satu fungsi pembangunan daerah, perencanaan
memiliki peran vital dalam memastikan keberhasilan kinerja pembangunan
daerah.

Dengan berpedoman pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Republk
Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian Dan evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Serta Tata cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah. Rencana Aksi merupakan dokumen perencanaan
sebagai upaya untuk menjabarkan Rencana program kegiatan kurun waktu
1 (satu) tahun kedepan yang diperlukan untuk mencapai sasaran
pembangunan kesehatan.

Landasan Hukum
Dalam penyusunan Rencana Aksi Dinas Kesehatan Kota Dumai

Tahun 2024, sejumiah peraturan telah digunakan sebagai rujukan yaitu :

1. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Kesehatan;

2. Undang-Undang nomor 25 tahun 2004 tentang sistem perencanaan
pembangunan nasional

3. Peraturan Pemerintah Rl Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah

4. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
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Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

. Peraturan Menteri Dalam Negeri RI Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014 Petunjuk Teknis
tentang Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu
atas Laporan Kinerja Instansi;

. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2015 tentang
Pedoman Evaluasi atas Implementasi Sistem Akuntabiltas Kinerja
instansi Pemerintah

. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Dan
Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 Tentang Pedoman
Penyusunan Penetapan Kinerja Dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah

. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Perubahan Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Tahun 2005-2025.

10.Peraturan Daerah Propinsi Riau Nomor 3 Tahun 2019 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Propinsi Riau Tahun
2019-2024:

11.Keputusan Gubernur Kepala Daerah Tingkat | Riau Nomor 717 tanggal

22
Mei 1999 tentang Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Kesehatan Kotamadya Daerah Tingkat || Dumai,

12.Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 13 Tahun 2014 tentang Rencana

Jangka Panjang Daerah Kota Dumai Tahun 2005-2025 {Lembaran
Daerah
Kota Dumai Tahun 2014 Nomor 5 Seri E):
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13.Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Dumai (Lembaran
Pemerintah Kota Dumat Tahun 2016 Nomor 1 Seri D). sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Nomor 3
Tahun 2020 tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Kota
Dumai Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kota Dumai (Lembaran Daerah Kota Dumai Tahun
2020 Nomor 1 Seri D

14.Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 15 Tahun 2019 tentang Rencana
Tata Ruangan Wilayah Kota Dumai Tahun 2019-2039 (Lembaran Daerah
Kota Dumai Tahun 2019 Nomor 4 Seri E)

15.Perda Kota Dumai Nomor 8 Tahun 2024 tentang Anggaran Pendapatan
Belanja Daerah Kota Dumai Tahun 2025 (Lembaran Daerah Kota Dumai
Nomor 2 Seri A)

16.Peraturan Walikota Dumai Nomor 49 tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas
Kesehatan Kota Dumai (Berita Daerah Kota Dumai Tahun 2020 Nomor 5
Seri D),

17.Peraturan Walikota Dumai Nomor 2 Tahun 2018 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Unit Pelaksana
Teknis Pada Dinas Kesehatan Kota Dumai (Berita Daerah Kota Dumai
Tahun 2018 Nomor 1 Seri D)

18.Peraturan Walikota Dumai Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Unit Pelaksana
Teknis Pada Dinas Kesehatan Kota Dumai (Berita Daerah Kota Dumai
Tahun 2023 Nomor 3 Seri D)

19.Peraturan Walikota Dumai Nomor 28 Tahun 2024 tentang Penjabaran
APBD Kota Dumai tahun 2025 (Berita Daerah Kota Dumai Nomor 9 Seri
A)

20.Dokumen Rancangan Awal RPJMD Kota Dumai Tahun 2021-2026

21.Dokumen Perubahan Renstra Dinas Kesehatan Kota Dumai Tahun 2021
- 2026
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1.3 Maksud dan Tujuan

Maksud penyusunan dokumen Rencana Aksi Dinas Kesehatan Tahun
2025 adalah memberikan arah dan pedoman pada implementasi kegiatan
yang dilakukan dalam bentuk program kerja.

Tujuan disusun Rencana Aksi ini adalah :
1. Menyusun peta jalan pelaksanaan kegiatan selama satu tahun ke depan
2. Sebagai acuan dalam peiaksanaan tugas pokok dan fungsi pada

program pembangunan kesehatan.

3. Sebagai data dukung untuk melakukan monitoring dan evaluasi
Pelaksanaan DPA

1.4. Sistematika Penulisan
Rencana Aksi Dinas Kesehatan Kota Dumai ini disusun dengan
sistematika penulisan sebagai berikut :

BAB I.  PENDAHULUAN menjelaskan tentang latar belakang, landasan

hukum, maksud dan tujuan dan sistematika penulisan

BAB . TUGAS DAN FUNGSI DINAS KESEHATAN menjelaskan tentang
tugas dan fungsi serta struktur organisasi Dinas Kesehatan Kota
Dumai

BAB L TUJUAN DAN SASARAN menjelaskan tentang keterkaitan
tujuan dan sasaran yang akan dilaksanakan pada tahun 2025

BABIV RENCANA AKSI DINAS KESEHATAN menjelaskan tentang
Rencana Sasaran, indikator kinerja dan Target Tahun 2025

BABV  PENUTUP
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BAB I
TUGAS DAN FUNGSI DINAS KESEHATAN

Dinas Kesehatan Kota Dumai terbentuk berdasarkan Surat Keputusan
Gubernur Kepala Daerah Tingkat | Riau Nomor 717 tanggal 22 Mei 1999 tentang
Pembentukan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Kesehatan Kotamadya Daerah
Tingkat 1| Dumai. Dalam perjalanannya Struktur Organisasi Dinas Kesehatan Kota
Dumai telah empat kali mengalami perubahan, dan yang terkini adalah
berdasarkan Peraturan Daerah Kota Dumai Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Dumai (Lembaran Daerah
Kota Dumai Tahun 2016 Nomor 1 Seri D).

2.1. Tugas dan fungsi
Berdasarkan Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi, Tugas Dan Fungsi Serta Tata Kerja Dinas Kesehatan Kota

Dumai. Dinas Kesehatan mempunyai tugas membantu Walikota

melaksanakan urusan Pemerintahan di bidang kesehatan yang menjadi

kewenangan daerah dan tugas pembantuan yang diberikan kepada daerah.

Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud, Dinas Kesehatan

menyelenggarakan fungsi:

a. Perumusan kebijakan dibidang kesehatan masyarakat, pencegahan dan
pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan, kefarmasian, alat
kesehatan dan perbekalan kesehatan serta sumber daya kesehatan;

b. Pelaksanaan kebijakan dibidang Kesehatan Masyarakat, Pencegahan
dan Pengendalian penyakit, Pelayanan Kesehatan, kefarmasian, alat
kesehatan dan perbekalan kesehatan serta sumber daya kesehatan;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang kesehatan masyarakat,
pencegahan dan pengendalian penyakit, pelayanan kesehatan,
kefarmasian, alat kesehatan dan Perbekalan Kesehatan Rumah Tangga
(PKRT) serta sumber daya kesehatan;

d. Pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya; dan

e. Penyiapan fungsi lain yang diberikan oleh walikota sesuai dengan lingkup
fungsinya.
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2.2, Susunan Organisasi

berdasarkan Peraturan Walikota Dumai Nomor 17 tahun 2023 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas

Susunan Organisasi

Kesehatan Kota Dumai

yang terdiri dari :

1.
2.

Kepala Dinas

Sekretariat

a. Subbagian Tata Usaha

b. Subbagian Keuangan dan Aset

¢. Kelompok Jabatan Fungsional

Bidang Kesehatan Masyarakat

Kelompok Jabatan Fungsional

Bidang Pencegahan Dan Pengendalian Penyakit

Kelompok Jabatan Fungsional

Bidang Pelayanan Kesehatan

Kelompok Jabatan Fungsional

Bidang Sumber Daya Kesehatan

Kelompok Jabatan Fungsional

Unit Pelaksana Teknis Dinas Kesehatan

a.
b.
C.
d.
. Jabatan Fungsional dan atau Pelaksana

UPT Rumah Sakit Umum Daerah
UPT Laboratorium Kesehatan

UPT Instalasi Farmasi Kelas A

UPT Pusat Kesehatan Masyarakat

RENCANA AKSI TAHUN 2025 ~ ~ ~
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Gambar 2.1 Bagan Susunan Organisasi
Dinas Kesehatan Kota Dumai
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[ 1
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] [ ! ]
BIDANG BIDANG PENCEGAHAN BIDANG BIDANG SUMBER
KESEHATAN DAN PENGENDALIAN PELAYANAN DAYA KESEHATAN
MASYARAKAT PENYAKIT KESEHATAN
i | 1 |
KELOMPOK JABATAN || KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN KELOMPOK JABATAN
FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL FUNGSIONAL
UPT
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BAB Il
TUJUAN DAN SASARAN

3.1.Tujuan Dan Sasaran Rencana Aksi Tahun 2025

Kesehatan yang holistik dan komprehensif mencakup kesehatan
secara fisik, mental, sosial dan spiritual dengan pendekatan preventif,
promotif, kuratif, dan rehabilitatif. Derajat kesehatan masyarakat yang holistik
dan komprehensif merupakan tujuan utama dari pembangunan kesehatan di
Kota Dumai, dengan sasaran kesehatan secara Continuum of Care (dari
lahir hingga lansia).

Untuk mewujudkan Visi dan Misi pembangunan Kota Dumai yang
hendak diwujudkan pada tahun 2026 maka dirumuskan tujuan yang
selanjutnya dijabarkan dalam sasaran jangka menengah pelayanan
Perangkat Daerah (PD). Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan
sasaran strategis yang menunjukkan tingkat prioritas tertinggi dalam rencana
strategis PD Dinas Kesehatan yang merupakan bagian dari sasaran dalam
RPJMD Kota Dumai 2021-2026 yaitu “Meningkatnya Derajat Kesehatan
Masyarakat Kota Dumai" yang tertuang dalam Misi 2 RPJMD Kota Dumai
{(Mewujudkan Sumber Daya Manusia Yang Berkualitas Dan Berjati Diri
Melayu), akan menjadi dasar penyusunan kinerja pembangunan kesehatan
pada Dinas Kesehatan Kota Dumai.

Tujuan dan sasaran Dinas Kesehatan yang hendak dicapai dalam
kurun waktu 5 tahun kedepan dengan mengacu kepada pernyataan visi dan
misi pemerintah Kota Dumai serta didasarkan pada isu-isu analisis strategis
yang tertuang dalam RPJMD Kota Dumai dan Dinas Kesehatan Kota Dumai
dijabarkan sebagai berikut:

RENCANA AKSI TAHUN 202% 8



Tabel 3.2 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan
Dinas Kesehatan Kota Dumai Tahun 2021 s/d 2026

Indik Target Kinerja
. ndikator
Tujuan Sasaran
: Sasaran | 2021 { 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026
Meningkatka Indek 0784 | 0.788 1 0.788 | 0.790 | 0.790 | 0.791
n derajat kesehatan - - - -
kesehatan 0.790 | 0.791 | 0.791 | 0.792
masyarakat
Kota Dumai
1 Meningkatny | Angka 7104 | 7125 | 7129 | 71,34 | 71,38 | 71,42
a kualitas Harapan - - - -
kesehatan Hldup 71 ,33 71 ,37 71 ,42 71 ,46
2 Meningkatny | Cakupan 92 922 | 97.0 100 100 100
a pelayanan | Jaminan
kesehatan Kesehata
bagi n Nasional
masyarakat (JKN)

RENCANA AKSI TAHUN 2025
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BAB IV
RENCANA AKSI DINAS KESEHATAN

4.1. Rencana Aksi

Sejalan dengan kebijakan pemerintah untuk meningkatkan
akuntabilitas kinerja instansi, dan melihat kebijakan di bidang perencanaan
strategis yang telah ditetapkan di Lingkungan Dinas Kesehatan dalam
menyusun peta jalan pelaksanaan kegiatan selama satu tahun ke depan.
Dan pada akhirnya, dokumen ini akan menjadi latar belakang pelaporan
kinerja Dinas Kesehatan di akhir periode.

Rencana Aksi merupakan langkah awal yang harus dilakukan oleh
instansi pemerintah agar mampu menjawab tuntutan lingkungan strategis
lokal, nasional dan global. Dengan pendekatan perencanaan strategis yang
jelas dan sinergis, instansi pemerintah dapat lebih menyelaraskan visi dan
misinya dengan potensi, peluang dan kendala yang dihadapi dalam upaya
peningkatan akuntabilitas kinerjanya

Rencana Aksi ini menjabarkan target yang harus dicapai dalam satu
tahun pelaksanaan. Target kinerja ini mempresentasikan nilai kuantitatif
yvang dilekatkan pada setiap indikator kinerja baik pada tingkat sasaran
strategis maupun tingkat kegiatan, dan merupakan teknik pengetesan
dengan menggunakan suatu nilai standar. bagi proses pengukuran
keberhasilan organisasi yang dilakukan setiap akhir periode pelaksanaan.
Dengan demikian Rencana Aksi Tahun 2025 Dinas Kesehatan Kota Dumai
merupakan dokumen yang menyajikan target kinerja untuk tahun 2025.

Rencana Sasaran, Indikator Kinerja dan Target Tahun 2025 adalah
sebagai berikut :
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Tabel 4.1
Rencana Sasaran, Indikator Kinerja dan Target Tahun 2025

No | Sasaran Strategis Sasara&;r;c‘hakaﬁ)lrj;( inena Satuan Target
Meningkatnya . .
kualitas kesehatan | 1 | {7942 flematian Bayiper | perq000KkH | 81.000 KH
masyarakat '
g | Angka fematian Balita per | - er 1.000KkH | 11/1.000 KH
Angka Kematian lbu per 100.5/100.000
3 | 100.000 KH per 100.000 KH KH
4 | Umur Harapan Hidup Tahun 71 31h n-” 37
5 Angka Kesakitan Malaria per 1.000 0.1/1.000
(AP per 1.000 penduduk penduduk Penduduk
Persentase Angka
6 | Kesembuhan Penderita % 88%
B
Prevalensi Penderita HIV
7 | Terhadap Penduduk % <1%
Beresiko
Angka Kesakitan Demam
8 | Berdarah Dengue (DBD) per 100.000 5:/1 00.000
per 100.000 penduduk Penduduk enduduk
Persentase Balita dengan
s Gizi Buruk % 1%
Persentase Balita dengan
10 Gizi Kurang % 2%
M;;lr;%::nya Cakupan Jaminan
pelay . 11 | Kesehatan Nasional (JKN) % 100%
kesehatan bagi di Kota Dumai
masyarakat

Dengan mengacu pada Peraturan Pemerintah Republik Indonesia
nomor 12 tahun 2019 tentang pengelolaan keuangan daerah yang berkaitan
dengan Permendagri nomor 90 tahun 2019 tentang klasifikasi, kodefikasi dan
nomenkiatur perencanaan pembangunan dan keuangan daerah, terdiri dari
Non Urusan dan Urusan Pemerintahan Wajib Yang Berkaitan Dengan
Pelayanan Dasar sebagai berikut :

Non Urusan
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota:
1.1  Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1.2  Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
R RENCANA AKSI TAHUN 2025 11




1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

Kegiatan Pengadaan Barang Milk Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Kegiatan Peningkatan Pelayanan BLUD

Urusan Pemerintahan Wajib Yang Berkaitan Dengan Pelayanan Dasar

2. Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan Upaya

Kesehatan Masyarakat:

2.1

Kegiatan Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM

dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota

2.11.
2.1.2.
2.1.3.
214
2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.

2.1.8.

2.1.9.

2.1.10.

Sub kegiatan Pembangunan Puskesmas

Sub kegiatan Pembangunan fasilitas Kesehatan Lainnya

Sub kegiatan Pembangunan Rumah Dinas Kesehatan

Sub kegiatan Pengembangan Puskesmas

Sub kegiatan Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya

Sub kegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas

Sub kegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

Sub kegiatan Rehabilitasi dan Pemeliharaan Rumah Dinas
Tenaga Kesehatan

Sub kegiatan Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan

Sub kegiatan Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi

2.1.11.Sub kegiatan Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat

Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan
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2.1.12.Sub kegiatan Pengadaan Obat, bahan Habis pakai, bahan
Medis Habis pakai,Vaksin, makanan dan Minuman ke Fasilitas
Kesehatan

2.1.13. Sub kegiatan Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Vaksin, Bahan
Medis Habis Pakai (BMHP), Makanan dan Minuman ke Fasilitas
Kesehatan

2.2. Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP
Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2.2.1. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil

2.2.2. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin

2.2.3. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru
Lahir

2.2.4. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita

2.2.5. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia
Pendidikan Dasar

2.2.6. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia
Produktif

2.2.7. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia
Lanjut

2.2.8. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita
Hipertensi

2.29. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus

2.2.10. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat

2.211.Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
Terduga Tuberkulosis

2.2.12. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
Risiko Terinfeksi HIV

2.2.13.Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi
Penduduk pada Kondisi Kejadian Luar Biasa (KLB)

2.2.14.Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi
Masyarakat

2.2.15. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan
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2.2.16. Sub kegiatan Pengeloiaan Pelayanan Promosi Kesehatan

2.2.17. Sub kegiatan Pengelolaan Surveilans Kesehatan

2.2.18.Sub kegiatan Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan
Tidak Menular

2.2.19. Sub kegiatan Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat

2.2.20. Sub kegiatan Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat

2.2.21. Sub kegiatan Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)

2.2.22.Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang
Dengan Tuberkulosis

2.2.23. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
HIV (ODHIV)

2.2.24. Sub kegiatan Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Malaria

2.3. Kegiatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan secara
Terintegrasi
2.3.1. Sub kegiatan Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan

2.4. Kegiatan Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C dan D serta Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2.4.1. Sub kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Lainnya

2.4.2. Sub kegiatan Peningkatan Tata Kelola Rumah Sakit dan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

2.4.3. Sub kegiatan Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan

2.44. Sub kegiatan Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan
Pelayanan Kesehatan Rujukan

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan
3.1. Kegiatan Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah
Kabupaten/Kota
3.1.1. Sub kegiatan Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
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3.2. Kegiatan Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumberdaya
Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota
3.2.1. Sub kegiatan Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya
Manusia Kesehatan

4. Program Sediaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Makanan Minuman
4.1. Kegiatan Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan
dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional {(UMOT)
4.1.1. Sub kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat
Kesehatan dan Optikal, Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)

4.2. Kegiatan Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT sebagai lzin Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu yang dapat Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga

4.21. Sub kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat Produksi Pangan industri Rumah
Tangga dan Nomor P-IRT Sebagai Izin Produksi, untuk Produk
Makanan Minuman Tertentu yang dapat Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga

4.3. Kegiatan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot Air Minum (DAM)

4.3.1. Sub kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi
Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain jasa boga,
rumah makan/restoran dan Depot Air Minum (DAM)

4.4. Kegiatan Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan
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441. Sub kegiatan Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak
Lanjut Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan
Sentra Makanan Jajanan
4.5. Kegiatan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post
Market pada Produksi dan Produk Makanan Minuman Industri Rumah
Tangga
4.5.1. Sub kegiatan Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-
Minuman Industi Rumah Tangga vyang Beredar dan
Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan

5. Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan
5.1. Kegiatan Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran
serta Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
5.1.1. Sub kegiatan Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi,
Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat
5.2. Kegiatan Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat
Daerah Kabupaten/kota
5.2.1. Sub kegiatan Penumbuhan Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Derajat Kesehatan Keluarga dan Lingkungan
dengan Menerapkan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat
5.3. Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
5.3.1. Sub kegiatan Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan
dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM)

4.2. Penilaian
Penilaian terhadap rencana aksi ini dilakukan sebagai berikut :
1. Penilaian periodik menggunakan aplikasi Sistem Informasi Monitoring
Dan Evaluasi Pembangunan (e-monev) yang tersedia secara triwulan
2. Penilaian Formulir C laporan konsolidasi program realisasi capaian
kinerja keuangan secara triwulan

3. Pertemuan evaluasi pencapaian indikator kinerja utama secara triwulan
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4. Penilaian triwulan yang dituangkan dalam laporan pencapaian standar
petayanan minimal (SPM) dan Penilaian semester yang dituangkan
dalam laporan pencapaian SDG's

5. Penilaian tahunan dilakukan pada setiap akhir tahun anggaran yang
dituangkan dalam : Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP),
Laporan penyelenggaraan pemerintah daerah (LPPD) dan Laporan
keterangan pertanggung jawaban (LKPJ)
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BAB V
PENUTUP

Rencana Aksi Bidang Kesehatan merupakan perwujudan kewajiban Dinas
Kesehatan untuk mempertanggungjawabkan keberhasilan/kegagaian
pelaksanaan misi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan.

Tujuan dan sasaran pembangunan Kota Dumai tahun 2021-2026
dalam rangka mencapai misi 2 mewujudkan sumber daya manusia yang
berkualitas dan berjati diri melayu adalah membangun masyarakat Dumai yang
produktif, berdaya saing dan sejahtera dengan sasaran yang terkait dengan
kesehatan adalah meningkatnya derajat kesehatan masyarakat Kota Dumai,
Dinas Kesehatan telah melaksanakan program-program yang merupakan
penjabaran dari Visi Misi pembangunan kesehatan Kota Dumai dalam rangka
menunjang tercapainya Visi Kota Dumai. Keberhasilan pelaksanaan kegiatan
dapat dilihat dari pencapaian sasaran yang telah ditetapkan beserta uraiannya
dievaluasi pencapaian kefja di atas. Dengan demikian, secara umum Dinas
Kesehatan diharapkan mampu melaksanakan tugasnya yaitu membantu Walikota
dalam meiaksanakan kewenangan desentralisasi di bidang kesehatan.

Dengan disusunnya Rencana Aksi diharapkan dukungan manajemen dan
pelaksanaan tugas teknis Lainnya dapat mendorong penyelenggaraan Program
kegiatan secara berhasil-guna dan berdaya-guna dalam rangka mencapai
sasaran program yang sebaik-baiknya. Upaya yang dilakukan dengan dedikasi,
kerja keras dan bersungguh-sungguh serta dukungan dari semua pemangku
kepentingan untuk pelaksanaan kegiatan

Demikian Rencana Aksi Bidang Kesehatan ini kami susun sebagai laporan
dan pada akhirnya, dokumen ini akan menjadi latar belakang pelaporan kinerja

Dinas Kesehatan di akhir periode.

5.1. Kaidah Pelaksanaan
Dalam rangka menjaga kesinambungan pencapaian tujuan dan sasaran

Perangkat Daerah, ditetapkan kaidah-kaidah pelaksanaan sebagai berikut:

1. Dokumen Rencana Aksi memuat lampiran formulir yang menguraikan kegiatan
kegiatan yang akan dilaksanakan dengan mencantumkan target pelaksanaan
indikator kinerja organisasi, beserta target kinerja dan anggaran dengan
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berpedoman pada dokumen pelaksanaan anggaran satuan kerja perangkat
daerah (DPA-SKPD).

2. Kepala Dinas, sekretaris, Kabid berkewajiban untuk membuat target
pelaksanaan indikator sasaran, outcome dan kegiatan berdasarkan Planning
of action (POA) yg telah dibuat agar terjadi kesinambungan dalam
pelaksanaan dokumen pelaksanaan anggaran satuan kerja perangkat daerah
(DPA-SKPD)

3. Sebagai pedoman dalam melakukan monitoring dan evaluasi Pelaksanaan
dokumen pelaksanaan anggaran satuan kerja perangkat daerah (DPA-SKPD).

5.2. Rencana Tindak Lanjut

Memastikan rencana aksi dapat berjalan sesuai rencana melalui monitoring
dan evaluasi yang dilakukan pertriwulan.

-
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RENCANA AKSI TAHUN 2025

ESSELON II

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target Target Pelaksanaan
No. | Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan ) . Program Indikator Program | Target Pagu
Tahunan| TW1 TW 2 TW 3 TW 4
1 2 3 4 5 6 74 8 9 10 11 12 13
1 |Meningkatnya Kualitas 1 Angka Harapan Hidup (AHH) Tahun PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Penunjang Urusan 100% 181,046,195,122
71.38-71.42 7138 |pEMERINTAHAN DAERAH Pemerintahan Bidang kesehatan
7142 | CABUPATEN/KOTA (Dinas Kesehatan)
Kesehatan Masyarakat 1.1 Angka Kematian Bayi Per 1.000
Kelahiran Hidup 8 8.00
1.2  Angka Kematian Balita Per 1.000 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA Persentase pemenuhan upaya 86% 66,040,141,300
Kelahiran Hidup 10 11.00 KESEHATAN PERORANGAN DAN kesehatan perorangan dan
' UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT  |upaya kesehatan masyarakat
(Dinas Kesehatan)
1.3 Angka Kematian Ibu Per 1.000
Kelahiran Hidup 100 100.50
1.4  Umur Harapan hidup Tahun PROGRAM PENINGKATAN Persentase Ketersediaan Tenaga 85% 2,741,400,000
71.38-71.42 71.38- |KAPASITAS SUMBER DAYA Kesehatan di Puskesmas dan
' 71.42  |MANUSIA KESEHATAN jaringannya sesual standar
1.6  Angka Kesakitan Malaria (APT) Per 1.000
Kelahiran Hidup 0.1 0.1 0.1 0.1 0.1
1.7  Persentase Angka Kesembuhan PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT |Persentase fasilitas pelayanan 82% 430,000,000
Penderita TB Paru BTA + 2 6 KESEHATAN DAN MAKANAN kefarmasian (apotik dan toko
% L 4 8 |MINUMAN obat)yang memenuhi standar
dan persyaratan perizinan
1.8 Prevalensi Penderita HIV
Terhadap Penduduk Beresiko o <1 «d <1 <1 <1
1.9 Angka Kesakitan Demam Per 100,000 PROGRAM PEMBERDAYAAN Rasio posyandu per 1000 balita 4,68% 435,000,000
Berdarah Dengue (DBD) Penduc;uk 54 13.5 27 40.5 54 MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN
1.10 Persentase Balita dengan Gizi
Kurang % 2 2 2 2 2
1.11 Persentase Balita dengan Gizi
Buruk % 1 1 1 1 1
2 |Meningkatnya Pelayanan |2 Cakupan Jaminan Kesehatan
Kesehatan Bagi yarak Nasional (JKN) di Kota Dumai % 100.0 100 100 100 100
Jumiah 250,692,736,422
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RENCANA AKSI TAHUN 2025
ESELON III
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/ KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Satu| Target | Target Pelaksanaan

No. | Sasaran Strategis| Indikator Program (Outcome Program/Kegiatan Indikator Program/Kegiatan Target u
( ) an Tahunan|TW 1| TW 2|TW 3|TW 4 g P
1 2 k] 4 5 ] 7 8 g9 10 11 12
Persentase Penunjang Urusan Pemerintah 100% 161,046,845,472
Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah sl Exceng Kesyhaten
1 |Terwujudnya manajemen Persentase Penunjang Urusan Kegiatan Perencanaan Penganggaran dan Evaluasi {3umiah Dokumen dan laporan Perencanaan |28 dokumen 229,873,000
Internal yaing efektif, Pemerintah Daerah Bidang Kesehatan Kinerja Perangkat Daetah Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat
edion dum kuntibel % 100 25 s0 | 75 | 100 Al
Kegiatan Administrasl Keuangan Perangkat Daerah Jumiah Dokumen Administrasi Keuangan 2 dokumen 152,422,507 472
Perangkat Daerah
Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah Pada Jumiah dokumen;/laporan Barang Milik 4 dokumen 28,400,000
Perangkat Daerah Daergh Pada Perangkat Daerah
Jumiah dokumen/laporan administrasi
Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah Fidy daerah 1 dokumen 319,985,000
Jumiah dok laporas Umum
Keglatan Administrasi Umum Perangkat Daerah P Kat Daerat 3 dokumen 880,480,000
Kegiatan Pengadaan Barang Milik daerah Penunjang Jumiah unit Pemeliharaan Barang Milik 37 unit 200,000,000
Urusan Pemerintah Daerah daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Keglatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah [Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Penunjang 3 laporan
Daerah Urusan Pemerintah Daerah 5,665,600,000
Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang |Jumiah Barang Milik Daerah Penunjang 100 unit 1,300,000,000
Urusan Pemerintah Daerah Urusan Pemerintah Daerah yang dipelihara
2 il kualitas Persentase pemenuhan upaya = Keseh Persentase pemenuhan upaya kesehatan 86% 180,000,000
kesehatan perorangan dan upaya % 86 215 43 64.5 B6 :,' i Dan U u’l.: '.I tan M Kat per gan dan upaya ketiehatan masyarakat
giatan Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan |Jumiah sarana fasilitas Kesehatan yang 180,000,000
secara Terintegrasi menyelenggarakan SIK secara Terintegrasi 12 sarana
Jumiah 161,226,845,472
Sekretaris

Dinas Kesehatan Kota Dumnai

O -

/
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RENCANA AKSI TAHUN 2025

ESELON III
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

No.| Sa Strategi Indikator Keg ( ) i Torgt P Kegi Indikato! atal Target P
. saran s | Indi r iatan (outcome Setu atan ndil r Kegiatan a u
an |Tahunan| TW1|TW2|TW3|TW 4 o v o9
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12
Program P han Upaya Kesehata Persentase pemenuhan upaya kesehatan 37,016,141,400
F gan Dan Upaya h Masyarakat perorangan dan upaya kesehatan
masyarakat
1 |Meningkatnya kualitas 1 |Persentase pemenuhan upaya % 86 215 43 64.5 86 |Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM Jumiah Puskesmas yang menyediakan 10 35,435,457,400
kesehatan masyarakat kesehatan perorangan dan upaya dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP | Puskesmas
kesehatan masyarakat
Meningkatnya pelayanan Cakupan Jaminan Kesehatan Nasional % 100 100 100 100 100 |Kegiatan Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C dan D Jumiah sarana Rumah Sakit, puskesmas, | 103 sarana 1,580,684,000
2 kesehatan bagi masyarakat (JKN) di Kota Dumal serta Fasllitas Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah dan Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang
Kabupaten/Kota dilakukan pembinaan dan pengawasan

Kepala Bidang
Pelayanan Kesehatan
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RENCANA AKSI TAHUN 2025

ESELON III
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target Target Pelaksanaan
No. | Sasaran Strategis| Indikator Kegiatan (outcome) Satuan I Kegiatan Indikator Kegiatan Target Pagu
Tahunan| TW1|TW2| TW3|TW4
1 & 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 |Meningkatnya kualitas Persentase pemenuhan upaya kesehatan Persentase pemenuhan upaya kesehatan 86% 1,439,999,900
|kesehatan masyarakat perorangan dan upaya kesehatan % 86 215 43 64.5 86 |Program Py Upaya Keseh p gan dan upaya k yarah
masvaraiet Perorangan Dan Upaya Kesehatan Masyarakat
Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM Jumilah Puskesmas yang menyediakan Layanan 10 Puskesmas 1,439,999,900
dan UKP Rujukan Tingkat Daerah Kabupaten Kota Kesehatan untuk UKM dan UKP
Program Sedlaan Farmasi, Alat Kesehatan Dan Persentase fasilitas pelayanan kefarmasian 82% 245,000,000
Makanan Minuman (apotik dan toko obat) yang memenuhi standar
Kegiatan Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Jumlah dokumen pelaksanaan pengawasan 4 dokumen 130,000,000
Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara lain Jasa kualitas air minum dan air bersih pelaksanaan
lBoga,Rumah Makan /Restoran dan Depot Air Minum pengawasan TTU dan TPZM
(DAM)
Kegiatan Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan  |Jumiah dokumen pelaksanaan Penerbitan Stiker 1 Dokumen 115,000,000
Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan
ogram Pemberday yarakat Bidang Rasio posyandu per 1000 balita 4,68 per 1000 balita 435,000,000
Rasio posyandu per 1000 balita per1000 | 468 | 468 | 468 | 468 | 458 [NOSehatan
Advokasi berdayaan, Kemitraan, Jumiah kelurahan siaga aktif 36 kelurahan 130,000,000
Peningkatan Peran seﬂz Masyarakat dan Lintas Sektor
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Kegiatan Peng gan dan Pelak 1 Upaya Jumlah posyandu mandiri 197 Posyandu 155,000,000
|Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM) Tingkat
Daerah Kabupaten/Kotza
Kegiatan Pelaksanaan Sehat Dalam rangka Promotif Jumiah rumah tangga yang melaksanakan PHBS | 38.262 rumah tangga 150,000,000
Preventif Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah 2,119,999,900

Kepala Bidang

tan Masyarakat

uLx

NIP 19751125 199903 2 004 .




RENCANA AKSI TAHUN 2025

ESELON III

SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target Target Pelaksanaan
No. | Sasaran Strategis Indikator Sasaran Satuan bl < Kegiatan Indikator Kegiatan Target Pagu
Tahunan| TW1 | TW2 | TW3 |TW4
1 2 7 4 5 [ 7 g 9 10 11 12 13
1 |Meningkatnya kualitas Persentase pemenuhan upaya % 86 215 43 64.5 8 |Program Pemenuhan Upaya Persentase pemenuhan upaya 86% 2,187,000,000
lesshatan raseyerakat kesehatan perorangan dan Kesehatan Perorangan Dan Upaya |kesehatan perorangan dan upaya
upaya kesehatan masyarakat Kesehatan Masyarakat kesehatan masyarakat
Kegiatan Penyediaan Layanan Kesehatan |Jumlah Puskesmas yang 10 2,187,000,000
untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat |menyediakan Layanan Kesehatan |Puskes
Daerah Kabupaten/Kota untuk UKM dan UKP mas
2,187,000,000
Jumlal"
Kepala Bidang

Pencegahan Dan

gendalian Penyakit

M
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RENCANA AKSI TAHUN 2024

ESELON III
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
No. | Sa Strategis| Indikator Kegiatan (outcome) | Satu L Py Kegiatan Indikator Kegiatal T Pagu
. saran S an n al
Tahunan TW1|TW2|TW3|TW 4 roet
1 2 3. 4 5 6 7 8 g 10 11 12
1 |Meningkatnya kualitas Persentase pemenuhan upaya 86 215 43 4.5 86 |Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan |Persentase pemenuhan upaya kesehatan B86% 20,729,000,000
yarah perorangan dan upaya % Upaya Kesehatan Masyarakat perorangan dan upaya kesehatan masyarakat
kesehatan masyarakat
Kegiatan Penyediaan Fasiitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM [Jumlah Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan 12 sarana 20,669,000,000
dan UKP Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota untuk UKM dan UKP
Kegiatan Penerbitan 1zin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas  [Jumlah sarana Rumah Sakit, puskesmas, dan 103 sarana 60,000,000
Pelayanan Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Persentase ketersediaan tenaga Program ingh Kapasitas Sumber Daya i 2,741,400,000
kesehatan di puskesmas dan % 8500% 21 42 63 84 |Kesehatan 85%
jaringannya sesuai standar
Kegiatan Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah |Jumilah tempat praktek tenaga kesehatan yang 30 tempat 25,000,000
| Kabupaten/Kota memenuhi persyareatan perizinan
Kegiatan Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Jumlah Puskesmas yang menerapkan aplikasi 10 Puskesmas| 2,716,400,000
berdaya Manusia Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah [SDMK
Kabupaten/Kota
Persentase fasilitas pelayanan Program Sedi F i, Alat Dan Mak Persentase fasilitas pelayanan kefarmasian (apotik 82% 185,000,000
kefarmasian (apotik dan toko obat) % 2% 20 %0 60 8 Minuman dan toko obat) yang memenuhi standar
yang memenuhi standar dan
persyaratan perizinan
Kegiatan Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Jumiah Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan 118 sarana 45,000,000
Kesehatan dan optikal,Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)  |dan optikal,Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
yang memenuhi persyaratan perizinan
Kegiatan Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah {Jumiah Industri Rumah tangga pangan (IRTP) 50 sarana 100,000,000
Tangga dan Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,untuk Produk  |yang memenuhi persyaratan perizinan
makanan minuman Tertentu yang dapat Di produksi Oleh
Industri Rumah Tangga
Kegiatan Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil P k Post{Jumlah dok F v Post |1 Dokumen 40,000,000
Market pada produksi dan produk Makanan dan Minuman Market pada produk Makanan dan Minuman
Industri Rumah Tangga Industri Rumah Tangga yang beredar dan
pengawasan serta tindak lanjut pengawasan
|Jumlah 23,655,400,000
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RENCANA AKSI TAHUN 2025
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

N Sasaran Strategis Indikator Kegiatan (Output) Satua i L. s Sub Indikator Indikator Sub Indikato Target P;
0. ran n 9 n r agu
Tahunan [ TW1 | TW2 [ TW3 | TW4
1 2 k] 4 5 6 7 8 g9 10 11 12 13
1 |Terwujudnya manajemen Jumiah dokumen Administrasi Keuangan | Dokumen 2 0 2 ] 0{Sub kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | Jumlah orang yang menerima Gafi dan Tunjangan 600 orang 152,372,507,472
Internal yang efektif Perangkat Daerah ASN
fisi |
ssien. dan Sub kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan  |Jumiah laporan keuangan akhir tahun SKPD dan 2 laporan 50,000,000
Keuangan akhir Tahun SKPD laporan hasil koordinasi penyusunan laporan
keuangan akhir tahun SKPD
Jumiah dokumen/laporan Administrasi Dokumen 4 0 0 0 4 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik  [Jumiah rencana kebutuhan barang milik daerah 2 dokumen 13,400,000
Barang Milik Daerah Daerah SKPD SKPD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik  [Jumiah Laporan Rekonsiliasi dan Penyusunan 2 laporan 15,000,000
Daerah SKPD laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumiah paket Bahan Logistik Kantor yang disediakan 2 paket 55,000,000
Penyediaan Bahan bacaan dan Peraturan Perundang |Jumiah dokumen Bahan bacaan dan Peraturan 1 dokumen 3,000,000
- Undangan Perundang - Undangan yang disediakan
Penyelenggaraan Rapat koordinasi dan Konsultasi SK|Jumiah laporan penyelenggaraan Rapat koordinasi 1 laporan 350,000,000
dan Konsultasi SKPD
Jumiah unit pemeliharaan Barang Milik unit 37 0 18 19 0 Pengadaan Mebel Jumiah paket mebel yang disediakan 20 unit 100,000,000
daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumiah unit Peralatan Mesin Lainnya yang disediakar] 12 unit 100,000,000
Jumiah flaporan Penyediaan Jasa laporan 3 0 0 a 3 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber daya air dan |Jumiah laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 1 laporan 479,600,000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah listrik Sumber daya air dan listrikyang disediakan
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor [Jumiah laporan jasa Peralatan dan Perlengkapan 1 laporan 450,000,000
Kantoyang disediakan
Jumiah Barang Milik Daerah Penunjang unit 100 25 25 25 25 [Peny Jasa Pemelih Blaya Pemeliharaan, |Jumiah Kendaraan Dinas Operasional atau 18 unit 700,000,000
Urusan Pemerintah Daerah yang dipelihara Pajak,dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional  |Lapanganyang dipelihara dan dibayarkan pajak dan
atau Lapangan perizinannya
Pemeliharaan/rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumiah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang 1 unit 600,000,000
Bangunan Lainnya dipelihara/ direhabilitasi
Jumlah 155,288,507,472

Ka.Sub BagjKeuangan dan Aset

NIP. 19750821200604 2,011




RENCANA AKSI TAHUN 2025
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target Target Pelaksanaan
No. |Sasaran Sl:rategisllndlkator Kegiatan (Output] Satuan Program Indikator Sub Program Target Pagu
( l Tahunanl TW1 | TW2| TW3 |TW4 rog rog 9
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 |Terwujudnya manajemen| 1 |Persentase Penunjang urusan persen 100 25 50 75 100 |Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi dan Penilaian  |Jumiah dokumen Monitoring, Evaluasi dan 1 dokumen 159,985,000
Internal yang Pemerintah bidang kesehatan |Kinerja Pegawal Penilaian Kinerja Pegawai
efektif efisien dan
akuntabel
Sub Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan Pegawal Jumiah pegawai berdasarkan tugas dan fungsl 9 orang 160,000,000
Berdasarkan Tugas dan fungsi yang menglkuti Pendidikan dan Pelatihan
2 |Jumlah Kebutuhan Administrasi bulan 12 3 6 9 12 |Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi Jumiah Paket Komponen Instalasi 1 Paket 30,000,000
Umum Perangkat Daerah Listrik/Penerangan bangunan Kantor Listrik/Penerangan bangunan Kantor yang
disediakan
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan dan Jumiah paket Peralatan dan Periengkapan 3 paket 300,000,000
Perlengkapan Kantor Kantoryang disediakan
Jumiah paket Peralatan Rumah Tangga yang 3 paket 27,480,000
Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga | disadiakan
Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan Jumiah paket Barang Cetakan dan 3 paket 60,000,000
Penggandaan |Penggandaan yang disediakan
Sub Kegiatan Dukungan Pelaksanaan Sistem Jumiah dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem 1 dokumen 55,000,000
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
3 |lumlah kebuituhan Penyediaan bulan 12 3 6 9 12 |Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumiah laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 1 Laporan 4,736,000,000
Jasa Penunjang Urusan |Kantor Umum Kantor yang disediakan
Pemerintah Daerah
Jumiah 5,528,465,000
Ka.Sub Tata Usaha

AN

NIP. 197703102010012013
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RENCANA AKSI TAHUN 2025
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAIL

N Sasaran Strategis Indikator Kegiatan (Output) Satual bt bl i P Indikator Sub Indikator | Target P
0. ran n n ram r Sul a u
Tahunan|TW1| TW2 | TW3 | TW4 o o
1 2 3 4 5 6 7 8 g9 10 11 12 13
1 |Meningkatnya Kualitas Persentase pemenuhan upaya % 86 215 43 64.5 86 |Sub Kegiatan Pengadaan Obat, Jumla Obat dan Vaksin yang 4 Paket 4,408,000,000
Kesehatan Masyarakat kesehatan perorangan dan upaya Bahan Habis Pakai,Vaksin, disediakan
kesehatan masyarakat Makanan dan Minumandi Fasilitas
Kesehatan
2 |Meningkatnya Sub Kegiatan Distribusi Alat Jumlah Distribusi Alat 10 Paket 80,000,000
Pelayanan Kesehatan Kesehatan, Obat, Bahan Habis Kesehatan, Obat, Bahan
Bagi Masyarakat Pakai,Vaksin, Makanan dan Habis Pakai,Vaksin, Makanan
Minumandi Fasilitas Kesehatan dan Minumandi Fasilitas
e
Jumlah 4,488,000,000




RENCANA AKSI TAHUN 2025
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

kator Met Torget Pelaksanan b Indi ndikator Sub Indikato T P
. a u
No. | Sasaran Strategls Indi Keglatan (Output) Satuan Tahunan| TW 1] TW 2| TW 3| TW4 Sub Indikator I r Sul r rget ag

H 2 3 4 5 [ 7 8 g 10 11 12 13

1 |Meningkatrya Kualitas Jumlah Pelayanan Laboratorium bulan 12 3 3 3 3 | Pelayanan dan Penunjang  |Jumiah BLUD yang menyediakan 1 untt kerja 214,024,800

Kesehatan Masyarakat 1|kesehatan pemeriksaan kualitas air Pelayanan BLUD Pelayanan dan Penunjang Pelayanan
kelas A
Jumiah | 214,024,800

Kepala Laboratorium Kesehatan
Pemeriksaan Kualitas air kelas A

D

Nip. 1982102020051 1 004




RENCANA AKSI TAHUN 2025
KEPALA PUSKESMAS
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAIL

7 £ Target Target Pelaksanaan .
Sasaran Strategis Indikator iatan (Output Satuan Sub Indikator Indikator Sub Indikator Target Pagu
e Koo ( ) Tahunan| TW1 | TW2|TW3 | TW4 "
2 3. 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13
Terwujudnya manajemen 1 |Persentase penunjang urusan % 100 25 50 75 100 |Pelayanan dan Penunjang Jumlah BLUD yang menyediakan |1 unit kerja| 2,542,813,000
L"“"":' :;“&r’*"f efisien Pemerintah bidang kesehatan Pelayanan BLUD Puskesmas |Pelayanan dan Penunjang
it Dumai Kota Pelayanan
Jumlah 2,542,813,000




RENCANA AKSI TAHUN 2025

KEPALA PUSKESMAS

SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAIL

= . 3 Target Target Pelaksanaan - .
No. | Sasaran Strategis| Indikator iatan (Output Satuan Sub Indikator Indikator Sub Indikator Target u
Keg ( ) Tahunan| TW1|(TW2 | TW3|TW4 Peg
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13
1 |Terwujudnya 1 |Persentase penunjang urusan % 100 25 50 75 100 |Pelayanan dan Penunjang Jumlah BLUD yang menyediakan | 1 unit kerja 3,252,098,850
manajemen Internal Pemerintah bidang kesehatan Pelayanan BLUD Puskesmas Jaya [Pelayanan dan Penunjang
yang efektif efisien Mukti Pelayanan
dan akuntabel
3,252,098,850
Jumiah
pala Puskesmas

drg. ANNELIZA RINDANY

NIP .1969@915 2000122

002




RENCANA AKSI TAHUN 2025

KEPALA PUSKESMAS

SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target Target Pelaksanaan
No.| Sasaran Strategis | Indikator Kegiatan (Qutput) | Satuan Sub Indikator Indikator Sub Indikator Target Pagu
Tahunan| TW1|TW2 | TW3|TW4
1 2 £ A 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 |Terwujudnya 1 |Persentase penunjang urusan % 100 25 50 75 100 |Pelayanan dan Penunjang Pelayanan |Jumiah BLUD yang menyediakan | 1 unit kerja 1,750,000,000
manajemen Internal Pemerintah bidang kesehatan BLUD Puskesmas Dumai Barat Pelayanan dan Penunjang
yang efektif efisien Pelayanan
dan akuntabel
Jumlah 1,750,000,000
SMAS

) deHi »mmp
%6 80831 200212 2 001




RENCANA AKSI TAHUN 2025

KEPALA PUSKESMAS
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAIL

Target

Target Pelaksanaan

No.| Sasaran Strategis | Indikator Kegiatan (Output) | Satuan Sub Indikator Indikator Sub Indikator Target Pagu
g ag Vo Tahunan| TW1 | TW2|TW3 | TW4
1 2 3 4 5 & 7 8 g 10 11 12 13
1 |Terwujudnya 1 |Persentase penunjang % 100 25 50 75 100 |Pelayanan dan Penunjang Pelayanan |Jumiah BLUD yang menyediakan | 1 unit kerja | 1,786,500,000
manajemen Internal urusan Pemerintah bidang BLUD Puskesmas Bukit Kapur Pelayanan dan Penunjang
yang efektif efisien kesehatan Pelayanan
dan akuntabel
Jumiah 1,786,500,000

D r|‘-

d & D¥ H
NIP . 19791120 2009042 001




RENCANA AKSI TAHUN 2025

KEPALA PUSKESMAS
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target Target Pelaksanaan
No.| Sasaran Strategis | Indikator iatan (Output Satuan Sub Indikator Indikator Sub Indikator| Target Pagu
"og i Tahunan| TW1 | TW2|TW3 | TW4 ki e
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 [Terwujudnya manajemen 1 |Persentase penunjang urusan % 100 25 50 75 100 |Pelayanan dan Penunjang Jumiah BLUD yang 1 unit kerja | 1,429,618,000
Internal yang efekif efisien Pemerintah bidang kesehatan Pelayanan BLUD Puskesmas |menyediakan Pelayanan
dan akuntabel . .
Medang Kampai dan Penunjang Pelayanan
Jumliah 1,429,618,000

AWATI

ar. BR
NIP. 19830220201001 2 030




RENCANA AKSI TAHUN 2025

KEPALA PUSKESMAS
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target Target Pelaksanaan
No. | Sasaran Strategis | Indikator iatan (Output Satuan Program Indikator Program Target Pagu
teg Keg (owpen) Tahunan| TW1 | TW2|TW3|TW4 " i -
1 2 ¥ 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 |Terwujudnya 1 |Persentase penunjang urusan % 100 25 50 75 100 |Pelayanan dan Penunjang Jumiah BLUD yang menyediakan | 1 unit kerja | 3,063,345,000
manajemen Internal Pemerintah bidang kesehatan Pelayanan BLUD Puskesmas |Pelayanan dan Penunjang
yang efektif efisien Sungai Sembilan Pelayanan
dan akuntabel
Jumiah 3,063,345,000

r.
NIP. 19830325200904 1 001




RENCANA AKSI TAHUN 2025

KEPALA PUSKESMAS
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Target Target Pelaksanaan "
No. | Sasaran Strategis Indikator Kegiatan (Output Satuan Sub Indikator Indikator Sub Indilkator Target Pagu
Keg (Output) Tahunan| TW1 | TW2  TW3| TW 4 v i
I F 3 4 & Zz 8 g 10 11 12 12
1 [Terwujudnya 17 1 {P penunjang urusan Pemarintah % 100 25 1} 75 100 |Peiayanan dan Penunjarng Palayanan BLUD |Jumiah BLUD yang menyecdiakan Pelayanan 1 unit ketja 1,520,000,000
Internel yang efeidif ibidang kesehatan Puskasmas Bumi Ayu dan Perunjang Pelayanan
afisien dan akuntabet
Jumiah 1,%520,000,000
Kepala Puskesmas
Burni Ayu
dr. IVANNY OCTOVIANTY

NIP .197910252009042 001



RENCANA AKSTI TAHUN 2025
KEPALA PUSKESMAS
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAIL

. Target Target Pelaksanaan .
No. | Sasaran Strategis| Indikator Kegiatan (Output Satuan Sub Indikator Indikator Sub Indikator Target Pagu
g ( ) Tahunan| TW1 | TW2 | TW3 | TW4 o9
1 2 3 4 5 & 7 F] g 10 11 12 13
1 [Terwujudnya 1 |Persentase penunjang urusan % 100 25 50 75 100 |Pelayanan dan Penunjang Jumilah BLUD yang menyediakan | 1 unit kerja 1,850,000,000
manajemen temal Pemerintah bidang kesehatan Pelayanan BLUD Puskesmas |Pelayanan dan Penunjang
yang efektif efisien Pumama Pelayanan
dan akuntabel
Jumiah 1,650,000,000

Kepala Puskesmas
Pumama

dr. DIANA RABIA

NIP. 1851016201001 2 034




RENCANA AKSI TAHUN 2025

KEPALA PUSKESMAS
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

i Target Target Pelaksanaan
No.| Sasaran Strategis Indikator Kegiatan (Output) Satuan ok Tl vwal sl Twe Sub Indikator Indikator Sub Indikator] Target Pagu
1 2 K 4 5 6 7 8 g 10 11 12 i3
1 |Terwujudnya 1 |Persentase penunjang urusan % 100 25 50 75 100 |Pelayanan dan Penunjang Jumlah BLUD yang 1 unit kerja 1,824,950,000
manajemen Internal Pemerintah bidang kesehatan Pelayanan BLUD Puskesmas |menyediakan Pelayanan
yang efektif efisien Bukit Kayu Kapur dan Penunjang Pelayanan
dan akuntabel

Jumliah

1,824,950,000

dr. ESRA DUMATANG T.

NIP. 19691102 2




RENCANA AKSI TAHUN 2025

KEPALA PUSKESMAS
SANDINGAN DENGAN PAGU PROGRAM/KEGIATAN
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target Target Pelaksanaan . . .
No. | Sasaran Strategis Indikator iatan (Output Satuan Sub Indikator Indikator Sub Indikator Target u
wan in Tahunan| TW1|TW2| TW3 | TW4 i Pag
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13
1 |Terwujudnya manajemen Persentase penunjang urusan Pemerintah % 100 25 50 75 100 [Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD [Jumlah BLUD yang menyediakan 1 unit kerja 966,000,000
Internal yang efektif bidang kesehatan Puskesmas Bukit Timah Pelayanan dan Penunjang Pelayanan
efisien dan akuniabel
Jumiah 966,000,000

Kepala Puskesmas
hplg;mmah
=1
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RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Nama : Afriyetti, SKM
Jabatan : Perencana Ahli Pertama
Sasaran Indikator Target Rencana Pencapaian Indikator Rencana Pencapaian Target | Target Pendanaan (Rp)
. L Tahunan Target . Target
No | {Rencana Hasil Kinerja Kegiatan Sub Tahunan
Kerja) Individu Kegiatan
TWI [TWI|TWIIl [ TWIV TWI{TWI | TWHBI [ TWIV | TW I | TWIL[TW I TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 } 17 | 18 | 19
1 |Terlaksananya |Jumlah 4 1 1 1 1 |Menyusun  |Jumlah 4 1 1 1 1 - - - _
penyusunan dokumen dokumen| doku | doku | doku | doku |dokumen dokumen |dokumen |dokum |dokum | dokum jdokume
dokumen gvaluasi men | men | men | men |evaluasi evaluasi en en en n
perencanaan, pelaksanaan pelaksanaan |pelaksana
penganggaran  [program dan program dan |an
dan evaluasi kegiatan kegiatan program
kinerja dan
kegiatan
2 |Terlaksananya |Jumlah 4 1 1 1 1 |Menyusun  |Jumiah 4 1 1 1 1 _ - - -
penyusunan dokumen dokumen| doku | doku | doku | doku jdokumen dokumen |dokumen |dokum |dokum|dokum |dokume
dokumen perencanaan men | men { men | men {perencanaan |perencana en en en n
perencanaan, bersumber bersumber  |an
penganggaran  |APBN APBN bersumber
dan evaluasi APBN
3 [Terlaksananya |Jumlah 4 1 1 1 1 [Menyusun Jumlah 4 1 1 1 1 _ _ _ _
penyusunan dokumen dokumen| doku | doku | doku | doku |dokumen dokumen }dokumen |dokum | dokum | dokum |dokume
dokumen RKA Dinas men | men | men | men [RKADinas  |{RKA Dinas en en en n
perencanaan, Kesehatan Kesehatan  |Kesehatan
penganggaran  {dan UPT dan UPT dan UPT
dan evaluasi
kinerja




Terlaksananya  |Jumlah 4 1 1 1 1 |Menyusun  |Jumlah 4 1 1 1 1 _ _ _
penyusunan dokumen dokumen| doku | doku | doku | doku |dokumen dokumen |dokumen |dokum |dokum | dokum |dokume
dokumen DPA Dinas men | men | men | men |DPA Dinas  |DPA Dinas en en en n
perencanaan, Kesehatan Kesehatan  |Kesehatan
penganggaran  |dan UPT dan UPT dan UPT
dan evaluai
kinerja
Terlaksananya  |Jumlah 1 _ _ _ 1 |Menyusun Jumlah 1 _ _ _ 1 _ _ _
penyusunan dokumen dokumen doku |dokumen dokumen |dokumen dokume
dokumen LKPJ Dinas men (LKPJ Dinas  [LKPJ n
perencanaan, Kesehatan Kesehatan  |Dinas
penganggaran  |yang Kesehatan
dan evaluasi dihasilkan yang
kinerja dihasilkan
Terlaksananya  |Menyusun 1 _ . _ 1 |Menyusun  |Menyusun 1 . _ _ 1 _ _ .
penyusunan dokumen dokumen doku (dokumen dokumen |dokumen dokume
dokumen LPPD Dinas men |LPPD Dinas |LPPD n
perencanaan, Kesehatan Kesehatan  |Dinas
penganggaran Kesehatan
dan evaluasi
kinerja
Menyetujui, Dumai, 6 Januari 2025

Sekretaris Dinas Kesehatan Kota Dumai

dr. EKA VIORA EFFENDI

O -

P4

Nip. 19830826 200904 1 002

Perencana Ahli Pertama

Afriyetti, SKM
Nip. 19781804 200604 2 004




Nama ASN

RENCANA AKSI FUNGSIONAL DAN STAF TAHUN 2025

: DEWIROSA, SKM. MA
Jabatan ASN :Perencana Ahli Madya

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Target

Sasaran Indikator |Tahun Rencan: Pe:tcapaian Indikator | Target Rencan; Pencapaian | Target PRendanaan Target P;ndanaan
No| (Rencana Hasil Kinerja |an arg Kegiatan Sub Tahun arget (Re) (Re)
Kerja) Individu ™ Kegiatan an ™
TWI[TWIL{TWII| 'V TWI[TWI|TWH IV [ TWEITWH|[TW I TW | TWIL{TW I
1 2 3 4 5 6 7 8 12 13 14 15 | 16 | 17 [ 18 | 25 | 26 | 27 | 25| 26 | 27
1 |Tersusunnya Jumlah 1 1 _ _ _ Menyusun Jumlah 1 1 _ _ _ _ . - - - _
dokumen dan dokumen dokumj doku dokumen dokumen dokum jdokum
laporan inventarisasi | en | men inventarisasi }inventarisasi | en en
perencanaan, musrenbang musrenbang {musrenbang
penganggaran  |Dinas Dinas Dinas
dan evaluasi Kesehatan Kesehatan  jKesehatan
kinerja Dinas Kota Dumai Kota Dumai  {Kota Dumai
Kesehatan Kota {Tahun 2026 Tahun 2026 {Tahun 2026

Dumai




Tersusunnya Jumiah 1 1 Menyusun  |Jumiah 1 1
dokumen dan laporan dokum| doku laporan laporan dokum |dokum
laporan pertemuan en | men pertemuan  |pertemuan en en
perencanaan, musyawarah musyawarah |musyawarah
penganggaran  |perencanaan perencanaan |perencanaan
dan evaluasi pembanguna pembangunan |pembanguna
kinetja Dinas n {musrenbang) |n
Kesehatan Kota  [{musrenbang) Dinas {musrenbang
Dumai Dinas Kesehatan |} Dinas

Kesehatan Kota Dumai  |Kesehatan

Kota Dumai Tahun 2025 |Kota Dumai

Tahun 2025 Tahun 2025
Tersusunnya Jumlah 1 1 Menyusun  |Jumlah 1 1
dokumen dan dokumen dokum{ doku dokumen dokumen dokum |[dokum
laporan rancangan en | men rancangan  |rancangan en en
perencanaan, awal rencana awal rencana |awal rencana
penganggaran  {ketja (Ranwal kerja (Ranwal |kerja
dan evaluasi Renja) Dinas Renja) Dinas |(Ranwal
kinerja Dinas Kesehatan Kesehatan  |Renja)
Kesehatan Kota |Kota Dumai Kota Dumai  |Dinas
Dumai Tahun 2026 Tahun 2026 [Kesehatan

Kota Dumai

Tahun 2026




Dumai

Tersusunnya Jumlah 1 1 - - Menyusun  [Jumlah 1 1 _ _
dokumen dan dokumen dokum! doku dokumen dokumen dokum {dokum
laporan rancangan en | men rancangan  francangan en en
perencanaan, rencana kerja rencana kerja |rencana
penganggaran  {(Renja) (Renja) Dinas kerja (Renja)
dan evaluasi Dinas Kesehatan  [Dinas
kinerja Dinas Kesehatan Kota Dumai |Kesehatan
Kesehatan Kota  Kota Dumai Tahun 2026  [Kota Dumai
Dumai Tahun 2026 Tahun 2026
Tersusunnya Jumlah 1 _ 1 _ Menyusun  |Jumlah 1 _ 1 -
dokumen dan dokumen dokum doku dokumen dokumen dokum doku
faporan rancangan en men rancangan  [rancangan en men
perencanaan, akhir rencana akhir rencana {akhir
penganggaran  {kerja (Rankhir kerja (Rankhir {rencana
dan evaluasi Renja) Dinas Renja) Dinas (kerja
kinerja Dinas Kesehatan Kesehatan  [{Rankhir
Kesehatan Kota |Kota Dumai Kota Dumai  |Renja)
Dumai Tahun 2026 Tahun 2026 (Dinas
Kesehatan
Kota Dumai
Tahun 2026
Tersusunnya Jumiah 1 _ _ 1 Menyusun Jumlah 1 _ _ 1
dokumen dan dokumen dokum doku dokumen dokumen dokum doku
laporan rencanakerja| en men rencana kerja jrencana en men
perencanaan, {(Renja) {Renja) Dinas [kerja (Renja)
penganggaran  {Dinas Kesehatan  {Dinas
dan evaiuasi Kesehatan Kota Dumai  [Kesehatan
kinerja Dinas Kota Dumai Tahun 2026 {Kota Dumai
Kesehatan Kota |Tahun 2026 Tahun 2026




Tahun 2025

Tersusunnya Jumlah 1 1 _ Menyusun  |[Jumilah 1 1 _
dokumen dan dokumen dokum doku dokumen dokumen dokum doku
laporan perubahan en men perubahan  |perubahan en men
perencanaan, rencana kerja rencana kerja |rencana
penganggaran  |(Renja) (Renja) Dinas {kerja (Renja)
dan evaluasi Dinas Kesehatan  |Dinas
kinerja Dinas Kesehatan Kota Dumai |Kesehatan
Kesehatan Kota |Kota Dumai Tahun 2025 |Kota Dumai
Dumai Tahun 2025 Tahun 2025
Tersusunnya Jumlah 1 1 - Menyusun  |Jumlah 1 1 -
dokumen dan dokumen dokum doku dokumen dokumen dokum doku
laporan rancangan en men rancangan (rancangan en men
perencanaan, akhir akhir akhir
penganggaran  |perubahan perubahan  perubahan
dan evaluasi rencana kerja rencana kerja {rencana
kinerja Dinas (Renja) (Renja) Dinas [kerja (Renja)
Kesehatan Kota {Dinas Kesehatan  |Dinas
Dumai Kesehatan Kota Dumai  |Kesehatan

Kota Dumai Tahun 2025 |Kota Dumai

Tahun 2025 Tahun 2025
Tersusunnya Jumlah 1 _ 1 Menyusun Jumlah 1 - 1
dokumen dan dokumen dokum doku dokumen dokumen dokum doku
laporan perubahan en men rancangan  |perubahan en men
perencanaan, rencana kerja akhir rencana
penganggaran  [(Renja) perubahan  [kerja (Renja)
dan evaluasi Dinas rencana kerja |Dinas
kinerja Dinas Kesehatan (Renja) Dinas [Kesehatan
Kesehatan Kota |Kota Dumai Kesehatan  |Kota Dumai
Dumai Tahun 2025 Kota Dumai  |Tahun 2025




10 | Tersusunnya Jumiah 1 1 [Menyusun  [Jumlah 1 1
dokumen dan dokumen dokum doku [dokumen dokumen dokum doku
laporan rancangan en men francangan  {rancangan en men
perencanaan, awal rencana awal rencana |awal rencana
penganggaran  |strategis strategis strategis
dan evaluasi {(Renstra} (Renstra) (Renstra)
kinerja Dinas Dinas Dinas Dinas
Kesehatan Kota {Kesehatan Kesehatan  |Kesehatan
Dumai Kota Dumai Kota Dumai  |Kota Dumai

Tahun 2025- Tahun 2025- |Tahun 2025-
2029 2029 2029

11 | Tersusunnya Jumlah 1 1 IMenyusun  |Jumlah 1 1
dokumen dan dokumen dokum doku jdokumen dokumen dokum doku
laporan rancangan en men [rancangan  [rancangan en men
perencanaan, rencana rencana rencana
penganggaran  |strategis strategis strategis
dan evaluasi {Renstra) {Renstra) {Renstra)
kinerja Dinas Dinas Dinas Dinas
Kesehatan Kota |Kesehatan Kesehatan  |Kesehatan
Dumai Kota Dumai Kota Dumai  {Kota Dumai

Tahun 2025- Tahun 2025- {Tahun 2025-
2029 2029 2029




12 | Tersusunnya Jumiah 1 1 {Menyusun Jumiah 1 1
dokumen dan dokumen dokum doku [dokumen dokumen dokum doku
laporan rancangan en men |rancangan  |rancangan en men
perencanaan, akhir akhir akhir
penganggaran  {(Rankhir) (Rankhir) {Rankhir)
dan evaluasi rencana rencana rencana
kinerja Dinas strategis strategis strategis
Kesehatan Kota |(Renstra) {(Renstra) {(Renstra)

Dumai Dinas Dinas Dinas
Kesehatan Kesehatan  {Kesehatan
Kota Dumai Kota Dumai  |Kota Dumai
Tahun 2025- Tahun 2025- |Tahun 2025-
2029 2029 2029

13 |Tersusunnya Jumlah 1 1 [Menyusun  |Jumlah 1 1
dokumen dan dokumen dokum doku |dokumen dokumen dokum doku
laporan rencana en men frencana rencana en men
perencanaan, strategis strategis strategis
penganggaran  |(Renstra} {Renstra) {Renstra)
dan evaluasi Dinas Dinas Dinas
kinerja Dinas Kesehatan Kesehatan  |Kesehatan
Kesehatan Kota  [Kota Dumai Kota Dumai  {Kota Dumat
Dumai Tahun 2025- Tahun 2025- (Tahun 2025-

2029 2029 2029




14 {Tersusunnya Jumlah 1 1 Menyusun  |Jumlah 1 1
dokumen dan dokumen dokum doku dokumen dokumen dokum doku
laporan verifikasi RKA| en men verifikasi RKA |verifikasi en men
perencanaan, Bidang Bidang RKA Bidang
penganggaran  |Sumber Daya Sumber Daya |Sumber
dan evaluasi kesehatan kesehatan Daya
kinerja Dinas Dinas Dinas kesehatan
Kesehatan Kota |Kesehatan Kesehatan  |Dinas
Dumai Kota Dumai Kota Dumai |Kesehatan

Tahun 2025 Tahun 2025 [Kota Dumai
Tahun 2025

15 |Tersusunnya Jumlah 1 1 Menyusun Jumlah 1 1
dokumen dan dokumen dokum doku dokumen dokumen dokum doku
laporan verifikasi en men verifikasi verifikasi en men
perencanaan, perubahan perubahan  |perubahan
penganggaran  [RKA Bidang RKA Bidang |RKA Bidang
dan evaluasi Sumber Daya Sumber Daya |Sumber
kinerja Dinas kesehatan kesehatan Daya
Kesehatan Kota {Dinas Dinas kesehatan
Dumai Kesehatan Kesehatan  |Dinas

Kota Dumai Kota Dumai [Kesehatan
Tahun 2025 Tahun 2025 |[Kota Dumai

Tahun 2025




16 | Tersusunnya Jumlah 1 1 - Menyusun  |Jumiah 1 1 _
dokumen dan laporan dokum| doku dokumen laporan dokum |dokum
laporan Kinerja en | men laporan Kinerja en en
perencanaan, Instansi Kinerja Instansi
penganggaran  [Pemerintah Instansi Pemerintah
dan evaluasi (LKIP) Dinas Pemerintah  |{LKIP) Dinas
kinerja Dinas Kesehatan {LKIP) Dinas |Kesehatan
Kesehatan Kota |kota Dumai Kesehatan  |kota Dumai
Dumai Tahun 2024 kota Dumai  |Tahun 2024
Tahun 2024
17 |Tersusunnya Jumiah 1 1 _ Menyusun  |Jumlah 1 1 -
dokumen dan laporan dokum| doku laporan laporan dokum |dokum
laporan Pelaksanaan | en | men Pelaksanaan |Pelaksanaan| en en
perencanaan, Rencana Aksi Rencana Aksi |Rencana
penganggaran  |TPB/SDG's TPB/SDG's  |Aksi
dan evaluasi Dinas Dinas TPB/SDG's
kinerja Dinas Kesehatan Kesehatan  |Dinas
Kesehatan Kota ikota Dumai kota Dumai  |Kesehatan
Dumai Tahun 2024 Tahun 2024  |kota Dumai
Tahun 2024
18 | Tersusunnya Jumlah 1 _ 1 Menyusun Jumilah 1 _ 1
dokumen dan laporan dokum doku laporan laporan dokum doku
laporan Pelaksanaan | en men Pelaksanaan |Pelaksanaan| en men
perencanaan, Rencana Aksi Rencana Aksi |Rencana
penganggaran  |Percepatan Percepatan  |Aksi
dan evaluasi Penurunan Penurunan  |Percepatan
kinerja Dinas Stunting Stunting Dinas|Penurunan
Kesehatan Kota |Dinas Kesehatan  |Stunting
Dumai Kesehatan kota Dumai  [Dinas
kota Dumai Tahun 2024 |Kesehatan
Tahun 2024 kota Dumai

Tahun 2024




19 |Tersusunnya Jumlah 1 _ 1 |Menyusun  {Jumlah 1 _ 1
dokumen dan dokumen dokum doku [dokumen dokumen dokum doku
laporan LKiP per en men {LKIP per LKIP per en men
perencanaan, Program Program Program
penganggaran  |Dinas Dinas Dinas
dan evaluasi Kesehatan Kesehatan  |Kesehatan
kinerja Dinas kota Dumai kota Dumai  [kota Dumai
Kesehatan Kota [Tahun 2024 Tahun 2024  (Tahun 2024
Dumai

20 (Terlaksananya  [Jumlah 1 1 _ |Menyusun Jumiah 1 1 _
ketersediaan data |rancangan  |dokum doku rancangan  |rancangan {dokum doku
dan informasi Profil Dinas en men Profil Dinas  |Profil Dinas en men
kesehatan Kesehatan Kesehatan Kesehatan

Kota Dumai Kota Dumai  }Kota Dumai
Tahun 2024 Tahun 2024  iTahun 2024
Bab Hi Bab ill Sarana{Bab Il
Sarana Kesehatan  |Sarana
Kesehatan Kesehatan

21 |Terlaksananya  [Jumiah 1 1 _ |Menyusun  [Jumlah 1 1 _
ketersediaan data (rancangan  |dokum doku rancangan [rancangan |dokum doku
dan informasi Profil Dinas en men Profil Dinas  [Profil Dinas en men
kesehatan Kesehatan Kesehatan  |Kesehatan

Kota Dumai Kota Dumai  [Kota Dumai
Tahun 2024 Tahun 2024  [Tahun 2024
Bab IV Bab IV Bab IV
Sumber Daya Sumber Daya |Sumber
Manusia Manusia Daya
Kesehatan Kesehatan  |Manusia

Kesehatan




22 |Terlaksananya  |Jumlah 1 1 Menyusun  |Jumlah 1 1 . _ _ _ _ _
ketersediaan data |rancangan  [dokum| doku rancangan  |rancangan |dokum |dokum
dan informasi datadukung | en | men data dukung |datadukung | en en
kesehatan penyusunan penyusunan |penyusunan
rancangan rancangan |rancangan
RKPD Kota RKPD Kota |RKPD Kota
Dumai Tahun Dumai Tahun {Dumai Tahun
2026 Dinas 2026 Dinas  |2026 Dinas
Kesehatan Kesehatan  |Kesehatan
Kota Dumai Kota Dumai  |Kota Dumai
Menyetujui, Dumai, 6 Januari 2025

Kepala Dinas Kesghatan Kot

Nip. 19710724 2

YAIRUL, M.K.M

00112 1 004

Perencang, Ahli Madya

T

Y

DEWI ROSA, SKM. M.A
Nip. 19701230 199402 2 002




RENCANA AKS! ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KQTA DUMAI
Nama : Romaufl Tambunan,SKM,MSi
Jabatan ASN : Perencana Ahll Madya
No Sasaran Indikator Kinerja ;:l"fu:an Rencana P‘;‘m‘:: Target Per Kegistan '“‘:?’ Target Target Pendanaan (Rp) Reatisasi Pendanaan (Rp)
(Rencana Hasii Kerja) | Individu TWI | TWH | TWill | TWIV Kegiatan | """ [Ty T TW I | TWII [ TWIV | TWI [ TWIl | TWHI [ TWWV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
Tersusunnya dokumen dan  |Jumiah Dokumen 1 dokurmen |1 dokumen Menyusun Jurniah 1 dokumen
laporan perancanaan, Rencana Kinerja Dokumen Dokumen
{ |penganggaran, dan evalugsi |Tahunan 2025 _ _ _ Rencana Kinesja jRencana _ _ _ _ - - _ _
kineria Dinas Kesehatan Kota Tahunan 2026  [Kinerja
Dumai Tahunan 2025
Jurmiah Dokumen 1 dokumen |1 dokumen Menyusun Jumiah 1 dokumen
Parjanjian Kinerja Tahun Dokumen Dokumen
2025 _ _ _ Perjanjian Perjanjian _ _ _ _ _ _ _ _
Kinerja Tahun | Kinerja Tahun
2025 2025
Jumtah dokimen 1 dokumen |1 dokurnen Menyusun Jurniah 1 dokumen
Rencana Aksi Tahun Dakurnen dokumen
2025 - - - Rencana Aksi  |Rencana Aksi - - - - - - - -
Tahun 2025 Tahun 2025
Jumiah Dokurnan 1 dokumen 1 dokumen |[Menyusun Jumiah 1 dokumen
Perubahan Rencana Dokumen dokumen
Kinerja Tahunan (RKT} Perubahan Perubzhan
Tahun 2025 Rencana Kinerja |Rencana
Tahunan {(RKT) {Kinerja - - - - = - - -
Tahun 2025 Tahunan (RKT)
Tahun 2025
Jumlah Dokumen 1 dokurnen 1 dokumen Menyusun Jumlah 1 dokumen
Perubahan Perjanjian Dokumen Dokumen
Kinesja Tahun 2025 Psrubahan Perubahan
Petjanjian Perjanjian - - - - - - - -
Kinerja Tahun  |Kinerja Tahun
2025 2025
Jurniah Dokumen 1 dokumen 1 dokumen Menyusun Jurnish 1 dekumen
Perubahan Rencana dokumen dokumen
Aksi Tahun 2025 Perubahan Perubahan _ _ _ _ _ _ _ -
Rencana Aksi  |Rencana Aksi
Tahun 2025 Tahun 20625
Jurnlah Verfikasi DAK |1 dokumen 1 dokumen Melakukan Jumiah 1 dokurnen
Non Fisik Deteksi Dini Verifikasi DAK  |dokumen
Tahun 2026 Non Verifikasi DAK
FisikPuskesmas [Non Fisik - - - - - - - -
Detekst Dini Deteksi Dini
Tahun 2026 Tahun 2026




Jumiah Dokumen 1 dokumen 1 dokumen |Menyusun Jumlah 1 dokumen
Monitoring dan Evaluasi Dokumen Dokumen
Program Triwulanan Monitoring dan | Monitoring dan
tahun 2025 Evaluasi Evaluasi _
Program Program
Triwulanan tahun | Triwulanan
2025 tahun 2025
Jumiah Data Sasaran |1 dokumen |1 dokumen Menyusun Jumlah 1 dokumen
Program Kesehatan dokumen Data  |dokumen Data
Kota Dumai tahun 2025 Sasaran Sasaran
Program Program -
Kesehatan Kota |Kesehatan
Dumai tahun Kota Dumai
2025 tahun 2025
Jumiah Dokumen 1 dokumen |1 dokumnen Menyusun Jumiah 1 dokumen
Register Risiko Tahun | Dokumen Dokumen
2025 Register Risiko  [Register Risiko -
Tahun 2025 Tahun 2025
Terlaksananya Penyusunan |Jumlah Dokumen Profil |1 dokumen 1 dokumen Menysusn Jumlah 1 dokumen
Data dan Informasi Kesehatan Tahun 2024 Dokumen Profil | Dokumen Profil
Kesehatan Kesehatan Kesehatan =
Tahun 2024 Tahun 2024
Jumlah Dokumen 1 dokumen 1 dokumen Menyusun Jumlah 1 dokumen
Informasi Ringkas Dokumen Dokumen
Kesehatan Tahun 2025 Informasi Informasi
Ringkas Ringkas =
Kesehatan Kesehatan
Tahun 2025 Tahun 2025
Jumlah Dokumen 1 dokumen 1 dokumen |Menyusun Jumlah 1 dokumen
Sarana Prasarana Dokumen Sarana|Dokumen
Kesehatan Kota Dumai Prasarana Sarana
Tahun 2025 Kesehatan Kota |Prasarana -
Dumai Tahun Kesehatan
2025 Kota Dumai
Tahun 2025
Menyetujui, Fungsional Perencana Ahli Madya

ROMALI TAMBUNAN,SKM,MSi
NIP.19721007200003 2 004




Nama

: Ulayya Maudy Althaf. S, S.Farm
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Pertama

RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Sasaran indikator Target Rencana Pencapalan Indikator Rencana Pencapaian Target | Target Pendanaan (Rp)
. - Tahunan Target . Target
No | (Rencana Hasil Kinerja Kegiatan Sub
) . . Tahunan
Kerja) Individu Kegiatan
TWI [TWI| TWIll [TW IV TWI | TWI | TWII | TWIV [ TWI | TW I TW [ TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 | 17 | 18 | 19
1 jMengumpuikan Mengumpulka
Data Anggaran n dan
Program Kegiatan menginput
dan Sub Kegiatan data anggaran
Serta Indikator program
Kegiatan dan Sub kegiatan dan
Kegiatan - |sub kegiatan [Jumiah
Jumiah serta indikator |Dokumen
Dokumen 1 ) 1
kegiatan dan |penyusuna 1
penyusunan | Dokume |1doku| _ _ _ . dokum| _ _ _ - _ _ -
o sub kegiatan [n Dokumen
Perjanjian n men - en
Kineri pada Perjanjian
inerja S
penyusunan |Kinerja
dokumen
Perjanjian
Kinenja




Mengumputkan Mengumpulka
Data Anggaran ndan
Program Kegiatan menginput
dan Sub Kegiatan | j, 1an 1 Data RKPD ~ |Jumiah
Sertg Indikator {4 umen Dokume | 1doku dokumen 1 1doku
Kegiatan dan Sub |-, RkppD n | men data Dokumen! -en
Kegiatan RKPD
Mengumpulkan  [Jumlah Mengumpulka [Jumlah
Data Anggaran  |dokumen n dan dokumen
Program Kegiatan data Sektoral menginput  {data
dan Sub Kegiatan |Diskominfo data Sektoral {Sektoral
Serta Indikator Diskominfo  [Diskominf
Kegiatan dan Sub 1 0
Kegiatan Dokume | 1doku T 1 doku
Dokumen
n men men




Mengumpulkan  [Jumlah Mengumpulka |Jumlah
Data Anggaran  |Dokumen ndan Dokumen
Program Kegiatan [Data Gender menginput  |Data
dan Sub Kegiatan data Gender |Gender
Serta Indikator
Kegiatan dan Sub 1
Kegiatan Dokume [1doku| _ | _ | _ T doku N _ _ I R
Dokumen
n men men
Sarana Fasilitas Mengumpulka
Kesehatan yang ndan
Menyelenggaraka membuat
n Sistem Laporan
informasi ‘S""'ah 1 | 3| 3| 3| 3 |kematiandani [""™aN 3| 3| 3
okumen . Dokumen 1 3
Kegehatan §ecara Laporan Dokume |lapora | lapor |lapora |lapora|setiap Laporan | Dokumen lapora | lapora | lapora —— _ _
Terintegrasi Kematiari n n an n n |Puskesmas Kistvatlan n n n
dan RSUD
setiap bulan
Menyetujui, Dumai, 6 Januari 2025

Sekretaris Dinas Kesehatan Kota Dumai

o -

dr. EKA VIORA EFFENDI

#

Nip. 19830826 200904 1 002

Administrator Kesehatan Ahli
Pertama

Ulayya Maudy Althaf. S, S.Farm
Nip. 19960517 202421 2 047




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama ASN ; Sri Wahyuningsih, §.5T
Jabatan ASN : Anais Sumber Daya Manusia Aparatur Ahl Muda
Targat Rencana Pencapaian Targat  Par Roalisasi Pancapalan Target Pee Rencana Pencapaian Target Per| Reallsas! Pencapaian Target L
T Pendanaan aan
Sasaran indikator | Tahunan Triwulan Triwulan Triwutsn Per Triwulan srgaet Pendanasn (Rp|Target Pendanaan (Rp
Indiketor Sub| Tanpet
No|(Rencana Hasil|  Kinarja Kegiatan
Keglatan | Tabunan
Kerja) Individu ™| Tw!|™W w|w!|Tw
TWI TWII Wi WN Wi ™wil TWH | TWIV TWU| TWH [TWHI[TWIV [ TWI| Twi ITWIL TWIVITWI) 3 [ ] IV JTWI | | §v
i 2 3 4 5 L] 7 8 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 1% |2 21 AN AR AN-AY- B AN BNk Ak
Terlaksananya
Pendidikan dan
. Jumlah i
1 i‘:::‘: Kegiatan I 1 Kegiatan 1 Kegiatan B]i(mbin K]eu;:.ﬂa::n ! ! b
S . - - _ _ _ _ gan Kegi - . _ _ - . . AR I I I SR U N U
Berd, an B);&Tu'g:n Kegiatan Feknis Bimbingan egiatan Kegiatan Kegiatan
Tugas dan Kepegawsi|  Teknis
Fungsi an Kepegawaian
Terlaksananya | Jumish Px"g’“::a Jumlah
Kegiatan Kegiatan A Kegiatan
n Kinerja
Pengelolaan Pengelolaan d Pengelolaan 12 12 24 2 12 24
g | Kinetadan | Kinetie dan 60 12 12 12 2 12 12 12 24 Mwni::ﬁn Kinerja dan 0 |yeminel 2 kemmdkeniat | Keai| 12 tkesintl Kugat
Monitoring Monitoring | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegistan | Kegiatan | Kegiatan "8 Monitoring | Kegiatan cEa Kegiatan g & <2l Kegiaran i - - - - - - i
. Evaluasi R an an an | atan an an
Evaluagi Evaluasi Aparatur Evaltasi
Aparatur Sipil | Aparaur Sipi pSipil Aparatur Sipil
Negan Negara Negara Negara
Tersedianya Kegiatan
Dukungan Tumiah Penyusuna Jumlah
Pelaksanaan ne-KGB Kegiatan
" Dokumen e~ 3 3 3 3 3 3 3 3
Sigtem 12 3 3 3 3 3 3 pads  |Penyusunan e- 12 3 3
3| pemeriman | COBPSE A py o men | Dokumen | Dokumen | Bokumen | Dokumen | Detoumen | Dokumen | P0<ume | Bomse | s | KGB pada | Dokumen| P%K% | Dokumen{ Dok0 | Dok Dokl g oend Dok [ Daku |- o ]
. apliksi SJASN n n e men men | men | men men | men
Berbasis dikedola SIASN [ apliksi S[ASN
Eiekeronik pads yang yang yang dikelofa
SKPD dikelola
Kegiatan |  Jumlah
T'&'t;:k*mn-»:ny’i Dokumen 6 1 2 1 2 t 2|y ! 2 | Verifikasi | Dokumen 6 ) 2 R 2 '].2
4 Pengelolaan lfengelolafm Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dekumen | Dokumen | Dokumen me | Dokume H':ﬂ_m Verifikasi Dokumen Dok Dokumen Do Doku Dok Dokumen Doku | Daku |- _ - - - - It It -
. Cpegawman n n Kenaikan Berkas men men men men men men
Kepegawaian .
Pangkal Kenaikan
PNS Pangkat PNS
Terlaksananya Kegiatan Jumlah
Dokumen ] 2 | 1 2 1 i 2
Dokumen [ 1 2 1 z 1 2 Penyusuna| dokumen 6 2 2
Pengelolaan ]:“'Sd""f’“ Dokumen | Dokumen | Ockumen | Dokuen | Dokumen | Dokumen | Dokuren | DORNE [ Dokume | © 5 ccis. analisis jabatan] Dokumen | 225 { oy Dok | Daku 3Doku py e DoluDoku) ) o] -
. epegawaian n n ) men men | men { men men [ rmen
Kepegawaian jabatan PNS yg
PNS disusun




Kegiatan
Terlaksananya Pengelolaa
Bibumen Dokumen n
Administrasi | Administrasi ) 3 3 3 3 3 3 4 3 |Administra| jumish 12 2 3 I 3 Al
Ketatausahaan Dokume | Dokume si Dokumen Doku Doku | Doku |Doku Doku | Doku
Dokum
Kem::rslahaan dain Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen " - Wi Aduiistrast Dokumen Pl Dokumen ot | aseer | o | o | e
. Kepegawaian agndan |Ketatausahaan
Kepeg:
Al Kepegawai dan
an Kepegawaian

Menyetujui,
Sekretaris

dr. EKA VIORA EFFENDI
Nip. 19830826 200904 1 002

Sri ¥ahyuningsih, S.ST
Nip. 19830807 200501 2 002




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama ASN : Bustami
Jabatan ASN : Pengadministrasi Umum
Target Rencana Pencapalan Target  Per Realisasi Pencapaian Target Per Rencana Pencapaian Target Per| Realisasl Pencapalan Target
Sasaran | Indikator |Tahunan Triwulan Triwulan Indikator | ¢ Triwuian Per Triwulan Target Pendanaan (Rp) | Target Pendanaan (Rp)
No |(Rencana Hasil| Kinerja Kegiatan Sub Tahunan
Kerja) Individu Kegiatan ™! TW ™ | W
TWI ™Il TWIIl WiV TWI TWII TWHI | TWIV TWI | TWI [TWII | TWIVITWI] TWI [ TWII|TWIVITWI[TWH] W [ IV [TWI[TWH] W | IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 | 20 21 22 | 23 (24 | 25|26 | 27 | 28 | 29 | 30 | N
Teriaksananya |  Jumiah Kegiatan || Jumish
1 peneri Pmpumm:: 12 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan : 3 I an mpenwnmm 12 K:gm]' t y K 3'31 KS' KJ' 3 Ks' K 3':1
pencatatan dan | P | Kegiatan DL 3 S ) Kegistan | Kegiatan|  dan B | Kegiatan | "o | Kegiatan |5 MO B Kegiaan (ORISR~ ] - - | = == =] -
penyortiran surat . penyortiran .
: proseckar penyortiran st penyortiran
surat surat
Terlaksananya ;:;“& Kegiatan K’m""_‘w
Pengelolaan Penomoran 12 3 3 Penomoran Penomoran 12 } 3 } 3 3 3 3 3
2 Penomoran : 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan . A Surat - Kegiat S Kegiat | Kegiat | Kegi 2 Kegiat | Kegiat| _ _ _ _ _ _ _ _
Peri Slf.l'!! Kegiatan Kegiatan | Kegiatan Perintah St_nm Kegiatan - Kegiatan - an: |xian Kegiatan an an
Tugas Perintah Tugas Perintah
Tugas Tugas
Jumiah y Jumlah
s Kegiatan .
Terlaksananya Kegiatan penomoran Kegiatan
3; || PEIRNL BiTR) st kehusr| - 12 |3 Registan| 5 Kegiatan|3 Kegintin| 3 Kegistin| 3 Kogiotan |3 Ko 3 3 fourat kehar, | FEOVCRR | 12 KJ' 3 KJ' K]'l xs‘ 2 K3'l ’
keluar dan | ™" o | Kegiatan egiatan egiatan cpial egiatan egiatan egiatan Kegiatan | Kegiatan dan umdmw‘ Kegiatan e:n Kegiatan e:m :m ;:: Kegiatan :gr,lu Ke:u < - = = - = = =
it
pengantar sural pengantar mw pengantar
surat surat
Terlaksananya ;:;::n 12 3 3 Kegiatan i:?:a’n 12 3 3 3 3 3 3 3 3
4 Pend;ﬁsusmn Pendisposisi | Kegi 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan | 3 Kegiatan Kegiatan | Kegiatan Pendisposisi Pendisposisi | Kegi Kegiat Kegi Kegiat | Kegiat | Kegi Kegiatan Kegiat|Kegiat| _ _ = = = = _ 2
t e Birat €8 an Surat & Surat g an o an an | atan an an

Menyetujui,
Kepala Su Tata Usaha

iy

SRI , S.S0s M.Si
Nip. 19770310 201001 2013




RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Nama : RONY ALQADRI, SKM
Jabatan ABN : Promator Kesehatan dan limu Perilaku Ahli Muda

Sesaran Indikator Kinerja Target Rencana Pencapalan Target Per Triwulan Indlkator Sub Target Rencana Pencapaian Target Per Triwulan Target Pendanaan (Rp)
NO | (Rengana Hasil Kerla) Individy | nunan Keglatan Kegiatan Tahunan
WI TWII TW Il WiV o TWI TWII TWII TWIV TWI TWII W TWIV
1 t 3 4 5 8 7 ] 13 14 15 16 17 18 19 2 25 20 7
| - Terekapitulasinya
laporan bulanan Merekapitulasi Jumlah laporan
cakupan penerapan | 12 laporan| 3 laporan | 3 laporan | 3 laporan | 3 laporan |laporan PHBS laporan PHBS 12 laporan 3laporan | 3laporan | 3laporan | 3 leporan ~ N N
PHBS rumah tangga rumsh tangga rumah tangga
m
Terlaksanannya Melaksanakan Jumleh kegiatan
Tailaksaninya panerapan |kegiatan Pertemuan kegiatan Pertemuen | Pertemuan
t |PHRE d] tatanan cumah | Orientasi Penguatan ; Orientasi Crientasi '
ki 1 keglatan
tarigge PHBS Rumah Tangga 1 kegistan 1 keglatan Penguatan PHBS  |Penguatan PHBS 1 kegietan "
. Rumah Tangga Rumah Tangga
' Terlaksananya 15 15 Molaksanaken [Jumiah kegiatan
kegiatan pembinaan kegiatary | Kegiatary kegiatan pambinaan [pembinsan PHBS | 15 kegiatan/ | 15 kegiatan/
PHBS taanen umah | 8 | PHBSRTKe  |RTkeKelurahan | kelurshan | kelurshan
IS T———— Jtangga Kelurahen 1
i . Terlaksananya 10 10 [Melaksanakan Jumlah kegiaten , 0
2 Izl;gkgmmm Pesyandy kegiatan bimtek kegiatan/ kegiatan/ |kegiatan bimtek  [bimtek pokjenal 1: a::faI;:aN kegiatan/
e |pokjangl posyandy | kelurahan kelurahan |pokjanal posyandu_|posyandu kelurahan
Terlsksananya 7 Melaksanakan Jurnlah kegiatan
4 [Terfakeananya kagiatan pembinaan | 7 kegiatan/ kegiatan! keglatan pembinaan (pembinaan 7 kegiatar/ 7 kegiatan/
Kelutahan Staga Aktif | Kampung Germas kecamtan k:cgamran Kampung Germas |Kampung Germas | kecamtan kecamtan
I S ke kecamatan
Terlaksananya 0 2 20 Melaksanakan Jumlah kegiatan 2 2%
;‘:fé?;;:’::'"“" kegiatan’ kegiatany | kegiatan/ ;;“é’;‘“;;:’"b'"”" """""“‘”l Pl"'l?s ‘w‘::g::r"’ kegistan/ | kegiatan/
| i sekolah sekolsh | sekolah bl an WA o sekolah | sekolah
4 ;::;ﬁ“dﬁ:t?::aza;‘a;ﬁ:n Terekapitulasinya Terlaksananya Jumiah kegiatan
' laporan TW cakupan 4 laporeny penggerakkan penggerakkan 4 laporan/
penerapan PHBS ™w 1laporan | 1laporan | 1laporan | 1laporan [masyarakal dalam |masyarakat dalam ™w {laporan | 1laporen | 1laporan | 1 laporan
tatanan sekolah pelaksansan pelaksanaan
S (E— ifken Posvendu |Aktifken Posyendu
Menyetujui,

Kepala Bid esehatan Masyarakat

(1.

GHINTIA RIZA, 8KM. M.8i
Nip. 19751125 198903 2 004 Nip A97511062010011007




RENCANA AKS! AGN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAJ
Nams @ Eicha Sestl, 5.5, MKW
Jabatan ASN : Nutrislonls Ahli Muda
Saseran Indikater Kinerja  [Target Tahunan | Rencana Pencapalan Target  Par Triwulan Indikator Sub Target Rencana Pencapalan Target Per Triwulan Target Pendanaan (Rp} Target Pendanaan (Rp)
No | (Rencana Hesil Kerfa) Individu Hoglatan Keglatan Tahunan
™I TWI Wil W Wi Wi TWIH WIV Wi Wil ™ WL ™I ™
1 2 3 4 5 L] T [} 13 i 15 16 17 18 18 24 25 Fi) i 28 ]
Monitoring
Mondoring Laporan
Teriaksananya validas! Laporan Bulanan 132
Turunnya Angka Bulanan Pelayanan }132 Laporan 3 3 3 33 R
1 : L dan evaiuasi Isi Japoran |Pelayanan Laporan | 33 Lapocan | 33 Laporan| 33 Laporan| 33 Laporan _ _ _ _ -
Balita Giz Kurang Ma :kth'z' Bulanan Laporan | Laporen | Laporan | Laporan bulanan Gizi Masyarakat |Kasehatan Gizi Bulanan
5vd Masyarakat
Terlaksananya Monitoring
keiengkapan, ketepatan . 12
Monitoring Rekapan : Monitoring
y 12 Laporan 3 3 3 3 'waktu, dan akurasi data Dokurmen
:Z:;" Onlire e Bulanan Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen |serta kepatuhan petugas g?nza: pmﬂ Laporan 3 Dokumen | 3 Dokumen | 3 Dokumen | 3 Dokumen
penginput dan tindak Bulanan
lanjut entry data
Monitoring dan Terlaksanariya validasi Monitoring dan
Analisa Laporan 4 Laporan dan evaluasi isi Analisa Laporan |4 Laporan
Triwulan Gizi Triwalan 1Laporan | 1Laporan 1 Laporan | 1Laporan ||y triwulan, Gizi |Triwolan Gl [Triwuian | 1 L2POran | TLaporan | 1 Laporan | Laporan
Masyarakat Masyarakat Masyarakat
Monitoring dan Terlaksananya validasi Monitoring dan
Analisa Laporan 2 Laporan dan evaluasi isi Analisa Laporan |2 Laporan
tsemester Gizk Semestar | Laporan 1 Laporan laporan semester izl |semester Gizi |Semester | | TP 1 Laparar
Masyarakat Masyarakat Masyarakat
iMonitoring dan Monitoring dan
Analisa Laporan 1 Lapotan Tmaksanany ? yallﬂasi Analisa Laporan |1 Laporan
. 1 Laporan dan evaluasi isi laporan 1 Laporan
Tahunan Gizi Tahunan tahunan Gizi Masyarakat Tahunan Gizi Tahunan
Masyarakat Masyarakat
Melaksanakan Terlaksananya Pertemuan
Pertermuan dalam |3 Dokumen Evaluasl Bulanan 3 Dokumen
Pedayaran Laporan Doku1men me m:m Penimbangan Balita dan m’f&;"‘am Laparan 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen
Kesehatan Balita Kagiatan Monitoring Evaluasi Masyarakat Keglatan
Gizt Kurang Program gizi
Melaksanakan Terlaksananya Melaksanakan
Permantayan dan 5 laporan 2 Laporan | 1 Laporan i 1 Laporan| 1 Laporan | Pemantauan Program Pemantauan dan |5 taporan 2Laporan | 1 Laporan | 1Laporan | 1 Laporan
e p::;g iz | KEgiEtan Kegiatan | Kegisten | Keglatan | Kegiatan |Makanan Begizl dan Monev Program  [Keglatan | Keglastan | Kegistsn | Kegiatan | Kegiatan
Monev Program Gizi Gizi
Melaksanakan 1 2 1 2 Terlaksananya Rapat Melaksanakan 0
P Turunnya Angka Pertemuan dalam faDoku:\en Dekumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen |Penguatan Program Pertemuan datam fa :‘m 13:;:" 2&:{3} 13:“‘1 23:0'“1
Balita Gizi Buruk Kegiatan Gizi Kegi:;n Laporan | Laporan | Laporan | Laporan {Incvasi Pencegahan Kegiatan Gift Keg:;n Keaiatan Keclatan Keaiatan Kediatan
Masyarakat Kegiatn | Kegiatn | Xeglatan | Xegiatan {Stunting Masyarakat o9 9 o 0
Meiaisanakan Melaksanakan
Evaluasi, Terlaksananya Evaluasi, |Evaluasi, 14
Pemantayan, 14 Lapcran 2 Laporan | 5 Laporan | 3 Laporan | 4 Laporan {Permantauan, Pencegahan (Perantauan, Lapcran 2 Laporan | 5Laporan | 3Laperan | & Laporsn
Pencegahan dan keglatan Kegiatary | Kegiatan | Kepiatsn [ Kegiatan ldan Penguatan Program |Pencegahan dan kagpi‘:;n Kogiatan | Kegistan | Kegiatan | Kegistan
Penguatan Program Gizi Pengtatan
Gizi Program Gizi




Tarlaksananya
Pengeiciaan Monitoring dan Terlaksa : Monitoring
. nanya validasi
Pelayanan Kesehatan (Anslisa Laporan g 3pirn 12 12 12 12 | o evaluasi Isi  laporan [<2P03N BUIBRER (g ren| 12 Laporan| 17 Laporan| 12 Laporan| 52 Laporan
Tbu Hamll yang Bulanan Pelavanan | 1onan Laporan | Laporen | Laporan | Lapoean | o voconatan T |Looranan twlanan | Bulnen | Bulanen | Bulanan | Bulanan
mendapatkan Kesehatan Iho Bulanan ; Bulanan | Bulanan | Bulanan Hamit Kesehatan 1bu
Pelayanan Keschatan |Hamil Hamil
Sesual Standar
_ Monitoring dan
mgﬁ&g;:n Terlaksananya validasi Analisa Laporan
4 Laporan dan evaluasi isi laporan | Triwulan 4 Laporan
TrIqu:‘na:e;::anan Triwulan 1 1 an 1 ! o triwulan, Kesehatan Ibu  |Pelayanan Triwufan t 1 Laporan | 1 1
Hamil Hamil Kesehatan Ibu
Hamil
Menyiapkan Menyiapkan
Laporar Tafiunan 1 Laporan Membuat laporan tahunan Laporan Tahunar: 1 Laporan
{Pelayanan Tahunan 1 Laporan Kesehaten lbu Hamil Pelayanan Tahunan | AR
Kesehatan Ibu Kesehatan 1bu
Harrl Hamil
Terlaksananya Monitoring
Manitoring dan kelengkapan, ketepatan  [Monitoring 24
Analisa Relapan 24 Laporan & Laporan | 8 Laporan | 6 Laporan | € Laporan (waktu, dar akurasi data  |Rekapan Laporan Lagoran 6 laporan | 6 Laporan | 6 Laperan | & Laporan
Laporan Online Bulanan Bulanan | Bulanan | Sulanan | Bulanan |serta kepatuhan petugas (Online MPDN dan Bu?:n':n Buianan Bulanan Bulanan Bulanan
MPDN dan Komdat penginput dan tindak Komdat
lanjut entry data
Melaksanakan
Melaksanakan
1 Perternuan (Pertem
Pertemuan dalam |3 Dokumen Dokumen mfm ;ﬁ;ﬁ:&:ﬁ:ﬂ " Kegiamfn dalam | Dokumen | 1 Dokumen 2 Dokumen
Kegiatan Pedayanan |Lapocan Laporan Laporan Pa Kesahatan Ity |Pel Laporan Laporan Laporan
Keseha_ tan Tbu |Kegiatan Kegisten Keglatan Hami) Kesehatan Iby | 9atan Kegiatan Kegiatan
Hamil Harril
Melaksanakan Melaksanakan
Monitoring, Validasi Tersksananya Monitoning,
dar Bimtek 5 laporan 1 Lapovan | 3 Laporan | 1 Laporan | 2 Laporan |Monitoring, Validasi dan | validasi dan 5 laporan 1laporan | 3 Laporan | 1Laporan | 2 Laporan
Pelayanan Kegiatan Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Xegistan |Bimbek Pelayanan Birmek Palayanan |Kegiatar Kegistan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan
Kesehatan Ihu Kesehatan Ibu Harmil Kesehatan Ibu
il bdmersl
Terlaksananya
Pengelolaan Monitoring dan Monitoring
Pedayanan Ibu Analisa Laporan 24 Laporan L?ﬁ::msralmn Laporan Bulanan
Bersalin yang Bulanan Pelayanan Bulanan § Laporan | & Laporan | & Laporan | 6 Laporan butanan n Ihu {Pelayanan 24 Laporan ] B Laporan | & Laporan | & Laporan { & Laporan
mendapatian |Kesehatan Thu Besalin Kesehatan Ibu
Pelayanan Kesehatan |Bersalin Bersalin
sesuai standar
. iMonitoring dan
mg"&?;:“ Terlaksananya vatidasi Analisa Laporan
. 4 Laporan dan evaluasi isi laporan {Triwulan
Triwulan Pelayanan Triwulan 1 Laporan | 1Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan triwitan, Kesehatan petayanan 4 Laporan | 1Llaporan | fLaporan | 1Laporan § 1 Laporan
Kesehatan [bu "
Bersaiin Bersalin Kesehatan 1bu
Bersalin
Menylapkan | Menyiapkan
Laporan Tahunan Membuat laporan +Laporan Tahunan
Pelayanan .}.;::::1" 1 Laporan tahunan Kesehatan Ibu  |Pelayanan .}.;:m" 1 Laporan
Kesshatan Ty Bersalin Kesehatan Ibu Hnan
Bersalin Bersalin
Terlaksananya Monitoring
N kelengkapan, ketepatan | Monitoring
Monibering Rekapan .
y 24 Laporan 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan jwaktu, dan akurasi data | Pesnantauan 12 Laporan
ﬁp"gﬂ"“:a‘z“"“’ Bulanan Bulsnan | Bulanan | Bulanan | Bulanan |serta kepatuhan petugas |Rekapan Laporant foulanan | ° -Pofan | 3Laporan | 3laporan | Laporan
penginput dan tindak Online MPDN
lanjut entry data




Melaksanakan Terlaksananya Rapat Melaksanakan
Pertemuan dalam |4 Dokumen ! 1 K ! Pengiajian Kasus dan Fertemuan dalam 4 Dokumen| § Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokumen | 1 Dokurmen
. Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen [Pertemuan Workshop  |Kegiatan
Kegiatan Pelayanan |Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan Laporan
tan Tbu Keglatan Laporan | Laporan | Laporan | taporan |Kegawatdaruratan delam |Pelayanan Kegiatan Kegiglan | Kegitan | Kegiatan | Kogistan
E:se' Ialn Kegiatsn | Kegistan | Kegiatn | Kegiatan |Pelayanan Kesehatan Ibu |Kesehatan Ibu g 0 og g
Becsatin Bersalin
Melaksanakan Melaksanakan
Supervisi, Terlaksananya Supervisi, | Supervisi,
Monttoring, Validasi 18 laporan 4 Laporan | 2 Laporan | 1 Laporan | 1 Laporan |Monitoring, Valkdasi Monitoring, 8 laporan | 4Laporan | 2 Laporan | 1iaporan | 1 Laporan
Pelayanan Kegiatan Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan |Pelayanan Kesshatan Ibu |Validasl Pelayanan|Kegiatan Kegiatan | Kegiatan | Xegistan | Kegiatan
Kesehatan Thu Bersaiin Kesehatan Ibu
—lBersalin Bersalin
Terlaksananya
n . . Manitoring
. Monitoring Laporan Terlaksananya validasi
:l;:ran;:gsav BAf iglanan Peizyanan |48 Laporsn upﬁm Lap':m Lq:m La;:m dan evaluasi isi laporan g‘:’v'::a;"‘“"“" 48 Laporan | 12 Laporan | 12 Laporan| 12 Laporan | 12 Laporan
mendapatian BaKesehm Laat:irrw Bayi bulanan Bulanan | Bulanan | Bulanan | Bulanan gznf:hlesehair tan Bayi Kesehatan Bayi bulanan Bulanan Bulanan Bulanan Bulanan
Pelayanan Kesehatan Baru Lahir
sesual standar
, Manitoring dan
mlits:dg;;n Tertaksananya validasi Analisa Laporan
- 4 Laporan dan evalvasi isi {aporan |Triwulan 4 Laparan
T:nwula:a:eBlaa\;ia "N ¥ rivetan ! w1 an | 1 Laporen | 1 iaporan triwulan, Kesehatan Pelayanan Triwulan ! 1 1iaporan | 1 Laporan
Baru Lahir Bersalin Kesehatan Bayi
Baru Lahir
Menylapian Menyiapian
Membuat Laporan
Laporan Tahuan [, poran Tahunan Pelayanan Laporan Tahunan | Laporan
Pelayanan Tahunan 1Laporan Kesehatan Bayi Baru |0 oanan Tahunan | 2O
Kesehatan Bayi Lahir Kesehatan Bayi
Bary Lahir Baru Lahir
Terlaksananya Monitoring
3 kelergkapan, ketepatan | Monitoring
LM:nitn:rgﬂf;ﬁ:apan 24 Laporan & Laparan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan |waktu, dan akurasi data  |Rekapan Laporan E: n B Laporan | 8 Laporan | € Laporan | 6 Laporan
Moo dan Kot U208 Buanan | Bulnan | Bubnen | Bulanan |serta kepotuhan petugas |Online MPDN dan | 02" | Bulanon | Bumnan | Bulanan | Buianan
penglnput dan tindak Komdat
lanjut entry data
Melaksanakan 2 Terlaksananya Pertemuan mu:zkg:bm
Perternvan dadam |2 Dokumen Dokurmen Penguatan dan Kegiatan 2 Dokurnen 2 Dokurnen
Kegiatan Pelayanan |Laporan Laporan Implementasi Pelayanan tPelayanan Laporan Laporan
Kesenatan Bayi  |Kegiatan . Kesehatan Bayi Baru A Kegiatan Kegiatan
Baru Lahir Kegiatsn Lahir fesehatan Bayt
Baru Lahir
e oy e
Pelayanar, 2 laporan 1 Laporan | 1 Laporan Monitoring Pelayanan \Pelayanan 2laporan } 1Laporan { 1Laporan
tan Bayi Kegiatan Kogiatan | Kegiatan Kesghatzn Bayt Bary tan Bayi Kegiatan Keglatan | Keglatan
. Lahir
{Basy lahir
Terlaksananya
Pengelolaan Mon_monng dan Terlaksananya validasi Manftoring 24
Pelayanan Balita Analisa Laporan 24 Laporan @ Laporan | 6 Laporan | & Laporan | 8 Laporan dan evaluasi isl poran Laporan Bulanan Laporan & Laporan + B Laporan | 6Laporan | § Laporan
yang mendapatkan  |Bulanan Pelayanan |Butanan Bulanan | Buenan | Bunen | Bulman (oo vaios S PEO tpeiay roon | Buan | Buanan ! Buanan | Duiman
Pelayanan Kesehatan |Kesehatan 8alita i Kesehatan Balita
sesuai standar
Monitoring dan Teriaksananya validasi m;z”g?pg‘;n
Analisa Laporan 4 Laporan dan evaluasi isi laporan | 4 Laporan
Triwulan Peiayanan jTriwulan Tlaporan | 1 an) 1 | 1Laparan triwulan, Kesehatan Friwulan Triwdlan 1iaparan | 1 1Laporan | 1 Laporan
Kesehatan Balita Barsalin Pelayanan
Kesehatan Balita
N Menyiapkan
Menyiapian
Membuat Laparan Laporan Tahunan
I:plaom:a:ahunan .Lr:up::‘n 1 Laporan Tarunan Pelayanan Pedayanan :.;':lf:ar:n 1 Laporan
va Kesehatan Balita Kesehatan Bayi
Kesehatan Balita Baru Lahir




Terlaksananya Monitoring

Monitoring R 5 kelengkapan, ketepatan  |Monitoring 24
L3 mnrgnline PaN 124 Laporan 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan (waktu, dan akurasi data |Pemantauan Caciran 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan | 6 Laporan
Mo dan Kedat |BUanan Bulanan | Bulanan | Bulanan | Bulanan |serta kepatuhan petugas |Rekapan Laporan |c#P%'%% | Buanan | Buianan | Buianan | Bulanan
penginput dan tindak Online
lanjut entry data
Melaksanakan
1
MeF laksanankzam 2 Dokumen Dok Dok\In'nn Terlaksananya Pertemuan |Pertemuan dalam |2 Dokumen| 1 Dokumen 1 Dokumen
Kegiatan Pelayanan Laporan Laporan Laparan Workshop Pelayanan Kegiatan Laporan Laporan Laporan
b Kegiatan : . Kesehatan Balita Pelayanan Kegiatan Kegiatan Keglatan
Kesehatan Balita Kegiatan Kegiatan (esehatan Balita
Melaksanakan Terlaksananya Mera_ksanakan
Monitoring 2 laporan 1 Laporan 1 Laporan i PilAvarar Monitoring 2 laporan | 1 Laporan 1 Laporan
Pelayanan Kegiatan Kegiatan Kegiatan | *"’;‘: g Pelayanan Kegiatan | Kegiatan Keglatan
Kesehatan Balita Kesehatan Balita
Terlaksananya
Pengeloiaan ) Monitoring
ﬂ“" Pencictkan mmﬁsﬁm" 12 Laporan | 3Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan ;Tﬁz::ﬁ:'ﬁag | L2poran Buianan |12 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan
¥ang bulanan Bulanan | Bufanan | Bulanan | Bulanan POAN | pelayanan bulznan | Bulanan | Bulanan | Bulanan | Bulanan
p F 1 Dasar bulanan Fendidkan Dasar idikan .
Pelayanan Kesehatan Pend Dasai
sesual standar
F Monitoring dan
m;‘;”g;ﬁ"n Teriaksananya validasi  |Analisa Laporan
3 4 Laporan dan evaluasi isi laporan |Triwulan 4 Laporan
Triwulan Pelayanan Triwulan 1 Laporan | 1 Laporan | 1Laporan | 1 Laporan fan, i Pelayanan Triwuian 1 Laporan | 1Llaporan | 1Laporan | 1Llaporan
Kesehatan =
pendidikan Dasar Pendidikan Dasar Kesehatan
Pendidikan Dasar
Terlaksananya Monitoring
Monitoring Rekapan kelengkapan, ketepatan (Monitoring
ia nngnllne 12 Laporan 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan (waktu, dan akurasi data |Pernantauan 12 Laporan| 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan
el bulanan Bulanan | Bulanan | Bulanan | Bulanan |serta kepatuhan petugas |Rekapan Laporan |bulenan | Bulanan | Bulanan | Bulanan | Bulanan
penginput dan tindak Online
lanjut entry data
Melaksanakan
Melaksanakan
pertemuan dalam |1 Dokumen 1 Terlaksananya Pertemuan |Pertemuan dalam 1 Dkirrien] 4, Dokumen
4 Dokumen Workshop Pelayanan Kegiatan
|Kegiatan Pelayanan |Laporan Laporan Laporan
Laporan Kesehatan Pendidikan Pelayanan
|Kesehatan Kegiatan Kegiatan Dasar Kesehatan Kegiatan Kegiatan
Pendidikan Dasar g
Pendidikan Dasar
e e
Pela m": 4 laporan 1 Laporan 3 Laporan Monitoring Pelayanan Pelai an:'? 4 laporan | 1 Laporan 3 Laporan
¥ " Kegiatan Kegiatan Kegiatan Kesehatan Pendidikan ¥ : Kegiaten | Kagiatan Kegiatan
Pendidikan Dasar R Pendidikan Dasar
Melaksanakan 1 2 2 1 Melaksanakan
Pelayanan 6 Dokumen Pelayanan 6 Dokumen| 1 Dokumen | 2 Dokumen | 2 Dokumen | 1 Dokumen
Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
Kesehatan Laporan an |Terlaksananya Kegiatzn Kesehatan Laporan Laporan | Laporan | Laporan | Laporan
Masyarakat sesual  |Keglatan KL ¥ K Kegiatan | K Kesehatan Masyarakat | Masyarakat sesuai|Keglatan Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan
Arahan Atasan egiatan | Keglatan | Keg oglatan | ai arahan Atasan  |Arahan Atasan

SHINTIA RIZA, SK

Nip. 19751125 199903 2 004 o~




: Miftah Hayuningtyas, S.Gz
Jabatan ASN : Analis Gizi

RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Ke Ki Masyarakat
P A
~
SHINTIA RIZA, SKM. M.Si
Nip. 19751125 199903 2 004

S Indikator Kinerja Target Raotand Pencapatan Tagel Per Indikator Sub | Target | Rencana Pencapaian Target Per Triwulan Target Pendanaan (Rp)
No | (Rencana Hasil Individy Tahunan Triwulan Kegiatan Kegisan | Tahunen
Kerja) TWI ™I ™WH | TWIV ™wI Wi Wi TWIV | TWI | TWI | TWIll | TWIV
1 2 3 4 5 [] 7 8 13 14 15 16 17 18 18 24 25 26 27
Merekapitulasi, Jumiah laporan
memverifikasi dan Py AS| eksklusif
Turunnya angka L 12 3 3 3 3 & 12 3
1 mengirimkan laporan bulanan  |yang telah 3 Laporan| 3 Laporan| 3 Laporan 2z < =
Balita gizi kurang balik | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan AS) Eksklusif irekapitulasi Laporan Laporan
AS| Eksklusif dan diverifikasi
Merekapitulasi,
= Jumiah laporan
memverifikasi dan Penyusunan
Turunnya angka p 12 3 3 3 3 PSG yang telah 12 3
2 Balita giz kurang rnenglmic_an an | Laporan ai| 1 laporan bulanan : . Laporan 3 Laporan| 3 Laporan| 3 Laporan L
umpan balik laporan Lo Lapo socan’|. Lapora PSG "”'“”. i ¥
PSG dan diverifikasi
Merekapitulasi, Jumiah laporan
3 Turunnya angka sk asi dan 2 1 Penyusunan ;':h:'hun Ayang 2 -
Balita gizi kurang U"'O;ﬂ balik Laporan | Laporan {laporan vitamin A i itulasi
vitamin A dan diverifikasi
Merekapil 3
memverifikasi dan Penyusunan MP-ASI yang
Turunnya angka =2 12 3 3 3 3 12 3
4 o mengirimkan laporan bulanan  [telah 3 Laporan| 3 Laporan| 3 Laporan
Balita gizi kurang urpan balk Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan MP-AS] T Laporan Laporan
MP-ASI dan diverifikasi
dan menom Tervalidasinya data | Jumiah laporan
Turunnya angka 12 3 3 3 3 |entryan indikator |entryan indikator 12 3
5 Balita gizi kurang .”""""“‘."‘“.’"‘"P'.‘ Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan |kinerja gizi (e- kinerja gizi yang | Laporan 3iLapvican] 3 Lapgiran|, 3 Lagiotai Laporan
indikator kinerja gizi
PPGBM) telah divalidasi
(e-PPGBM)
P Jumiah surat
Mengajukan .
Turunnya angka : A 1 1 Terlaksananya permintaan
€ |Bsita gizi kurang f\““""m“ VAN | | onoran | Laporan diskibue vitamin A |vitamin Ayang | 11207 | 1 Laporan
telah diajukan
Melakukan Terlaksananya Jumiah laporan
Turunnya angka . 12 3 3 3 3 £ 5 12 3
8 57 pemantauan ibu |pemantauan ibu  (pemantauan ibu 3 Laporan| 3 Laporan| 3 Laporan
Baiita gizi kurang hamil KEK Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan hamil KEK harmil KEK Laporan Laporan
Jumiah laporan
stok PMT ibu
Turunnya angka stok 4 1 1 1 1 Terekapitulasinya 1
9 |Baitagizikurang | PMT ibu hamil KEK | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan |stok PMT Ibu hamil mm""g 4Laporan | 1 Laporan) 1 Laporen| 1 Laporan| | ooy
direkapil
Jumiah Lakip
3 Terlaksananya R
Turunnya angka  |Membuat lakip 1 1 A tahunan gizi
10 balita gizi buruk tahunan gizi Laporan | Laporan ;hmwlm yang telah ¥ Laioran | 1 Lo
unan gizi 3
dibuat
Menyiapkan Terlaksananya m:rhan
kegiatan pertemuan pertemuan e
Turunnya angka | pengelolaan 2 3 2 2 |pengelolaan 2 3 2 2
H balita gizi buruk pelayanan Dchuied Dokumen | Dokumen | Dok Dok pelay s;ayueann;an Dokumen Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
kesehatan gizi kesehatan gi || Z O -
masyarakat masyarakat masyarakat
Jumiah
Terlak a Melak Terlaksananya dok'uman
pengelolaan kegiatan pelayanan 1 kegiatan pelayanan pelﬁga:man e 1
12 |pelayanan kesehatan Dokumen kesehatan umen
kesehatan masyarakat sesuai Dokaamen masyarakat sesuai :‘::::a‘a" Dok
masyarakat arahan atasan arahan atasan st arahan
atasan
Terlaksananya Merekapitulasi,
pengelolaan rifikasi, dan Penyusunan Jumiahl
. aporan
pelayanan mengirimkan 12 3 3 3 3 |laporan bulanan < e 12 3 3
13 |\esehatan umpan balk laporan| Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan |usi pendidian %52 PonIdKaN | | gy 3Laporan) 3 Laporan 3Lap0rmn| | opcrm
pendidikan usia usia pendidikan dasar
dasar dasar
Jumiah
% v Manyiq:lkan Terlaksananya dokumen
p:n w“awa kegiatan pertemuan p peremui
i pengelolaan 1 pengelolaan pengelolaan 1
;| o pelayanan Dokumen pelayanan : Dokumen
d Dokumen | pelay Dokumen
ndidikan usi esehatan kesehatan
pe vsia pendidikan usia pendidikan usia % .
dasar e pendidikan usia
dasar
Menyetujui,




RENCANA AKS! ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Namma : Ruth Ayu Lestari 5, A.Md Gz
Jabatan ASN : Nutrislonis Terampil
Rencana Pencapaian Target  Per Rencana Pencapaian Terget Per
Mo | men “i:';:’l'l Keya) | ethator Kineria Individu TI:E::n Triwulan Kegiatan Incilketor Sub Keglatan T::L“ﬂ:'n Triwulan Target Pendanazn (Rp)
Wi wWIl ™Il ™WIV ™wI TWH TWIHL | TWIV TWI TWH TWIE | TWIV
1 2 3 4 5 ] 7 8 13 14 135 16 17 18 19 24 25 26 27
. . . Jumiah Dokumen data
Turunnya Angka Baliia Gizi [Menganalisis data RPJMN & 12 3 3 Analisis data REJMN & 3
! Buruk Rersira di & PPGEM Lapcran | Laporan | Laporan 3Laporan| 3 Laporan Henstra dj e- PFGBM sgé“gm& Renstrad &- | 121aporan 3 Laporan| 3 Laporan Laporan 3Laporan - -
o ) Jumlah Dokumen
.~ iMenganalisa inpuian data Analisa inputan data |-
Turunnya Angka Balita Gizi . . 12 3 3 . |inputan data pengukuran 3
2 Buruk penguicran stalus gizi baiita Laporan | Lapotan | Laporar 3 Laporan| 3 Laporan fpengukuran status gizi status gizi baita di - 12 Laporan|3 Laporani 3 Lapotan Laporan 3 Laporan
di & -FPGBM balita di e-PPGBM
PPGBM
_ Terekapitulasinya Jumiah Dokumean
3 Tuunnya Angka Balita (izi rﬁ:‘:ﬁgfﬂ:i{fim 4 1 1 1 1 laporan bulanan yang  |rakapan lapcran buianan 4 Doieurmen 1 1 1 1
Buruk &nan yang s Doxumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen |dituangkan ke dalam  |yang cituangkan ke Dokumen | Dokumen | Dokumen | Cokumen
kedalam SPM
SPM dalam SPM
. Jumiah Dokumen
Turunnya Angka Balita Gizi | Malaksanakan Pemantauan 42 3 3 Teriaksananya 3
4 X 3 Laparan] 3 Laporan |Pemartavan Balita Gzl |Kegiatan Pemantauan | 12 Laporan {3 Laperan| 3 Laporan 3 Laporan
Buruk Bafita Ger Suruk Laporan | Laporan | Laperan Buruk Baits 3z Burak Laporan
— Jumlah Dokumen
Turunnya Angka Balila Gizi [Mefaksanakan Parranlauan 12 3 3 Tenlaksananya 3
5 . : 3 Laporan] 3 Laporan [Pemantauan Baitta Kegialan Pomantauan  { 12 Laporan|3 Laporan|3 Laporar 3 Laporan
Kurang Baiita Stunting Laporan | Laporan | Laparan Stunting Balta Siuniing Laporan
Meiaksanakan rekapilulasi Teraksanarya Jurnizh Dokumen
Tutunnya Angka Balita Gizi ‘ ) 12 3 3 3 rekapiulasi faporan F3, frekapituiasi iaporan F3, y 3
6 Kurerg laperan F3, BGM Balita dan Laporan | Laporan | Laporan 3 Laporan| 3 Laporan BGM Balita gan TT0 | BGM Balita dan TTD 12 Laporan|3 Laporan{ 3 Laporan Laporan 3 Laporan
TTD Rematri
Fematri Refmatr:
) ) Melaksanarxan rekapiuiasi Terlaksananya Jumiah dokumer
7 ;z'r::?ya ArgtaSelfa e slok PMT Baita Bermasalah DOKL:TIGT’\ Dokjimen Dokjmefl Dok:men Dokt]men rikapiulasi stok PMT rekapitulasi stok M7 # Dokumen Dok:men Doktimen Dokllmen Dok:men
& Gizi Balita Bermasalah Gizi {Baiila Bermasalah Gizi
oo e kpinco
8 Turuninya Angka Baiita Gizi {Pelayanan Kesehaian Giz) Dokumen 2 3 2 2 Turunnya Angka Balita Gai {13 arakal Dokurmen 2 3 2 2
Kureng Masyarakat sebanyak 1 Dokumen{ Dokumen | Dokumen | Dokumen |Gizi Kurang 5 Dokumen | Dokumen | Dokumen | Bokumnan
sabanyak 1 dokumen
dokuman sefarma 1 tahun :
selama 1 lahun
Tarlaksananya Terlaxsananya Jumiah Dokumen
y Melaksanakan rekapitutasi ) .
Pengelolaan Balita yang 12 3 3 rekapifulasi Laporan  rekapitulast Laporan 3
[+] .
¥ |Mendapatkan Pelayanan t:ﬁoé‘;rg#g" buh Kembang Laporan | Laporan | Laporan  Laparang 3 L aporan Tumbih Kembang dan | Tumoub Kembang dan 12 Laporan|3 Laporan| 3 Laporan Laporan 3laporan
Kesehatan Sesuai Standar SDIDTK SDIDTK
Teraksananya . . Terekapiiutasinya Jurmiah Cokumen
15 Pengelotaan Balkita yang :\Relai;;an:kalzj;uan :(L::s' 4 : 1 1 1 laporan buianan yang | rekapitulasinya laporan 4 Dokuman 1 1 1 1
Mondapatkan Pelayanan aperan yang g Diokumen | Dekumen | Dokumen | Dokumenr | Dokumen |dituangkan ke dalam  [bulanan yang dituangkan Dokumen | Dokument F Dokumen | Dokumen
a kedalam SPM
Kesehatan Sesuai Siandar SPM ke dalam SPM




Terlaksananya ’ . Terekapitulasinya Jumiah Dokumen
10 Pengelolaan Balita yang [:g;;ian:;agzzfgis' 4 1 1 1 1 laporan bulanan yang | rekapitulasinya laporan 4 Dokistiah 1 1 1 1
Mendapatkan Pelayanan " edalamYSP?vl d Dokumen | Dokumen [ Dokumen [ Dokumen | Dokumen |cituangkan ke dalam  [bulanan yang dituangkan Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
Kesehatan Sesuai Standar SPM ke dalam SPM
Terlaksananya
Teriaksananya Melaksanakan rekapitulasi rekapitulasi laporan :;fcna::?uzzl:;ﬁ?an
Pengelolaan Balita yang faporan WTBS (Venaiemen 12 3 3 T35 e MTES (Manajemen 3
1" Mendepalkan Pelayanan Terpadu Baldg Sakt) dan Laporan | Laporan | Laporan 3 Laporan| 3 Laporan |Terpadu Balita Sakit) Terpacu Baila Saki) 12 Laporan 3 Laporan| 3 Laporan Laporan 3 Laporan
; MTBM (Manajemen Terpadu can MTBM
Kesehatan Sesuai Standar dan MTBM (Manajemen
Balita Muda) (Manajemen Terpadu Terpacu Baiia Muda)
Balila Muda) P
Terlaksananya Jumlah Dokumen
Pengelolaan Balita yang Melalukan Penginputan 12 3 3 3 3 Terinputnya data inputan data kesehatan 12 3 3 3 3
12 data kesehatan baita ke kesehalan balta ke i
Mendapatkan Pelayanan dalem Komdat Kesmas Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen dalam Komdat Kesmas balita ke dalam Komdat | Dokumen |Dokumen | Dokumen | Dokumen | Dokumen
Kesshalan Sesuai Standar ' Kesmas
Terlaksananya Meryiapkan Kegiatan ;zaii?;::ysama Menylapkan Kegiatan
13 Pengelolaan Balta yang  |Pelayanan Kesehaian Balita 1 1 ‘a”gMe ndanatian Pelayanan Kesehatan 5 Bk 1
“ IMendapatkan Pefayanan |sebanyak 1 dokumen Cokumen | Dokumen :’elgyanan KF;ehatan Balita sebanyak 1 Dokumen
Kesshatan Sesuai Standar [selema 1 tahun Sesuai Standar dokumen selama 1 tahun
Terlaksananya Jumilah Dokumen
14 Tertlaksananya Pelayanan l::;:g:?::kan P:::z:pan Dokumen 1 Pelayanan Kesehatan |Kegatan Pelayanan Dokuman 1
Kesshatan Masyarakat Y Dokunen Masyarakat sesuai Kesshatan Masyarakat UMM | bokumen

sesuai arahan atasan

arahan atasan

sesual arahan atasan

Kepala Bi

Menyetujui,
esehatan Masyarakat

W-S—

SHINTIA RIZA, SKM. M.Si
Nip. 19751125 199903 2 004

Dumai, 6 Januari 2025
Nutrisigpis Tefampil

JTH AYU LESTARI S, A Md.
NIP. 199706262024 212 02C




RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : Wina Octari, AMd. KL
Jabatan ASN : Tenaga Sanitasi Lingkungan Terampil
. Target Rencana Pencapaian Target Indikator Realisasi Pancapaian Target Per
No (Rencai:s:: :?I Kerja) Indll:::;:i::mjn Tahunan Per Triwulan Kegiatan Sub TI;LQI':n Triwulan Target Pendanaan (Rp)
} TWI | TWII | TWIll | TWIV Kegiatan TWI | TWIL [ TWII | TWIV TWI TWII TWII
1 3 4 5 [ 7 8 9 14 15 16 21 22 23 24 25 26 27
Melakukan
Koordinasi Torsedi
dengan PJ srasdianya
Melakukan Program Jumlah
Melakukan saqsmoulan data Keslin laporan data
Pengumpulan Data  |PEngumPUIan € 12 3 3 3 3 4. 5 Pilar 3 3 3 3
1 / N 5§ Pilar Sanitasi Menyiapkan o 12 laporan . _ _
Kuaiitas Media : laporan | laporan | laporan | laporan | laporan ; Sanitasi Total laporan | laporan | laporan | laporan
Linakunaan Total Berbasis Formulic Barbasi
ngkinga Masyarakat {STEM) Offine 5 Pilar B
STBM Masyarakat
menyiapkan (STBM)
dsta
Mslakukan
Kerrdinasi
dengan Pt
Program
Melakukan Melakukan Kesling, Tersedianya
Pengumpulan Data 12 3 3 3 3 |Menyiapkan |jumiah data 3 3 3 3
2 " ) Pengumpulan data ) 12 laporan
Kualitas Media laporan | laporan | laporan | laporan | laperan (Formalic rumah sehat laporan | laporan | laporan | laporan
. Rumah Sehat -
Lingkungan rumah sehat, |di puskesmas
menyiapkan
data,
Membuat
laporan
Melakukan
koordinast
dengan
Melakukan Melakukan atasan dan Tersedlanya
Pengumpulan Data 12 3 3 3 3 [keluraban, |jumiah data 3 3 3 3
3 . ) Pengumpulan Data ‘ . 12 laporan
Kualitas Media laporan | laporan | laporan { laporan | laporan |menyiapkan }jamban sehat laporan | laporan | laporan | laporan
A Jamban Sshat .
Lingkungan SPT, di puskesmas
Menyiapkan
format
jamban sehat




Melakukan
koordinasi
dengan

atasan dan
melakukan

Melakukan koordinasi | Tersedianya

identiasiFakor | 12 | 3 | 3 | 3 | g [denen e 13| a3 3 3
Risiko Limbah laporan | laporan | laporan | laporan | laporan SR ; P laporan | laporan | laporan | laporan

menyiapkan [tangga di
Rumah Tangga

SPT, puskesmas
Menyiapkan
format offline
sampah
limbah rumah
tangga

Melakukan Identifikasi
Faktor Risiko
Lingkungan

Melakukan
koordinasi
dengan
atasan dan
melakukan .
Melakukan koordinasi Lem’d'a""a
Identifikasi Faktor 12 3 3 3 3 |dengan ‘m';l @i 3 3 3 3
Risiko Sampah laporan | laporan | laporan | laporan | laporan |kelurahan, sampa il laporan | laporan | laporan | laporan
Rumah Tan i FLACKN) a0
gga menyiapkan
SPT,
Menyiapkan
format offline
sampah
rumah tangga

Melakukan Identifikasi
Faktor Risiko
Lingkungan

di puskesmas

Menyetujui, Dumai, 06 Januarii 2025

hatan Masyarakat Tenaga Sanitwimgan Terampil
1{ '“(’\_/

SHINTIA RIZA, SKM. M.&" WINA OCTARI, A.Md. KL
Nip. 19751125 199903 2 004 Nip. 19951030 202421 2 036




RENCANA AKS! ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama Rahmayani, A Md Kb
Jabatan ASN Pengelola Kebidanan
Rencana Pencapalan Target  Per Rencana Pencapalan Target Per
No !u;:ll ) Indikator Kinsrja Individu Target Tahunan Triwul Indikator Sub Kegiat I'I’m Triveulan Target Pendanaan (Rp) Target Pendanaan (Rp)
(amcaia Haull K TWI [ Wi [ Wil | WiV shunan T TWI_| TWIl | TWI | TWIl | W | TWI | TWi | TWil
1 3 4 5 [] T 8 9 14 15 18 17 18 2 2 24 25 2 il
Menurunnya Angka Kematian |Memvalidasi Laporan Memvalidasi dan Umpan Balik
1 Tbu Bulanan Ibu Hamil 12 4 4 4 4 |Laporan PWS Ante Natal Care ke 12 1 i 4 4 4
DS laporan |laporan |[laporan (laporan |Penanggung Jawab Program KIA di laporan |laporan |laporan | - =
Merekap Laporan SPM |4 Dokumen Memvalidasi dan Melakukan Umpan
Tbu Hamil Per Triwulan 1 1 1 1 Balik Laporan SPM Ibu Hamil ke Likegiorn 1 1 1
laporan |laporan |laporan |laporan |Penanggung Jawab Program KIA di laporan |laporan |laporan | — =
Komdat Bulanan ibomnd;‘mwmmuom
4 4 4 4 4 4 4
12 lporen laporan |laporan |laporan |laporan 12 foporan laporan |laporan |laporan | — - i~
Memverifikasi Laporan 12 4 4 4 4 Menginformasikan dan Menglaji 2 " 4 4 4
MPDN Maternal Setiap PO laporan (laporan |laporan |laporan |Laporan Kematian dan Kelahiran di Bpor laporan |laporan |[laporan | — = e
Bulan i MPDN untuk di Otopsi
Menyiapkan Surat Membuat SPT , LPD, dan
Pertanggung Jawaban ( Dokumentasi Kegiatan
SP] ) Kegiatan Pelayanan Monitoring, Bimtek, Pembinaan - - =
1 Ibu Hamil ,1‘-_'?”3“ ke Puskesmas 9 Laporan
Menylapkan Surat, Absen, Tanda
Terima, Dokumentasi Kegiatan
2.Doxmen Pertemuan Pelayanan Kesehatan Thu| 2 DOkumen - - -
Hamil
4 4 4 4 Umpan Balik Laporan Post Natal 4 4 4
|Memvaiidasi 12 laporan | boran laporan |laporan |[laporan |Care ke Penanggung Jawab 12 laporan | secan laporan |laporan |- = = -
Bulanan [bu Bersalin Program KIA di Puskesmas
4 Dokumen Memvalidasi dan Umpan Balik 4 Dokumen
1 1 1 1 Laporan SPM Ibu Bersalin ke 1 1 1
Merekap Laporan SPM laporan |iaporan |laporan |laporan |Penanggung Jawab Program KIA di laporan |laporan |laporan | - e =
Ibu Bersalin Per Triwulan Puskesmas
Menylapkan Surat
Pertanggung Jawaban ( Membuat SPT , LPD, dan 4 4 4
SP] ) Kegiatan Pelayanan Dokumentasi Kegiatan Monitoring, laporan |laporan |laporan | — = = = =
Kesehatan Ibu Bersalin 12 Dokumen Bimtek, Pembinaan ke Puskesmas |12 Dokumen
Menyiapkan Surat, Absen, Tanda
Terima, Dokumentas! Keglatan 1 1
{Pertemuan Pelayanan Kesehatan Ibu laporan |laporan = = = - -
2 Dokumen Bersalin 2 Dokumen
Usia Harapan |Melakukan Pelayanan 6 Dokumen Melaksanakan Pelayanan Kesehatan |6 Dokumen
Hidup Bidang Kesehatan |Masyarakat Sesuai Arahan Atasan 3 3 3
Masyarakat laporan |laporan |laporan |- = - - =
Dumal, 06 Januari 2026
ol 5
(L. -
SHINTIA RIZA, SKM. M.Si 4 . Rahi , A.Md.
19880428 201704 2

Nip. 19751125 199603 2 004




RENCANA AKS| ASN TAHUK 1024

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Neria ¢ Yoni Dwize Sasmita SKM
Jabatan ASH : Tenaga Sanitas! Lingkungan Ahli Partama
Saaaran Indlketor Kinerja 12708t | Rencana Pencapalan Target  Per Indiketor | Target | Rencana Pencapian Target Per | - oy vel pancapalan Target Per Triwuisn Targst Pancenasn (R5) Target Perdanaan (Rg)
No {Rencana Hasil Kerja) Individu Tahunan Triwulan Keglatan Sub Tahuna| Triwulan
wI TWIE | TWIN | TWiV Kegiatan n Wi TW I W Wt Wi ™Il ™Iy TWI | TWI | TWH | TWKV TWI W ™
1 3 4 5 § T 8 9 13 14 15 16 17 18 12 20 21 22 23 24 25 28 21
Jumiah ASN
tarlaksananya i:t yang
Meiakeanakan Kegiatan |Pemeriksaan 1 Dilakukar 1
k Kasjaor Kebugaran Jasmani 1laporan - - laporan - mem Pemeriksaan | laporan - - 1lzporan - - - 1laporan - - - - - -
ASN Jasmant Anak Kebugaran
Sekolah
 Jasmani
Terlaksananya Teraksanaya
Pemeriicsaan 4 Pemarksaan | Tersedianya Y 1
Kebugaran 1 laporan _ _ _ Kebugaran 1 Rakapan _ _ - 1 laporan _ _ _ _ - _ _ _ _
I — IPOIAN | \ogmant Anak [Bulanan | BP0 laporsn
Sekolah Sekoial
Jumlah 1
Medakihan 1 Melatuian Laporan Rekapa
Evaluasi Laporan | Rekapan _ _ _ 1an i?:’r:' SITKO yang n _ R _ 1 iaporan -~ - _ ! _ - - - - _
SITKD Bulanan Hporan | e Tehdi | ulana laporan
rekap n
Merbuat
Laparan 1 |Lap Terekapitulasii 1
oran are 28]
Parmenksaan 1 laporan - _ = | 1aporan |Xabugaran Leporan laporan - - = 1 laporan _ _ - _ _ _ . - _
Kebugaran Jasmani ASN
Jasmani ASh
Membuat
Laporan Terlaksana Tersedianya
Parnerksaan 1 Pemeriksaan Laporan 1
1 laporan _ _ Pemeriksaan " _ 1 laporan _ _ _ _ _ _ _
Kebugaran laparan Kebugaran Kebugaran {aporan - - -~
Jasmani Anak Jasmani ASN |\ i ASN
Sokolah
Jumiah
Medanukars Melakukan
Melakeanakan Kegiatan 1 N Laporan 1
2 POS UKK Evaluas: Laporan | 1laporan|  _ _ Saporan Evaluasi Pos Evalussi Pos | laporan - _ 1 laporan _ _ _ o _ _ - _ _ -
Pos UKK UKK UKK
. ) 7
Terlaksananya Terekapilulasi 7 3 ; Terekaptiulasi |Tersusun Rekapa
3 |Pengebolaan Pelayanan | Laporan Rekapan - 3 laporan laporan | lapersn Laporan Pra | Laporan n - Jiaporan {3 laporan 1 laporan _ _ _ _ - _ - - -
Penduduk Usia Lanjut | prajansia Bulanen per: Lansla Pralansia | Bulana
n
7
lasi 7 Terekapiulas (Tersusun Rakapa
Terekapula:
Ler WL:I 3 Rekapan _ 3 Japoran I 3an I 1:1 Laporan Laporan n _ 3iapeean | 3 laporan 1 laporan - - - - - = - _ -
aporan Lansia | gy ianan EPOrEN | RO | ansia Lensia Bulana
n




Terlaksananya Terlaksananya | Terlaksanany 2
Pertemuan 2 Partemuan a Pertemuan
L 1 laporan
Program Lanjut | Laporan = - - |Program am "':‘" - - _ N lapor ~ ~ -
Usial Lanjut Uslla | Lanjut Usial
Teranalisanya | Terlaksanany 3
Terekapitulasi 3 Rekapitulasi | a Rekapitulasi| Lapora 4
Laporan SPM Laporan _ _ _  |Laporan SPM |Laporan SPM n _ _ _ _ 1 laporan | 1 laporan oporan _ _ _
Program Lansia | Triwulan Program Program Triwula
Lansia Lansla n
. Terekapitulasi | Tersusunya
Menginput 3 1 7
7 Bulan 3 Lapor; L n 3laporan [ 3 1
Laporan Komdat 1aporan| | ovoran | laporan ¥ m;" Km:t Bulan aper Aparan laporan = = = = - =
Tarlaksanznya Terlaksananya | Tersedianya
Terlaksananya Kegiatan Bimbingan  |Bimb 1
Pelayanan Kesehatan |Monitoring 10 Teknis Teknis Kegiata 10
Pada Usia Pandidikan | pertemuan Kegiatan - - - |Program  |Program °9n > = = - Kegiatan = = =
= o o
Sewolah kiZeo
Teriaksananya Terlaksananya " Terlaksananya TS"‘.‘“;:;}'a 10
Puskesmas Yang Pembinan = & _  |Sosialisasi ILP Kegiata = = = 10 Kegiatan = = =
Melaksanakan I Kegiatan ke Puskssmas |- ©° n
Posyandu ILP Puskesmas
Dst......
Dumai, 2024
yarakat Tenaga Sanitasi Lingkungan Ahli Pertama

nyetujui,
K eseffptan
q{~

SHINTIA RI

M. M.Si

Nip. 19751125 199803 2004




RENCANA AKS! ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : Destri Musdhalifah, S.K.M.
Jabatan ASN : Tenaga Promosi Kesehatan dan limu Perllaku Ahll Pertama
Target Indikator
Saseran Indikator Kinerja Rencana Pencapaian Target Per Triwuian Target Rencana Pencapaian Target Per Triwulan Target Pendanaan (Rp)
No {Rencana Hasll Kerja) Indbvidu Fahunan Keglatan Sub Tahunan
TWI Wi T™WHl WiV Kegtatan ™I W TWiHl WV Wi W TWII W IV
1 2 3 4 5 (] i 8 13 14 15 18 17 18 18 24 25 26 7
MelaksanakaniJumlah
Tertaksananya 10 10 kegiatan kegiatan 10 10
Terlaksananya - . . o o . )
1 Posyandu AKif Penilaian Posyandu | Kegiatan/ Kegiatan/Po | Penilaian Penilaian Kegiatan/ Kegiatan/Fo
¥ Tingkat Kota Posyandu syandy  posyandu posyandu Posyandu syandu
tingkat kota  jtingkat kota
Jumlah
Tertaksananya 14 14 Me:(a"si:’t‘:;‘a" Kegiatan 14 n
Bimiek Posyandu | Kegiatan/ Kegiatan/Kel ;?“ ek Bimtek Kegiatan/ Kegiatan/Ke
ILP ke Kelurehan | Kelurahan urahan Posyandu {LP | Kelurahan Iurahan
Posyandu ILP
ke Kelurahan
ke Kelurahar
Jumlah
Terlaksananya Me:(a ksi:r;::an Kegiatan
Advokasi dan 10 10 N dﬁasi o [F0¥Okasi dan | 10 10
Sosialisasi Kegiatan/ | Kegiatan/Kel Sosilisasi Soslalisasi Kegiatas/ |Kegiatan/Ke
iglisasi
Posyandu ILP ke |Kelurahan{ urahan Posyandu ILP | Kelurahan|  lurahan
Posyandu ILP
Puskesmas ka
ks Puskesmas
Puskesmas
Terekapitulasi nya 12 N{L;xr:npltulw ‘ﬂ::g:‘n 12
I';a;spor:nnd KOMDAT la 3 Laporan | 3Laporan { 3 Laporan | 3 Laporan KOMDAT KOMDAT Laporan 3laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan
yan Posyandu Posyandu
Melaksanakan Jum_lah
. Kegiatan
Terlaksananya Kegiatan Y
Tersusunnya Dokumen .= = . 10 e Bimbingan 10
Hasil Pengelolaan Bimbingan Teknis Kegiatan/ 10 Bimbingan Teknis Kegiatan/ 10
2 9eX2aN | Tekhnis Program Kegiatan/Pu Teknis . ORIEN | ogiatan/Py
Pelayanan Promosi Puskesma ~ |Tekhnis Puskesma
Kesshatan Promkes ke s skesmas Tekhnis Program s skesmas
Puskesmas Program
Promkes ka Promkes ke
Puskesmas
Puskesmas




Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Nip. 19751125 199903 2 004

Jumlah
Terlaksananya Melak;anakan Kegiatan
Penyuluhan Napza ‘? 7 P:egsalan Penyuluhan .? 7
dalam Upaya Fogiaten Kegiatan/Ke pin Napza dalam Waglatan) Kegiatan/Ke
Kecamata Napza dalam Kecamata
Pencegahan camatan Upaya camatan
n Upaya n
Narkoba Pencegahan
Pencegahan Narkoba
Narkoba
Jumiah
Terfaksananya Melaksanakan|Kegiatan
Pembinaan 9 9 Kegiatan |Pembinaan ] 9
Kawasan Tanpa Kegiatan/ Kegiatan/Se Pembinaan |Kawasan Kegiatan/ Kegiatan/Se
Rokok (KTR) ke Sekolah kolah Kawasan |Tanpa Rokok | Sekolah kolah
SMA Tanpa Rokok |(KTR) ke
(KTR) ke SMA|SMA
Terlaksananya Terlaksananya 1 Melaksanakan ilg;’;n 1
Penerapan PHBS di Pan-tblnaan Dokter Kegiatan 1 Kegiatan Keglgtan Pembinaan | Koglatan 1 Kegiatan
Sekolah Kecil Pembinaan Dokter Kecil
Dokter Kecil
Menyetujui, Dumai, 6 Januari 2025

Tenaga Promosi Kesehatan dan limu Perilaku Ahli

Pegma

DESTRI MUSDHALIFAH, S.K.M.
Nip. 19971229202421 2 027




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DiNAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama ; SAMISARIF PERANGIN ANGIN, Amd.KL
Jabatan ASN : Tenaga Sanitesi Lingkungan Terampil
Sasacan Indthator Kinerja || 2100t Rencana Pencapaian Target Indlkator Sub| Target | [conaPencapsian TargetPer | 1. o0t ponsanasn (Rp) | Target Pendansan (Rp)
No | (Rencana Hasil Indivie Tahunan | ______Per Triwulan Keglatan Kegistan |Tah Towulan | -
Karin) ndividu TWI[TWI | TWI [ TWIV TWI | TWI | TWH [ TWH | TWI | TWIH | TWII [ TWIV| TWI | TWE | TWHE
1 3 4 § [ 1 ] 9 13 14 13 18 7 14 fr] 3 4 25 % Fii
. idan
Memvahdaa_‘.l dan Umpan
Umpan Balik TFU Baiik TFU
{Tempat Fasilitas 3 3 3 3 Merekap (Tempat 12 3 3 3 3
Umum) ke 12taporan | Lapor | Lapora Laporan Laporan TFU Fasiiitas laporan an Lapora | Lapora | Lapora [ - _ _ _ _ _ _
Penanggung an n Laporar Pushesmas U K Lapo n n n
Merskap | \oviab Program mum ke
Laporan keseling Penanggun
Butanan TFU g Jawab
; |(Tempat Fasiitas FE A nas
Urrum} i dan
Bulznan  |Memvalidasi dan menginput
menginput Laporan Laporan
SPM TFU (Tempat 1 1 1 Merekap |SPM TFU 4 ’ 1 i
FAsilitas Umum) 4 laporan  |lapore 1 laporan Laporan TFU |(Tempat 1 laperan - _ - . _ _ _
ke Penanggung n laparen laporan Puskesmas |FAsilitas aparan faporan laporan | laporan
Jawab Program di Umum) ke
Puskesmas Penanggun
g Jawab
Proncam di
iMemvalidasi
T dan Umpan
Memvalidasi dan Merekap  1Bali Laporan
Umpen Bai Laporan 51 3 3 3 |Laporan Bayi |PWS Bayi 12 3 4 8 | 3
PWS Bayi Baru Lahir 42 Laporan | Laper | Lapora Laporen Setiap Baru Lahirke | Laporan | Laporan Lapora | Lapora | Lapora _ _ _ _ - -
ke Pananggung Jawab an n Lapora n n a
P 4 Puskesmas |Penanggung
rogram di Puskasmas
Jawabs
Program di
Dol
Merekap  Marekap
WB?NWP«SPM 4 |aporan Iap:ara ! 1 lgporan 1 Laporan - |LAporan SP 4 1 laporan 1 ! !
T laporan laporan | SPM Bayi |BAyi BAu taporan laporan } lapocan | laporan - - - - - -
Tiwulan n " A
Setia Lahir Per
Werekap  |Memvalidasi
Memvalidasi dan 3 3 Laporan Sayf |dan Menginput 3 3 3
Menginput Laporan 3 3 Setiap  [Laporan Bayi 12 3 A
Bayi Baru Lahir ke 121aporan  {Lapc |\ LPOI2 | | pooran {Laporan| Puuskesmas |Ba Lati ko | laporan | Laporan Lopora| Laora| Lapora - -l -1 -1 -] -
Aplikasi komdat Online ke Apliasi | Aplikasi
kamdat __|kemdat (nline
Menginformasi
2 . ’ Merekap  |kan dan
mngmfgmaslkan dan Laporan Bayi |Mengkaji
Manghajl 1 " 1 12 Seliap (Aporan 35 1 " 1 12
. LApa alah' : )
Memvalidasi :?m:mg'& um 3 Laporan L.:or Laq:ora Laporan |Laporan| Puskesmas |kemation dan | Laporan | Laporan La’:’ra La;l:ora Lap:lora - - - - - -
Laporen Otonsi ke Aphasi  |kelahiran di
Butaaan Bayl [0 MPDN  |aplikasi MPDN
Baru Lahir untuk Otopsi




Membuat SPT,
Merekap dan |LPD dan
Membuat SPT, LPD Mengkaji  |Dokumentasi
dan Dokumentasi Laporan  |kegiatan
kegiatan Monitoring. i 1 1 kematian | Monitoring. 2 1 1
Bimtek, Evaluasi dan laporan laporan | Bayi Setiap |Bimtek, Laporan laporan laporan = = = =
Pembinaan kegiatan Puskesmas |Evaluasi dan
Bayi Baru Lahir ke Apliasi |Pembinaan
MPDN  |kegiatan Bayi
Baru Lahir
Membuat dan  [Menyiapkan
Menyiapkan  [Surat,Absen,
b sl P SuratAbsen,  |Tanda Terima,
T”m"""mmm irs 1 1 |TandaTerima, |Dkumentssi s 1 1
k“ e P:;';] ' | 2Dokumen Dokum Dokume Dkumentasi |kegiatan | Dokum Dokum
gt ol en n |kegiatan Pertemuan en an
P“".”a"a" Bay! Baru Pertemuan Pelayanan
Lahir Pelayanan Bayl |Bayi Baru
Baru Lahir Lahir
Membuatdan  (Mengumpulka
Mengumpulkan |n ArsipSurat
:“;‘.’"’“’“{;}‘"‘M;ff i 3| 3 5 3 |AmipSuat  |Masuk dan @ " 3| 3| a
RS Masia 12Dokumen | Dok |Dokum | 9| Dokume Masuk dan Surat{Surat ketuard o 1% |3 | Dokum | Dokum | Dokum N R
Melakukan [Surat keluar di bidang men | en umen | o |keluar di bidang |bidang umen, Lokumen) - gn en en
Pendoumentasia  kesehatan Masyarakat kesehatan kesehatan
n Arsip Bidang Masyarakat ~ |Masyarakat
e 5o Menyiakan |Melaksanakan
WW 2 ‘ 1 L Meladk::naka m 6 2 . 1 ;
Masyarakat sesuai %0okumery | Daku | Dk Dokumen Doknume n Pelayanan |Masyarakat |Dokumen|Dokumen Do;um Do::rn Do:num = & - =
Arahan Atasan Tnen. | o kesehatan |sesuai Arahan
Masvarakat |Atasan
Menvyetuijui, Dumai, 06 Januari 2025
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat Tenag itasi Lingkungan
'
“\"
v
SHINTIA RIZA, SKM. M.Si = SAM IF PERANGIN ANGIN,Amd.KL
Nip. 19751125 199903 2 004 Nip. 1 12024211006




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : Siti Fatimah, AM.Keb
Jabatan ASN : Pengelola Kebidanan
Sasaran iodvator e, | angae, [PoeenaPesspabaTacget - Per| [Flastussl Pebemetam Target Par o | —_— Target |Rencana Pencapaian Target Por Triwulan | Realisasi Pencapaian Target Per Triwulan| Targot Pendanaan (Rp) | Target Pendanaan (Rp)
No|l {tmancana Hasl individy Tahunan 9 ndikator Sub Kegiatan | v nan
Kerja) TWI | TWH | TWII | TWIV | TWI TWIL | TWII | TWIV ™wI Wil Wi TWIV TWI ™wi Wi WV TWI TWH | TWII | TWI TWIH | TWilt
1 3 4 5 [ 7 [] [] 10 1 12 13 1 18 [ 17 18 19 ) 2 2 2] % 25 » v » % 30
Terlak Melak K 10 1 Terlaksananya Kegiatan Jumlah Laporan 10 10
Pengalolam Bimbingan Teknis . 3 Bimbingan Teknis Kegiatan Bimbingan i ¢
’ i . . Kegiatan |(Kegiatan Program Usia Laniut | Teknis Pr Usi Kegiatan | Kegiatan
Penduduk Usia Lanjut| : Terlaksananya Kegiatan Jumiah Laporan
m:ﬁf Keglatan1'0 Kegidanm Exelusel Prograim Usia Kagatan Evalido) Kaq:;an Keg:gan :
Lanjul Program Usia Lanjut
Melaksanakan Terlaksananya Jumnlah Laporan
Pertemuan/Kegiatan | Laporan | Laporan| Laporan| Laporan| Laporan Pertemuan/Kegiatan Pertemuan/Kegiatan Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan -
1 Program Usila Lanjut Program Usila Lanjut | Program Usila Lanjut
Membuat Lakip 1 Terlaksananya Lakip | Jumlah Laporan Lakip .
Usia Lanjut | '@ |\ aporan Program Usia Lanjut | _Program UsiaLanjut_| | -2Poran | 1Laporan
Memvalidasi Laporan 3 3 3 3 Tervalidasi Laporan Jumlah Laporan 3 3 3
Program Usia Lanjut 12 Laporr Laporan | Laporan | Laporan | Laporan Program Usia Lanjut Program Usia Lanjut 12 Eaporan) AL anan Laporan | Laporan | Laporan
Melaksanakan 10 Terlaksananya Jumiah Laporan 10
Pembinaan Program | 10 Kegiatan Kegiatan Pembinaan Program Usia| Pembinaan Program | 10 Kegiatan Kegiatan -
Usia Lanjut <9 Lanjut Usia Lanjut i
"‘::M"’a"d“' ""’l’J‘;:" . 1 1 2 Tervaidasi Laparan SPM | Jumiah Laporan SPM | o 1 1 2 _
oora Laporan | Laporan | Laporan Program Usia Lanjut Program Usia Lanjut Laporan | Laporan | Laporan
Terlaksananya Melaksanakan 10 10 10 Terlaksananya Kegiatan Jumiah Laporan 10 10 10
Puskesmas yang Pendampingan 30 Kegiatan A ; Pendampingan Kegiatan Pendampingan | 30 Kegiatan } 4 H -
Pl kan Pel ILP Kegiatan| Kepiatan | Kegiatan p naan ILP " aan ILP Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan
Integrasi Layanan | ygermyaiidasi Laporan 3 3 3 3 Tervalidasi Laporan | Jumiah Laporan Laporan 3 3 3
Primer Komdat ILP 12 "| Laporan | Laporan | Laporan | Laporan Komdat ILP Komdat ILP 12 Laporan 3 Lagiors Laporan | Laporan | Laporan * .
2 Melaksanakan Terlaksananya Jumiah Laporan
Pertemuan/Kegiatan | Laporan | Laporan| Laporan| Laporan| Laporan Pertemuan/Kegiatan Pertemuan/Kegiatan Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan
Program ILP Program ILP Program ILP
Melaksanakan ) Jumiah Laporan
2 . Terlaksananya Kegiatan X : . . "
Pembinaan Posyandu | Kegiatan Kegiatan| Kegi Kegiatan| Kegiatan Pembinaan Posyandu ILP Kegiatan Pembinaan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan -
ILP aka Posyandu ILP
'T(Bﬁaﬂﬂ ::Iganan Melaksanakan Kegiatan Teraksananya Kegiatan Jumiah Laporan
3 |Kesehatan Pelayanan Kesehatan | Laporan | Laporan| Laporan| Laporan| Laporan Pelayanan Kesehatan Kegiatan Pelayanan Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan
| Masyarakat yang Masyarakatyangdi | Kegiatan |Kegiatan|Kegiatan|Kegiatan|Kegiatan Masyarakat yang di Kesehatan Masyarakat | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan | Kegiatan
diarahkan atasan arahkan Atasan arahkan Atasan yang di arahkan Atasan
Menyetujui, Dumai,
ehatan Masya'ai(at engel
SHINTIA RIZA, sitm. M. s/ Siti Fa

Nip. 19751125 199903 2 004

Nip. 19891212 0110 2091




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Nama ¢ YULASRINA, SKM
Jabatan ASN : Tenaga Promosi Kesehatan dan limu Perilaku
Target
1 iner Rencana Pencapaian Target Per Triwulan Rencana Pencapaian Target Per Triwulan Target Pendanaan (R
No Sasaran Indikator Kinerja | 1ahunan pa rg Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target g rg (Rp)
(Rencana Hasil Kerja) Individu Tahunan
TWI TWII TW Il TWIV TWI ™WI W TW IV TWI TWII TW I
1 2 3 4 5 6 7 8 13 14 15 16 17 18 19 24 25 26
Tersusunya Dokumen |Terlaksananya Melaksanakannya Jumlah Promosi
Hasil Pengelolaan Promosi Kesehatan 10 Promosi Kesehatan Kesehatan dengan
1 Pelayanan Promosi dengan Menggunakan | Lembar 10:Lermber dengan Menggunakan  [Menggunakan Media 10 Lembar'| 10 Lambar
Kesehatan Media Cetak Bakdroop Media Cetak Bakdrocp |Cetak Bakdroop
;?::Z:;ilﬁatan Melaksanakan Jumlah Pelaksanaan
10 Meter 10 M2 Pembinaan Kelurahan [Pembinaan Kelurahan Meter 10 M2
dengan Menggunakan Siaga Aktif Siaga Aktif
{Media Cetak Spanduk
Terlaksananya 20 Melaksanakan Kegiatan [Jumiah Kegiatan 20
Kegiatan Sosialisasi Sekolah 20 Sekolah |Sosialisasi Germas ke | Sosialisasi Germas ke 20 Sekolah Saketah
Germas ke Sekolah Sekolah Sekolah
Terlaksananya .
Kegiatan Pembinaan Melaksanakan Kegiatan Jumlah Kegiatan
Kawasan Tari 20 20 Sekolah Pembinaan Kawasan Pembinaan Kawasan 20 Sekolah 20
Rokok (KTR E: Sekolah Tanpa Rokok (KTR) ke |Tanpa Rokok (KTR) ke Sekolah
) Sekolah SD Sekolah SD
Sekolah SD
Terlaksananya h Kegiat
Kegiatan Pembinaan Melaksanakan Kegiatan Jumla_ egiatan
KawaEsn Tari 20 20 Sekolah Pembinaan Kawasan Pembinaan Kawasan 20 Sekolah 20
Rokok (KTR) E: Sekolah Tanpa Rokok (KTR) ke  [Tanpa Rokok (KTR) ke Sekolah
Sekolsh SMP Sekolah SMP Sekolah SMP
Terlaksananya Melaksanakan Jumilah Pembinaan
2 Terlaksananya Pembinaan Kelurahan 20 20 Pembinaan Kelurahan |Kelurahan Siaga Aktf 20 20
Kelurahan Siaga Aktif | Siaga Aktif Dalam Kelurahan Kelurahan |Siaga Aktif Dalam Upaya | Dalam Upaya Cegah Kelurahan Kelurahan
Upaya Cegah Stunting Cegah Stunting Stunting
Terlaksananya Terlaksananya .
i : 1 Melaksanakan Jumlah Pembinaan 1
3 |Penemapan FHES ) Perflvbmaan Bokteg Kegiatan 1 Kegiatan Pembinaan Dokter Kecil |Dokter Kecil 1/Keglatan Kegiatan
Tatanan Sekolah Kecil
Mengetahui ; Dumai, 6 Januari 2025
KEPALA BIDANG MASYARAKAT TENAGA PROMOS| KESEHATAN dan ILMU PERILAKU

Lt

Nip 19751125 199903 2 004

Y-@if

YULASRINA, SKM

Nip. 19870701202321 2 003




RENCANA AKS! ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA CUMAJ
Nama 1 MAZWAN MASYHUR, SKM
Jobutan ASN : ADMIMISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA
Sasaran Targst | pcans Pencapsian Taget  Per Triwulan indlkator Sub | Target Rencana Pencapsian Target Fer Target Pandanann {Rp)
No (Rancana Hasi Kerja) Indikator Kinarja Individu| T, Keglatan K Tahunan Triwulan
TWI TWI Wil WV ™I T TW I TWIV TWI ™ WV
1 3 4 5 ] 7 [] 9 14 1§ 18 17 18 19 20 2% 27 28
Tersusunnya Kerangka . .
: . Meanyusun KAK Bidang Menyusun KAK Bidang [Jumlah KAX
1 mamrla:aglam Bidang Kesmas 5 Dokuman 3 Dokumen [ Z Dokumen Kesrmas Bidang Kesmas 5 Dokumen 3 Ockumen | 2 Dokumen _ _ _
Tersusunnya Laporan Menyusun Laporan Menyusun Laporan 1Jumiah Laporan
2 |Parjalanan Dines Bidang Perjefanan Dinas Bidang 6 Laporan | 1Laporan| 1Laporant 2Leporan | 2 Laporan |Perjalanan Dinas Parjalanan Dinas | 6 Laporan | 1Laporan | 1 Laporan | 2 Laporan | 2 Laporan _ . ~
Kesmas Kesmas Bidang Kesmas Bidang Kesmas
Tarsusunnya Dokumen . Merokapitulasi Jumigh Palaporan
Merekapitulasi Pelaparan . .
Pengololasn Pelayanan Ny .| 11 Rekapen| Pelaporan Kegiatan Kegiatan 11 Rekapan
s Kesehatan Kerja dan ::E'g:;r:‘mmu" Keda Bulanan ZLapocan | 3 Laporan | 3Laporen | 3 Laporan Kegehatan Kerjadan  (Kesehatan Kerja Bulanan 2La 3Laparan | 3Laporan | 3 Laporan - - -
Olahraga g Oltvaga dan Olabraga
Melaksanakan Kegiatan Maizksanakan Kegiatan ,J,‘:’mﬁi:m
Pamariksaan Kabigaran 4 Kegiatan | 1 Kegiatan| 1 Kegiatan| 1 Kegiatan | 1 Kegiatan |Pemerikaasn Kebigaran Kebigaran ASN 4 Kegiatan | 1 Kepgiatan | 1 Kegiatan | 1 Kegiatan | 1 Kegiatan - . -
ASN Kola Dumai ASN Kota Dumai VA
Kala Dumai
Jumlsh Data
Terlaksananya Kegiatan Momvaiidasi Data Komdat Memvaiidasi Data Komdat
4 |Laboratorium Kesehatan Laberatorium Kesehatan 4 Laporan | 1Laporan| 1 Leperan | 1 Laporan | 1 Laporan jKomdatLaboratorium  |Laboratorium ALaporan | 1CLaporan | 1Laporan | 1Laposan | 1 Laparan _ - _
Masyarakat Masyarakat Kesohaian Masyarskat [Kesshatan
Magyarakat




Jumiah Laporan
Menyiapkan Laporan Menyiapkan Laporan  |Kegiatan Advokasi
Keglatan Advokasi Keglatan Advokasi Penguatan
Penguatan Surveilans 1 Laporan 1 Laporan Penguatan Survellans  [Surveilans 1 Laporan 1 Laporan =
Laboratorium Kesehatan Laboratorium Laboratorium
Masyarakat Kesahatan Masyarakat |Kesehatan
Masyarakat
Jumiah Laporan
Menyiapkan Laporan Menyiapkan Laporan  |Kegiatan Evaluasi
Kegiatan Evaluasi Kegiatan Evaluasi Penguatan
Penguatan Surveilans 1 Laporan 1 Laporan |Penguatan Surveilans | Survellans 1 Laporan 1 Laporan _
Laboratorium Kesehatan Laboratorium Laboratorium
Masyarakat Kesehatan Masyarakat |Kesehatan
Masyarakat
enyetujui, Dumai, 6 Jgnuari
Kepala Bi ﬁga(:ts\yar;kai» ADMINIBTRATO
SHINTIA RI‘ZA. M. M.Si = MAZWAN SYHUR, SKM
Nip. 19751125 199003 2 004 NIP. 189203 02421 1 01¢




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAIL
Nama ASN yang Di Monev  : ARYD RINANDA, SKM
Jabatan ASN : Sanitarian Terampil
Sasaran Indikator Kinerja Target Rencana Pencapalan Target indikator Sub Target Rencana Pencapalan Target Target Pendanaan {Rp)
No | mencana Hasii Keda)|  Individy |1 2unan Kegiatan Keglstan | Tabunan
TWI | TWH | TWIR | TWIV TWI ™wI TWiI ™M Wi Wi TWIH WKV
1 2 3 4 5 8 7 8 13 14 18 16 17 18 19 24 25 26 pi
Terlaksananya Melaksanakan Terlaksananya keglatan |Jumiah kegiatan
Dokumnen HasHl pengambiian pengambilan sampel pengambilan
Pengendallan dan sampel takjil takjll Ramadhan sampel takjit
Pengawasan serta Ramacdhan Ramadhan
1 Tindak Lanjut Laporan Laporan Laporan Laporan _ _ _
Penarbitan Stiker
Pembinaan pada
Makanan Jajanan dan
Melakukan Terlaksananya Jumlah
pembinaan teknis pemblinaan teknis pada puskesmas yang
pada TPM TPM tolah
Laporan Laporan dliaksanskannya Laporan Laporan
pembinaan teknis
pada TPM
Teriaksananya Melakukan Terlaksananya Jumish tempat
Dokumen Hasil bimbingan teknis bimbingan teknis KKS  lyang telah
2 |[Penyelenggaraan  [kKS Lagoren Laposan disksanakannya | -1 Laporan
Kabupaten/Kota kegiatan kegiatan bimbingan taknis kegiatan kepiatan
Sehat KKS
Terlaksananya Monttoring  Terlaksananya Jumiah monitoring
Dokumen Hasil laporan butanan monitoring laporan laporan bulanan
Pengelolaan STBM bulanan STBM STBM
3 Pelayanan Kesehatan Laporan Laporan Laporan Laporan
Lingkungan
Monitoring Terlaksananya Jumiah monitoring
laporan bulanan monitoring laporan laporan butanan
Klinlk Sanitasi Laporan Laporan bulanan kiink santtasi  Jklinik santtas! Laporan Laporan
Monitoring Terlaksananya Jumiah monitoring
laporan bulanan monttoring laporan laporan TPM
TPM Laporan Laporan bulanian TPM Laporan Laporan
Monttoring Terlaksananya Jurnlah monitoedng
laporan bulanan monitoring laporan an TFU
#UW Laporan Laporan bulanan TFU lapor Laporan Laporan




Monitoring Terlaksananya Jumiah monitoring
laporan bulanan monitoring laporan laporan bulanan
Limbah Laporan Laporan bulanan Limbah limbah Laporan Laporan
Melaksanakan Terlaksananya Jumlah dokumen
pertemuan pertemuan kegiatan laporan
latan kesehatan lingkungan
kgehatan Laporan Laporan e :g';g':‘a" Laporan Laporan
lingkungan kesehatan
linakunaan
Terlaksananya Melakukan Terlaksananya Jumlah tempat
dokumen hasil bimbingan teknis bimbingan teknis yang telah
pengendalian dan dilaksanakannya
pengawasan serta bimbingan teknis
4 tindak lanjut Laporan Laporan KKS Laporan Laporan
pengawasan kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan
penerbitan sertifikat
lalk higiene sanitasi
|Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM)
Terlaksananya Melaksanakan Terlaksananya kegiatan (Jumlah Jumlah
Keglatan pelayanan |keglatan pelayanan kesehatan kegiatan
kesehatan masyarakat|pelayanan Laporan aporan masyarakat sesuai pelayanan
S|sesual arahan atasan |kesehatan kegpiatan kegiatan arahan atasan kesehatan k";:;: :;p;r;:
(tambahan) masyarakat sesuai masyarakat
arahan atasan sesual arahan
atasan
Menyetujui, Dumai, 6 Januari 2025

Kepala Bidang-KKesehatan Masyarakat

SHINTIA RIZA, SKM. M Si
Nip. 19751125 199903 2 004




RENCANA AKSi ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : INDRIANI ZARAA.Md
Jabatan ASN : TERAMPIL. SANITARIAN
Sasaran Target .
No | (Rencana Hasll Kln:ﬁmizidu Tahunan Rencana Pencapalan Target Koglatan Im:;ka?:;ub Tlmn Rencana Pencapaian Target
Kerja} Wi Wi ™WIH | TWIV °d ™I T™WIi ™ TWIV
1 3 4 5 8 7 8 9 14 15 16 17 18 19 20
Texlaksananya
1 ool ?g::ﬁ:‘:: 10 3 laporan| 3 laporan| 3 laporan 3 Penyusunan 10 Jlaporan | 3 laporan | 3laporan | 3 laporan
pengeiciaan laporan limbah | Puskesmas porl poral {aporan e Jumigh Puskesmas pora pora
pelayanan fasyankes dokumen umish
kesehatan ya hasil identifikasi
Melakukan pengelolaan | laporan limbah
pongumpulan pelayanan fasyankes
data kualitas 10 3 taporan| 3 laporan | 3 laporan kesehatan 10 3taporan | 3 laporan | 3 laporan | 3 laporan
media Puskesmas leporan Puskesmas
lingkungan
Terlaksananya
dokumen hasil Jumlah
penyelenggaraan | Melakukan Pmozusunan pengumpuian
kabupaten kota mﬂmwx d Kuren data
sehat 34 peNQEIOIaan | | o van 3 2l pengelolaan | Laporan Tiap
2 :rtnkt;fanI:;mpah,z Tiap Bulan 3 laporan| 3 laporan| 3 laporan | penyf:laer:)gga limbah, sampsh, | Bulan Jlaporan | 2laporan | 3 laporan | 3 laporan
: 2at kimia
.““”““’Y"”‘?“ kabupaten berhahaya, pesti
ida dan radiasi kota sehat sida dan radiasi
Dumai, 4 Januar 2025
Menystujui,
Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

INDRIAN! ZARA, A Md. Kes
SHINTIA RIZA, SKM. M.Si Nip. 19970509 202321 2

Nip. 18751125 199803 2 004



Nama

: Rasyidin, SKM

Jabatan ASN : Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda

RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Sasaran Indikator Kinetja Target Rencana Pencapaian Target Indikator Sub Target Rencana Pencapailan Target Target Pendanaan {Rp)}
No {Rencana Hasll Kerja) Individu Tahuna Keglatan Keglatan Tahuna
n TWI | TWI | TWIIl | TWIV n TWI TWI | TWHI TW IV TWI | TWH [ TWIHI | TW IV
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
Terlaksananya Laporan Jurniah
) Laporan
Kegiatan Pemantauan Pemantauan
Memantau Dan Menganalisa |Memantau Dan dan Analisa ma U
. 12 3 3 3 3 dan Analisa 12 3 3 )
! Laporan Menganalisa Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan Laporan Laporan | Laporan| taporan | taporan | 5 '3P0Fan | 3laparan - _ B _
Bulanan Program Hipertensi |Laporan Bulanan P P P P P Bulanan BuFIJanan P ¢ P
Program Program Prodra
Hipertersi hipertensi Vrogr m
hipertenst
Laporan Jumiah
Terlaksananya Laporan
- Pemantauan
. Kegiatan . Pemantauan
Memantau Dan Menganalisa dan Analisa )
Memantau Dan dan Analisa
Laporan ) 12 3 3 3 3 Laporan 12 3 3
2 . Menganalisa Laporan 3 laporan 3 laporan _
Bulanan Program Diabetes Laporan} laporan | laporan | laporan | laperan Bulanan Laporan] taporan | laporan - - -
: Lapaoran Bulanan Bulanan
Melitus Program
Program Diabetes Pragram
Diabetes Melitus Melitus Diabetes :
Melitus
Jumlah
Terlaksananya Laporan Laporan [
. Pemantauan [
. Kegiatan ) Pemantauan
Memantau Dan Menganalisa dan Analisa .
t aporan Memantau Dan Lanaran dan Analisa
P Menganaiisa 12 3 3 3 3 p Laporan 12 3 3
3 Bulanan Program Pelayanan Laporan Bulanan | Laporan | laporan | laparan | laporan | laporan Bulanan Bulanan Laperan| laporan | laporan | 3 laporan 3 laporan - - - -
Kesehatan Pada " P P P P P Pelayanarn P e P [
. . Pelayanan Pelayanan ]
Usia Produktif Kesehatan
Kesehatan Pada Pada Usia Kesehatan
Usia Produktif Produktf Pada Usia
Produktif
Laporan Jumiah
Pembinaan Pempbinaan Laporan
Terlaksananya Pembinaan  |Program Penyakit Fembinaan )
. ) 10 10 Program 10 10
4 Program Penyakit Tidak Laporan " | taporan ) * | Penyakit Tidak |  "°9@M | aporan " | laporan | ) - - - -
Tidak Menular di Puskesmas |[Menular di P P ¥ ) Penyakit Tidak P P
Menular di ) ]
Puskesmas Menuiar di
Puskesmas
Puskesmasg




Laporan

Jumlah

Pembinaan g Laporan
. Pembinaan -
Terlaksananya Pembinaan |Program Pembinaan
i 10 10 Program 10 10
Biagrer Kesehatan Hajl |, aporan |Laporan B * |kesehatan Haji |7 70972 Laporan| Laporan B ) . -
Kesehatan Haji ke Puskesmas |ke P P i " |kesehatan Haji P o
Puskesmas ke
Puskesmas
Puskesmas
Laporan Jumlah
; Pendampingan Pendampingan Lapotan y
Tsrkaksananya_Pendampmgan Kegistan 1 1 Kegiatsn Pen_cjampmgan 1 1
Kegiatan o - R Kegiatan - - _
N . |Vaksinasi jemaah | Laporan Laporan Vaksinasi Ei Laporan Laporan
Vaksinasi jemaah calon haji - b Vaksinasi
calon haji jemaah |
: jemaah
calon haji .
calon haji
Jumlah
Pendampingan Laporan Laporan
Terlaksananya kegiatan keberangkeatan Pendampingan Pendampingan
Pendampingan . g keberangkatan ping
! jemaah : keberangkatan
keberangkatan jemaah calon " jemaah
= calon haji dan 2 2 p jemaah 2 2
haji dan ; - - |calon haji dan . - B E
. ) . |Penjemputan Laporan Laporan ) calon haji dan | Laporan Laporan -
Penjemputan jemaah haji | i Penjemputan .
jemaah haji s - Penjemputan
Tahun 1446 H/ jemaah haji ; i
2025 M Tahun 1446 H/ Tahun 1446 H/ jemaah haji
2025 M 2025 M Tahun 1446 H/
2025M
Jumlah
Laporan Lagicran
Pemantauan P
dan Arialisa Pemantauan
Terlaksananya Pembinaan Pembinaan dan Analisa
10 10 Laporan 10 10
PrIGraE e Program Keswa |, . ran | Laporan . Bulanan Laporan |, . aran| Laporan . . N
Ke Puskesmas Ke Puskesmas P P Bulanan P P
Frognary Program
Diabetes reg
Melitus Diabetes
Meli

Menyetujui,
Kepala Bidapg Pghcegahan
Dan Peng lig_Penyakit

SURIRNI, SKM, M.Si
Nip. 19770727 200003 2 003

Dumai, 6 Januari 2025

RASYIDIN, SKM
NIP. 19611023200904 1 001




Nama

1 FETRIYATI, 5.Tr.Keb

Jabatan ASN : Administrator Kesehatan Ahli Pertama

RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KQOTA DUMA!

Rencana Pencapaian Target

Rencana Pencapaian Target

No R Sas:m.'”( . lndll:a::_rgmer]a Target Tahunan Per Triwulan Kegiatan Int.;i(lkalj.o:aSub TT:rget Per Yriwulan Target Pendanaan (Rp)
(Rencana Hasil Kerja) ndividu TWT | TWH | TWIl | TWIV egiatan AWNAN WL Y TWE | TWIT | Twiv | TWE ] TWa | TWHT | TWIY
1 3 4 5 & 7 8 ] 14 i5 16 17 18 19 20 28 30 kil 32
| Terlaksananya Jumlah Surat Terlaksananya Jumniah Surat
kegiatan Keputusan (SK) tim kegiatan Keputusan (SK) tim
penyelenggaraan penyglenggara 1 penyelenggaraan  |penyelenggara )
! kesehatan jemaah kesehatan haji 1 Berkas Berkas kesehatan jemaah  Jkeschatan haji f Berkas | 1 Berkas
calon haji Tahun 1446 [Tahun 1446 H £ calon haji Tahun | Tahun 1446 4 /2024
o Mr2025M _jfoaam_ - S N - _laMeHsoo2sM Mo [ D I O
Terlaksaranya Terlaksananya
kegiatan Jumlah laporan kegiatan Jumiah laporan
penyslenggaraan kegiatan pembinaan 10L 10 penyelenggaraan  [kegiatan pembinaan 1 10 i
2 kesehatan jemaah program haji ke 0 Laporan Laporan kesehatan jemaah  |program haiji ke 0 Laporan Laporan
calan haji Tahun 1446 Jpuskesmas calon haji Tahun  [puskesmas
| _Hj0sm R . B S T L S E S . S I S
Terlaksananya Teraksananya
kegiatan Jumiah faporan kegiatan Jumiah laporan
penyelenggaraan kegiatan vaksinasi 2 penyelenggaraan  [keqiatan vaksinasi 2z
3 kesehatan jemash jemaah calon haiji Z Laparan Laparan kesehatan jemaah  )jemash calon haji 2Laporan Laporan
calon haji Tahun 1446 |Kota Dumai calon haji Tahun  |Keota Dumai
I LT I SN B SR O SR L1, v O NGO N S S I B
Terlaksananya Jumiah laporan Teraksananya Jurmiah laparan
kegiatan kegiatan kegiatan kegiatan
penyelenggaraan pendampingan ot penyelenggaraan  |pendampingan 2 i i
¢ kesehatan jemaah keberangkatan dan 2 Laporan Zlaparan kesehatan jemaah  |keberangkatan dan 2Laporan laparan
calon haji Tahun 1446 (kepulangan jemaah calon haji Tahun kepulangan jemaah
_gH/2025M haji ke Embarkasi | [ U RV PR J%.g JJIM6H 2025 M _ hafl ke Embarkasi o - B I R _ . __,J} - N
Ferlaksananya Jumtah laporan dan Terlaksananya Jurnlah laporan dan
kegiatan kerangka acuan kegiatan kerangka acuan
penyelenggaraan kegiatan perternuan 1 penyslenggaraan  [kegiatan perfernuan 1
5 kesehatan jemaah evaluasi hali Kota 1 Laporan Laparan kesehatan jemaah  evakiasi haji Kota 1 Laporan Laporan
calon haji Tahun 1446 Dumai Tahun 1446 calon haji Tahun Dumai Tahun 1448 H
| jjzosm R 2025 M S Y N R SN N 1 3. O 1 IS S M S B AR SN AP AN S
Terlaksananya FL fian TENig atdfd I~ Terlaksananya Jumizh berita acara B
kegiatan ',St'thazhhk?sghata" egiatan Istithaan kesehatan
6 penyelenggaraan ]S:rnn?:i all Kota 200 Berkas 100 100 penyelenggaraan  Jiemaah haji Kota 200 Berkas 100 100
|kesehatan jemaah i loa:;agf Berkas | Berkas kesehatan jemash  [Dumai yang diupload Berkas | Berkas
calon haii Tahun 1446 SIS?(OH ATKES calon haji Tahun di SISKOHATKES
| _[H/2025M Takie sAag g 1 [ D _ e — 1 ,p.ﬁGHﬂQ?S.M__IlaﬂuﬂiﬁﬁﬁLZGZQ _ S SN SN N NN R S A _]
Ter a Terlaksananya
erlaksananya
Jumiah iaporan 3 3 3 3 |pengelolaan Jurnlah laporan 3 3 3
7 Ipengelolaan . 12 laporan ! 12 laporan | 3 Laporan
kesahatan ODG] herat |PrO972m jiwa Laporan | Laporan | Laporan | Laporan ;z:;?aian CDGJ  |program jiwa Laporan | Laporan | Laporan
L I (RSN (U SR I SR RUIEURS S ROES SRS SR (U S NN S NN S




12

Terlaksananya
pengelolaan
kesehatan ODG) berat

Terlaksananya
pengelolaan
kesehatan ODGJ berat

Terlaksananya

pengelolaan
kesehatan ODG) berat

Terlaksananya
pengelolaan
kesehatan ODG] berat

Terlaksananya
kegiatan pengelolaan
pelayanan kesehatan
penderita hipertensi

Jumlah SOP
pelaporan pelayanan
kesehatan gangguan
Jiwa

Jumlah kegiatan
pembinaan program
kesehatan jiwa ke
puskesmas

Jun |
terlaksananya
kegiatan
pendampingan
orang dengan
gangguan jiwa berat

NN N bharat

Jumlah kegiatan
pendampingan
skrining kesehatan
jiwa

JUrmiiai |
terlaksananya
kegiatan
pengelolaan
pelayanan

kesehatan penderita

1 SOP
10 La;oran Iapl?an
5 Laporan
S Laporan
5 Laporan

180P

5
Laporan

5
Laparan

Laporan

Terlaksananya
pengelolaan
kesehatan ODGJ
berat

Terlaksananya
pengelolaan
kesehatan ODGJ
berat

Terlaksananya
pengelolaan
kesehatan ODGJ
berat

Terlaksananya
pengelolaan
kesehatan ODGJ
berat

Terlaksananya
kegiatan
pengelolaan
pelayanan
kesehatan penderita
hipertensi

Jumlah SOP
pelaporan pelayanan
kesehatan gangguan
jiwa

Jumlah kegiatan
pembinaan program
kesehatan jiwa ke
puskesmas

Jumlah
terlaksananya
kegiatan
pendampingan orang
dengan gangguan
liwa beral (ODGJ )

Jumiah kegiatan
pendampingan
skrining kesehatan
jiwa

Jumiah

terlaksananya
kegiatan pengelolaan
pelayanan kesehatan
penderita hipertensi

180P

10 Laporan

5 Laporan

5 Laporan

5 Laporan

10
laporan

1S0OP

Laporan

5
Laporan

Laporan

Kepala Bidang Pencegahgh Di

Men

jui,

engendalian Penyakit

SURIANI, SKM, M.8i
Nip. 1977@727 200003 2 003

4

Dumai, 06 Januari 2025
Administrator Keseha i

FETRIYATI, S.Tr.Keb
Nip. 1897702122005022003




Nama ASN yang Di Monev

¢ Wan Fitri Kurnia Noor, SKN

RENCANA AKS1 ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Jabatan ASN : Adminlstrator Kesehatan Ahli Pertama
Sasaran . Target Rencana Pencapaian Target Indlkator Sub Target Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
No (Rencana Hasil Kerja) Indikator Kinerja Individu Tahunan Keglatan Kegiatan Tahunan
TWI ™I Twill ™ IV TWI TWH ™™ ™WN TWI | TWIl | TWIH | TWIV
1 2 3 4 5 8 7 [] 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
Tedaksananya dokumen Jumlah dokumen
perencanaan kerangka Dokumen kerangka acuan TOR kegiatan TOR kegiatan 1
1 lacuan terhadap kegiatan [terhadap kegiatan pelayanan 1 Laporan 1 laporan - - - pelayanan a a:‘lan 1 Laporan & - - - _ _ _ ~
pelayanan kesehatan kesehatan Malaria kesehatan Malari pelay . poran
Mataria kasehatan Malari
Terlaksananya dokumen TOR kegiatan thrng;hkiol::'men
perencanasan kerangka Dokumen kerangka acuan petayanan Ia agn :n 1
2 |acuanterhadap kegiatan |terhadap kegiatan pelayanan 1Laporan | 1 taporan - - - kesehatan E:seyh at:n 1 Laporan I - - - _ _ - -
pelayanan kesehatan kesehatan penyakit menutar penyakit menular : poran
. penyakit menular
penyakit menular
Terlaksananya dokumen TOR kegiatan J“T“;E’R"k‘:"i‘;’::“
perencanaan kerangka Dokumen kerangka acuan kegiatan ke 'a?an 1
3 |acuan terhadap kegiatan (terhadap kegiatan pelayanan 1 laporan 1 laporan . - - pelayanan |glﬂn t laporan | - - - _ _ _ _
pelayanan kesehatan pada|kesehatan pada penderita T8 kesehatan pada pelayanan aporan
penderita TB penderita TR | Kesehatan pada
penderita TB
. Jumlah Dokumen
Terlaksananya dokumen TOI? k'Ztg:tan TOR kegiatan
¥ Dokumen kerangka acuan egiatan kegiatan
perencanaan kerangka ’ pelayanan
Y terhadap kegiatan pelayanan pelayanan
q |Bcuanternadap kegiatan |, o atan pada populasi 1laporan | 1 laporan . . - pelayanan pelayanan 1 laporan ! - - -
pe!ayan_aﬁ kes'eha!ar.l F’"“?‘ beresiko terinfeksi virus kesehallan par_!a kesehatan pada taparan - - - -
populasi beresiko terinfeksi HIVIAIDS populasi beresiko lasi berasiko
virus HIV/AIDS terinfeksi virus | POPH ere
HIVIAIDS terinfeksi virus
HIVIAIDS
Jurmiah dokumen
Membuat laporan
5 |penaametan bulangn |Jumiah agoran rekapiuias 12iaporan | 3laporan | 3laporan | 3laporan | 3laporan | | fekepiulasi l:po.:a s 121 3 1al 34 I
pengam bulanan penyakit menular kusta P P pa P PO bularan penyakit rekapiuiasl aparan laporan aporan aporan | 3 laparan - - - -
penyakit menular kusta bulanan penyakit
menular kusta
menular kusta
Jumlah dokumen
Te:a::na:;r;y;m anan Jumilah laporan rekapituiasi Mezbk:a;'{:alap:iran laporan 3
[ pengakit menular bulanan penyakit menular 12 laporan | 3 laporan 3 laporan 3 laporan 3 laporan bulana r? nvakit rekapitulasi 12 laporan \aporan 3laporan| 3iaporan | 3laporan _ _ _ -
penyakit frambusia penyaxtt | . ianan penyakit po
frambusia menular frambusia .
mendlar frambusia




Terlaksananya

Membuat laporan

Jumlah dokumen

Jumlah laporan rekapitulasi : ; laporan
7 pengan_'latan butinan bulanan penyakit menular 12 laporan | 3 laporan | 3 laporan 3 laporan 3 laporan rekapitlas - rekapitulasi 12 laporan s 3laporan| 3 laporan | 3 laporan
penyakit menular " bulanan penyakit bularan penvakit laporan
pneumoni P menular pneumoni peny :
menular pneumoni
Membuat SOP | Jumlah Dokumen
Terlaksananya dokumen pelayanan SOP pelayanan
8 SOP terhadap kegiatan s;z:::!}ag ;T.ll(; zzr;t;;:a:: 1 S0P 1 laporan R R ~ kesehatan pada | kesehatan pada 150P 1 R R ;
pelayanan kesehatan pada TB di faskes 9 penderita TB SITB | penderita TB SITB laporan
penderita TB bagi petugas TB di| bagi petugas TB di
faskes faskes
Membuat Laporan If:m!f:nd: kui?:i:
|Melaksanakan Monitoring |Laporan Kegiatan Hasil Kegiatan Hasil HZ:iI Mun?t?)ﬁn
9 |dan Evaluasi Program Monitoring dan Evaluasi Program| 2 Laporan - 1 laporan - 1laporan | Monitoring dan dih Evaluasig 2 Laporan - 1 laporan - 1 laporan
Penyakit Menular Penyakit Menular Evaluasi Program P .
Penyakit Menular rogtam: Faryakit
yal
Menular
Membuat Laporan J;{:::!; t‘;:‘:::_'n
r:;:::gi;k::;:::uas' Laporan evaluasi keberhasilan ke?::?,h";as?:an evaluasi
10 dalam pelayanan kesehatan 2 Laporan - 1 laporan - 1 laporan keberhasilan 2 Laporan - 1 laporan - 1 laporan

pelayanan kesehatan pada
penderita TB

pada penderita TB

dalam pelayanan
kesehatan pada
penderita TB

dalam pelayanan
kesehatan pada
penderita TB

Kepala Bidang Pencegghan

SYRIANI, SKM, M.

Pengendalian Penyakit

Nip. 14770727 200003 2 003




Nama

Dedek Ariyanti, Amd.Kep
Jabatan ASN : Epidemlolog Kesehatan Mahir

RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Sasaran . rarget . Indikator | Target | Rencana Pencapaian
No (Rencana Hasil Kinler:]?:::?:ridu Iahuna Rencana Pencapaian Target Kegiatan Sub Tahuna Target Target Pendanaan (Rp)
Kerja) TWI | TWIl | TWIH | TWIV Kegiatan n TWI | TWIL | TWH | TWIV | TWI | TWII | TW I | TWIV
1 2 3 4 5 ;] 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Jumiah
1 ;r:krﬁ::j aISZinIiZoran Laporan Bulanan 12 3 3 3 3 re::: :T::::an Dokumen 12 3 3 3 3
DBD Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan laporan |Laporan | laporan | [aporan | laporan | laporan - - - -
DBD DED DED
Jumlah
) [rorossareny® . [moanTowin| 4 | o x| o g | e Bomen) 4 | g | s | s
Triwutan DBD DBD Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan Triwulan DBD | Triwulan aporan | laporan | laporan ( laporan | laporan
DBD
Jumiah
Dokumen
Pengawasan Foging |1 ¢/ 2ksananya 5 5 5 5 Membuat | laporan |, 5 5 5 5
3 focus/kasus foging fokus laporan | laporan | laporan | laporan laporan foging |~ laporan Laporan{ laporan | laporan | laporan | laporan
kasus fokus/kasus foging
fokus/kasu
s
Menyusun bahan Membuat
penyebarluasan hasil laporan Data Jumiah
4 epidemioclogi Laporan kasus 2 1 1 kasus DBD Laporan 2 1 1
{Program DBD) DBD Laporan | laporan laporan dalam bentuk kaSL'I)S DBD Laporan | laporan laporan - - - -
daiam bentuk iabel tabel atau
atau grafik grafik
Menysbar
luaskan data
laporan DBD
Melaksanakan kepada Jumiah
5 penyebarluasan hasil |Laporan kasus 2 1 1 pemangku Laporan 2 1 1
epidemiologi pada DBD Laporan | laporan laporan kepentingan Laporan | laporan laporan
kasus DBD
pemangku yang
kepentingan di forum terkait{camat,i
gawat darurrat (FGD) urah,Kepala
DBD di Kota Dumai Puskesmas)




Terlaksananya Membuat sumiah
Sneieandny Laporan Bulanan| 12 3 3 3 3 Dokumen | 12 3 3 3 3
rekapitulasi laporan b rekap laporan _ _
. Malaria Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan ; laporan |Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan
Malaria Malaria :
Malaria
Jumlah
Terlaksananya rekap |Laporan Bulanan 12 3 3 3 3 rei:g en?:u::an Dokumen 12 a 3 3 3
laporan Filariasis Filariasis Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan Fi::lriapsis laporan |Laporan| laporan | laporan | laporan | laporan = =
Filariasis
wonbuat
laporan rekap laporan e
Terlaksananya pelaksanaan pelaksanaan plaksanaa
reia itulasi I: o kecacingan/Pem kecacingan/Pe =
2 POraN  |perian obat 2 1 1 |mberian obat . 2 1 1
kecacingan/Pemberia - “ kecacingan - _ _
pencegahan Laporan laporan laporan |pencegahan .| Laporan laporan laporan
n obat pencegahan /Pemberian
massal (POPM) massal (POPM) massal abidit
puskesmas se (POPM) .
kota Dumai puskesmas se ;r:emasgal
kota Dumai (POPM)
Jumlah
Membuat dokumen
Melaksanakan Laporan 2 1 1 rekap Laporan |laporan 2 1 1
momlora_ng dan momtonpg dan Laporan - laporan - laporan monlton.ng dan|monitoring Lagpotan o - — _ _
evaluasi program evaluasi program evaluasi dan
program evaluasi
program

Menyetujui,
Kepala Bidang ahan Dan
Pengen yakit

SURIANI, SKM, M.Si
Nip. 19770727 200003 2 003

Dumai, 6 Januari 2024
Epidemiolog Kesepatan Mahir

E: | p
' \‘/ /
\ ) ? it
7 A4 M
o |
DEDEK ARIYANTI, Amd.Kep

NIP. 19820802 200012 2 002




RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAL
Nama : Dwi Aulia Ulfah, SKM
Jabatan ASN : Administrator Kesehatan Ahli Pertama
Sasaran Indiketor ;a;'gertm Rencana Pencapaian Target Indikator | Target Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan Target Pend
No| (RencanaMasil | Kinefja | ™ P 9 Kegiatan Sub | Tahuna P 9 {Rp) get Pendenaan (Rp)
Kerja) Individu TWI | TWII | TWiHl | TWIV Kegigtan | n TWE | TWIl | TWII | TWIV | TW! | TWHIE | TWIIl | TWI | TWIE | TwhI
1 2 3 4 5 [ 7 8 13 14 15 16 17 18 19 24 25 F 27 28 29
Terliks:‘r;laanya Laporan Membuat Jumilah
pencegahan dan |  Bulanan 12 3 3 3 3 Rekapan | Dokumen 12 3 3 3
1 " ) laporan Laporan 3 laporan _ _ _ _ _ _
pagendalian Pada Diabetes Laporan | laporan | faperan | laporan | laperan Diabstes Diabates Laporan laporan | laporan | laporan
‘Penderita Militus Militus Militus
Didbetes Militus
Tertaksananya
Upaya Laporan Mambuat Jumilah
5 Pencegahan dan Bularan 12 3 3 3 3 Rekapan | Dokumen 12 % laporan 3 3 3
pengendalian Hipertensi Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan laporan Laporan |Laporan laporan | laporan | laporan - - - - - -
pada penderita Hipertensi | Hipertensi
Hipertensi
Terlaksana nya
Upaya Laporan 7 Membuat Jumiah
pencegahan_ dan Bulanarj US@ 12 3 3 3 3 Rekapan Pokumen 12 3 5 3
3 Pengendatian | Produktf Usia .| Laporan 3 {aporan _ _ - _
. Laporan | laporan | laporan | laporan | faporan | iaporan Usia ) Laporan laporan | laporan | Japoran - -
Pada Usia 15s.d 59 Produlkdif Usia
Produktif 15 s.d Tahun Produktif
59 Tahun
Terlaksana nya
upaya SOP Pelayanan Membuat sop
4 |pencegahan dan | Penderita 1 1 SOP Diabetes 1 1
pengendalian Diabetes Laporan laporan Diabetes Militus Laporan laporan - - - - - -
pada penderita | Militus Militus
Diabetes Militus
Terlaksananya  |Vaksinasi Vaksinas|  [Dokumen
penyelenggaraan |Jemaah Calon Jemaah Lapo.ran.
; |kesehatan Haji kota 3 ) 3 ) _ lCalon Haji  fYaksinasi 3 ) 3
jemaah ¢calon haji [dumai tahun | Laporan Laporan kota dumai [Jemaah | Laporan Laporan . ) - B B B N B
tahun 1446/ 202511446 Hf 2025 tahun 1446 |Calon Hai
M M Hf 2025 M  [Kota dumal
tahun 1446
Hf 2025 M




Dokumen

militus

! Laporan
g::bmaan Pembinaan
Terlzksananya Pembinaan dan ) dan
Upaya Pendampingan Pendamping Pendampin
Pencegahan dan {Program 6 3 3 (&N Program gan 6 3 3
g |- oncegana rogram - Hipertensi -
Pengendalian Hipertensi ke | Laporan Laporan [Laparan ke Program | Laporan Laperan | Laporan
Pada Penderita  |Puskesmas dan Hipertens
Hipartensi Rumah Sakit Puskesmas ke
dan Rumah puskesmas
Sakit dan Rumah
Sakit
Terlaksananya _ Pembinaan Doku_men
penyelenggaraan |Pembinaan Program Pembinaan
7 kesehatan Program 10 10 B Kesahatan program 10 10 B
jemaah calon haji | Kesehatan Haji | Laporan |Laporan Haji Ke kesehatan |iaporan| Laporan
tahun 1446/ 2025[Ke puskesmas puskesmas haji ke
M puskesmas
Dokumen
Pendamping | Laporan
Pendarmnpingan an ‘Pendampin
Tertaksananya Kebrangkatan Kebrangkata gan
penyelenggaraan [dan n dan Kebrangkat
s kesahatan penfemputan 1 1 penjemputa | an dan 1 1 ) )
jemaah calon haji jjernaah haji Laporan Laporan n jemaah penjemput | Laporan Laporan
tahun 1446/ 2025 kota dumai haji kota an jemaah
M tahun 1446 Hf dumai tahun | haji kota
2025 M 1446 H/ dumai
2025 M tahury 1446
Hf 2025 M
Terlaksana nya . Kegiatan Dokurnen
Upaya l;sglzt.an Permbinaan Laporan
9 pencegahan dan emralz-laan 20 10 Laporan 10 ) ] program Kegiatan 20 10 Laporan 10 } )
Pengendatlian ;I;r;? akit Tidak Laporan Laporan Penyakit Pembinaan | Laporan Laporan
Pada Usia Men{ﬂar Tidak Program
Produktif Menular PTM
Dokumen
Terlaksana nya Laporan
upaya Pemantuan dan :::S:E::i Pemantaua
 |pencegahan dan Validasi Data 5 R 5 Laporen . |pata n _dan_ 5 } 5 N
pengendalian Diabetes Laporan Diabstes validasi | Laporan Leporan
pada penderita  |Militus Milits 'data
Diabates Militus diabetes




Dokumen
Terlaksana nya Laporan
Upaya Pendampingan Pendamping | Pendampin
i pencegahan dan |Kegiatan aksi 3 ) 3 an Kegiatan gan 3 3
Pengendalian |deteksi dini FR | Laporan Laporan aksi deteksi | kegiatan |Laporan Laporan
Pada Usia PTM dini FR PTM |aksi deteksi
Produktif dini FR
PTM

Menyetujui,
Kepala Bidang Pencegafsan Pan Pengendalian Penyakit

SURIANI, SKM, M.Si
Nip. 19770727 200003 2 003




: Simon, SKM, MKM
Jabatan ASN : Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama

RENCANA AXS! FUNGSIONAL DAN STAF TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAL

Target . .
Sasaran " . : Indikator Rencana Pencapaian
No (Rencana Hasil Indlkatc?r.Kmerja Tahuna Rencana Pencapaian Target Kegiatan Sub Target Target Target Pendanaan (Rp)
Kerja) Individu n Kegiatan Tahunan
1 TWI | TWIH | TWII | TWIV g TWI | TWH | TWHL | TWIV | TWIL | TWI | TWII [ TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 11 12 13 14 15 16 17 13 19
TTETOaaT
Analisis
. Jumilah
S
Tedaksananya ;aporan Analis: Rencana Dokumen
Rencana Kebutuhan | oona ) Kebutuhan [ 15p0ran
1 jvaksin Rutin Untuk Kebutuhan Vaksin 12 3 3 3 3 Vaksin Rencana 12 3 3 3 3
Seluruh Puskesmas Seluruh Laporan | laperan | laporan | laparan | laporan jsanrb Kebutuhar Laporan | laperan | laporan | laporan | laporan ~ - - -
Se Kota Dumai Puskesmas Se Puskesmas | vaksin
Kata Dumai Se Kota Rutin
Dumai
Laporan
Analisis
Cakupan
Laporan Analisis Progr_am .
Terlaksananya Cakupan Program Imunisasi
Program imunisasi Imunisasi Dasar Dasar
Dasar Lengkap (IDL) kap (10L 12 3 3 3 3 Lengkap Jumiah 12 3 3
2 |Pada Bayi di Seluruh Lengkap (10L) (IDL) Pad Dokumen 3 3
Wilayah Kerja Pada Bayi di Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan Bayi di a faporan IDL Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan - - - -
Wilayat !
Puskgsmas Se Kota i:lr;";u:usk'eas:nas Seluruh
Dumai Se Kota Dumai Wilayah
Kerja
Puskesmas
Se Kota
Dumai




Membuat

Dumai

Laporan
Analisis
Cakupan
Terlaksananya Pelaksanaan Sumlah
Program Imunisasi Laporan Analisis Program Dokumen
Tambahan pada Cakupan Imunisasi
BADUTA di Seluruh  |peiaksanaan 12 3 3 3 3 Tambahan Iapqran_ 12 3 3 3 3
) . Laporan | laparan | laporan | laporan | laporan Imunisasi | Laporan |laporan |laporan [ laporan | laporan
Wilayah Kerja Program untuk Tambahan
Puskesmas Se Kota |1munisasi BADUTA BADUTA
Dumai Tambahan untik pada seluruh
BADUTA pada Layanan
seluruh Layanan Puskesmas
Puskesmas Se Se Kota
Kota Dumai Dumai
Analisis
Cakupan
Terlaksananya . Peiak§an?an Jumlah
Imunisasi TT2+ Pada | -2Poran Analisis Imunisast | poyumen
Wanita Hamil di Cakupan 12 3 3 3 3 (TT2+Pada | jonoan 12 3 3 3 3
Seluruh Wilayah Pelaksanaan Laporan | faporan | laporan | lapotan | taporan (1w Hamildi } ymyiasi | Laperan | tapotan | laporan | laporan [ 1aporan
Kerja Puskesmas Se |Lmunisasi TT2+ Seluruh TT2+ lou
Kota Dumai Pada lbu Hamil di Layanan Hamil
Seluruh Layanan Puskesmas
Puskesmas Se Se Kota
Kota Dumai Dumai
Membuat
Laporan
Analisis
Cakupan
Terlakananya Laporan Analisis :Lc:g;am
Program Bulan Cakupan Program Imunisasi Jumlah
imunisasi Anak Bulan Imunisast Anak Dokumen
Sekolah (BIAS) Pada Anak Sekolah 2 1 1 Sekolah laporan 1 1
':;2’; gz:‘:’rj: Dasar Eszlltﬁlsa)hp:::a:r;?k Laporan laporan | Laporan |(BIAS) pada 'm 2 Laporan laporan | laporan
Wilayah Kerja seluruh wilayah anak sekolah! foys/kasu
Puskesmas Se Kota Ken'a Puskesmas dasar di s
Dumai Se Kota Dumai seluruh
wilayah
Kerja
Puskesmas
Se Kota




MEmbuat

Analisis
- Penyelidikan
Laporan Analisis .
Penyelidikan fgéc;egggg'
Terlaksananya Upaya Epidemiologi (.pe) Penyakit Jumlah
Kasus Penyakit
Pencegahan dan Yang Dapat 3 1 1 1 Yang Dapat | Dokumen 1 1 1
6 Pengen_daluan . Dicegah Dengan | Laporan laporan | laporan | laporan Dicegah laporan PE | 3 Laporan apcesniacoeanliwooms] -~ _ _
Penyakit Potensi A Dengan Kasus
Imunisasi (PD3I) icacl PD3I
Wabah ? Imunisasi
Pada Wilayah (PD3I) Pad
Kerja Puskesmas Wilavah e
di Kota Dumai ey
Kerja
Puskesmas
di Kota
Dumai
Menyetujui, Dumai, 06 Januari 2025
Kepala Bidang
Pencegahag.Dan
dalian
enyaki
SURIANI, SKM, M.Si Simon, SKM,MKM
Nip. 19¥70727 200003 2 003 NIP. 198104182009041001




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : HARIS FADILAH, SKM
Jabatan ASN : ANALIS KESEHATAN
No Sasaran Indikator Kinerja ;:;guer:an Rencana Pencapaian Target Kegiatan lnngt:tor Target | Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
(Rancens sl Ked) | indivicu TWI | TWI | TWIl | TWIV Kegiatan | """ 5w T Wi | TWii | TWIV | TWT | TWiIl | TWil | TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Terlaksanan
. |ya
Menganalisis pengeRde Pelayanan
pencegahan
pencegahan dan Pencegahan
obatan 12 g 3 J 8 o dan 12 dokumen 3 3 3 4
ROngost : dokumen | dokumen | dokumen | dokumen | dokumen |pengobatan dokumen | dokumen |dokumen | dokumen - - = =
Penyakit HIV di - . Pengobatan
enyakit HIV )
layanan Kesehatan. di Penyakit HIV
i layanan :
di layanan
kesehatan
Terlaksanan
.. |ya
ol e
i | M popiipal o day Men?:r:ahsﬁ g:ilta 1 3 3 ) J o g::cegahan 12 dokumen 4 3 3 2
polpulasi beresiko prog ‘pe Y dokumen | dokumen | dokumen | dokumen | dokumen [pengobatan dokumen | dokumen |dokumen | dokumen = = = =
: s HIV dari layanan ; Pengobatan
terinfeksi virus Penyakit HIV Penyakit HIV
HIV/AIDS dilayanan | e
di layanan
kesehatan
Terlaksanan
Menganalisis ;ila ardk
Melakukan pencegahan Peny —_—
pengumpulan data 12 3 3 3 3 |dan danceg i3 dekurnen 3 3 3 3
Analisa Penyakit | dokumen | dokumen | dokumen | dokumen | dokumen (pengobatan Pengobatan dokumen | dokumen |dokumen | dokumen = = = =
HIV dari layanan Pgnyakll HIV Penyakit HIV
di layanan :
di layanan
kesehatan
2 |Dst......
Menyetujuyi ri 2025
Kepala Bidang Pencegalfan §an\Pengendalian Penyakit
SURIANI, SKM, M.Si HA , SKM

Nip. 19770727 200003 2 003 NIP. 199002 10503 1 006



RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : Nadilla Nusirwan, SKM
Jabatan ASN : Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama
Sasaran Target
No | (RencanaMasil | Indikator Kinerjaindividu |Tahunan Rencans Pascapstan Tarpet Kegiatan indikator Sub Kegiatan TI;"'.":" Rencane Pencapaian Target Target Pandanasn (Rp]
Kerja) TWI Wil TW I TWIV ™I TWII TW I TW IV T™WI TWII ™I TW IV
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 1 12 13 14 16 16 17 18 19
Terlaksananya Jumlah laporan rekapitulasi Membuat laporan rekapitulasi i
< poran rekapitulasi
1 pengan:\ntan bularen! bulanan evaiuasl pengobatan 12 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan s - bulanan per 12 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan = - - -
penyakit t pada penderita tuberkulosis pada penderita wibsradoss per:dernn 1B
pada penderita TB TB T8 pada
T;r'::am"“:':m“ .+ [Jumlah taporan rekapituasi Membuat laporan rekapitulas! | Jumiah laporan rekapitulasi
2 penyakil tuberkulosis |bulanan a\;:l;:g;ﬁ:utuﬂs 12 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan bulanan evaluasi tuberkulosis ;:lds:an e\:ah::isl tuberkulosis 12 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan . .
pada populasi ? 2 'I )
be o terinfeksi {terinfeksi terinfeksi terinfeksi
Terlaksananya
pengamatan bulanan
pembecian terapi Jumiah laporan rekapitulasi Membuat laporan rekapitulasi | Jumiah laporan rekapitulasi
3 pencegahan bulanan pemberian TPT pada (12 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan |bulanan pemberian TPT pada |bulanan pemberian TPT pada |12 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan - -
pada i igasi komak kegiatan investigasi kontak kegiatan investigasi konlak
kegiatan investigasi
kontak
4 Tenaksantﬂﬂy:m . Jumiah laporan rekapitulasi 12 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan | 3 Laporan laporan rekapitulasi bulanan | Jumiah laporan rekapitulasi 42 Laporan | 3 Lai | 3 vaparan | 3 Lapodn| 3 La a - = =
mg:rtmvm bulanan kegiatan TB - HIV o PATR kegiatan TB - HIV |bulanan kegiatan TB - HIV PO a0 o o PO
. Melai:\s:nk-aﬁf; Jumiah laporan monitoring 2 Lagorsn 1lLa n 1 Laporan Membuat laporan monitoring {Jumiah laporan monitoring dan 2 Laporan 1 Laporan 1 Laporan R i R
‘m u:sln:ronr':arn dan evaluasi program o pory po dan evaluasi program evaluasi program pos )
Menyetujui, Dumai, 08 Januarl 2025
Kepala Bidang P engendalian Penyakit Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama

IRIANI, SKM, M.Si
Nip. §8770727 20003 2 003
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Nama Rahma Annisa, S.K.M

Jabatan ASN : Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama

RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Sasaran Indikator: [Tanget Rencana Pencapaian Target Indikator Target | Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
No . < Kinerja |Tahunan Kegiatan Sub
(Rencana Hasil Kerja) Individu P Tahunan
TWI TWII TWIII | TWIV ©9 TWI TWII T™WII TWIV TWI TWII TW I TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Labian Membuat Jumlah
Terlaksananya Rekap P 12 3 3 3 3 Rekapan | Dokumen 12 3 3 3 3
1 - Bulanan
Laporan Hepatitis Hepatitis Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan - = = =
P Hepatitis | Hepatitis
i:anoran Membuat Jumlah
Terlaksananya Rekap P 12 3 3 3 3 Rekapan | Dokumen 12 3 3 3 3
2 : Bulanan
Laporan Diare Diare Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan - - - -
Diare Diare
Membuat
Laporan Rekapan Jumlah
3 Terlaksananya Validasi  |Hepatitis 4 1 1 1 1 Laporan | Dokumen 4 1 1 1 1
Data Hepatitis Per Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Hepatitis | Laporan [ Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan = = = -
Triwulan Per Hepatitis
Triwulan
Membuat K
Terlaksananya Validasi |-2P°ra" 4 1 1 1 g | Rekapan | o men| 4 1 1 1 1
4 : Diare Per Laporan
Data Diare : Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan A Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan - - - -
Triwulan Diare Per Diare
Triwulan
Menyetujui, Dumai, 06 Januari 2025
Kepala Bidang Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama
Pencega Dan
Pengenga enyakit

SURJANI, SKM, M.Si
Nip. 197¥0727 200003 2 003

L

RAHMA ANNISA, S.K.M

NIP. 19951212 202421 2 064




Nama

: Ns. Mhd. Hafiz Al Arief, 5.Kep

Jabatan ASN : Administrator Kesehatan Ahli Pertama

RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Sasaran . Target " Indikator Rencana Pencapaian
No {Rencana Hasil lndnl::z::ilg::uerja Tahunan Rencana Pencapaian Target Kegiatan Sub T::Lg::n Target Target Pendanaan (Rp}
Kerja) TWI | TWI | TWI | TWIV Kegiatan TWi | TWH | TWIl | TWIV | TW1 T TWI | TWIl | TW iV
1 2 3 4 5 1] T 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
1| Teraksananya upaya [Pemantauan _u'MErﬁUU'Et_ umiah
pencegahan dan perkembangan ial:’c"'i""t‘a aporan
i i i mantauan
pe:"’:":i‘t’?;?e’nsial v”fﬁ’g;f';‘;;ﬁ?s'a' 52 14 13 13 12 ﬁ:sus alert yang 52 14 13 13 12
\?vibyah sistemn Laporan | laporan | laporan | laporan | laporan minggu di diverifikasi | Laporan |laporan] laporan | laporan | laporan - - - -
; tiay
kewaspadaan dini sistem Web r::: pu
dan resbon SKDR %
Jumiah buletin membuat
SKDR yang dirilis ::{okumen I"a“m:‘::
sebagai laporan 52 14 13 13 12 (aporan minp° o 52 14 13 13 12 i i ) i
perkembangan | Laporan | laparan | laporan | faporar | laporan |Mingguan glgl.’ Laporan |laporan | laporan | laporan | laporan
trend penyakit Buletin buletin
mingguan perkembang |  SKDR
an penvakit
|membuat
Terlaksana nya laporan Jumiah
nyelidikan fraldikan | 1apPoran
R emolon 8 2 2 2 2 (Penyeldlan Jenvelidical g ooran| - 2 2 2 N
P N Laporan | Laporan } Laporan | Laporan | Laporan |SP'demiciog n Laporan | Laporan | Laporan
kasus penyakit penyakit epidemiolo
potensial wabah potensial gi
wahah,
Jumiah laporan :\dembuat
cakupan aparan Jumiah
penemuan kasus 12 3 1 31aporan| 3laporan| 3 znemuan taporan 12 3 3 3 3 . ) i i
penyakit yang laporan | laporan laporan 5”5. penemuan | laporan |laporan| laporan | laporan | laporan
dapat dicegah DOtbe:r?Iai kasus
dengan imunisasi wa
Melakukan
Terlaksana nya pengitimarn
pengiriman 2 2 spesirmen Jumiah 2 s 2 2
spesimen B Kafi laboran 2laporan) 2 laporan : penyakit penginman| 8 kali laporan | laporan | lapor. \ - - - -
penyakit potensial po aporan potensial spesimen apol po poran | faparan
wabah wabah




jumlah
laporan
Terlaksananya tseozlaaﬁg?nva pelaksana
pelayanan kesehatan R _ 1 an _ 1 1
= imunisasi pada anak Eee:kganaan BIAS| 2 laporan 1. =poran Laporan pendampin 2 Laporen laporan | laporan - - - =
usia sekolah dasar adap orang gan
tua / wali murid sosialisasi
wali murid BIAS
Menyetujui,

SURIANI, SKM, M.Si Ns. Mhd.HafiZ Al Arief, S.Kep
Nip. 19770727 200003 2 003 NIP. 198104182009041001




Nama ASN yang Dl Monev : WELLA NOVALIA, AM.Keb

RENCANA AKS| ASN TAHUN 2026

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Jabatan ASN : Epidemiologi Kesehatan Terampil
Sasatan § o Target Rencana Pencapaian Target Indikator Sub Target Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
No Indikator Kinerja Individu Kegiatan N
{Rencana Hasil Kerja) Tahunan Kegiatan Tahunan
TWI TWI TW I TWIV T™WI Wil Wil TWIV TWI | TWI | TWII | TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 13 14 16 16 17 18 19
Terlaksananya pelayanan
A g : kegiatan Jumlah dokumen
surveilans eeldemlolégl pelayanan kegiatan pelayanan
i pada penyakit potensial - |teqaksananya Bimbingan Teknis vigioran | e surveilans surveilans S araran 1
wabah surveilans Puskesmas PO F : - : epidemiologi pada | epidemioclogi pada POfAN | |aporan B h : - - - -
penyakit potensial | penyakit potensial
wabah wabah
Jumlah dokumen
Pengadministrasian dokumen kegiat: kegiatan
Terlaksananya pelayanan |Pertanggungiawaban kegiatan pembinaan pembinaan
. e ; pelaksanaan pelaksanaan
2 |kesehatan imunisasi pada |pembinaan pelaksanaan 2 Laporan - 2 Laporan - imunisas! pad imniaasl 2 Laporan - - 2 Laporan - = = = =
anak usia sekolah dasar  |imunisasi pada anak usia anak usia sekolah | anak usia sekolah
sekolah dasar dasar dasar
Terlaksananya Pendampingan
BIAS pada usia anak sekolah kegiatan Kegiatan| Jumlah dokumen
Terlaksananya pelayanan | .. Pendampingan Kegiatan
3 |kesehatan imunisasi pada 2 Laporan - - 2 Laporan - BIAS pada usia Pendampingan 2 Laporan - - 2 Laporan - _ _ _ _
anak usia sekolah dasar anak sekolah BIAS pada usia
dasar anak sekolah dasar
Terlaksananya pelayanan iata Jumiah Dokumen
kesehatan pada kejadian T“:ga o kegiatan
s gl nanya
luar biasa (KLB) Terlaksananya penyelidikan penyeiidikan Terlaksananya
) ) . " idikan
epidemiologi penyakit epidemiologi PﬂWd s 2
4 Slaporan | 2laporan | 1 laporan 1 laporan | 1 laporan = idemiologi 5 laporan 1 laporan | 1 laporan | 1 laporan
berpotensi KLB/ wabah/ i pe P ot p penyakit b Kit ey laporan Po o apo - - - =
keracunan makanan berpotensi KLB/ Wm'{:‘ KLB/
wabah/ keracunan
sk wabah/ keracunan
makanan
Terlaksananya pemberian| Terlaksananya Bimbingan
imunisasi dasar lengkap | Teknis Imunisasi di Puskesmas Kegiatan b Jumlah dokumen
Bimbingan Teknis Kegiatan Membuat
- 1 Laporan - 1 Laporan - - e Bimbingan Teknis 1 Laporan - 1 Laporan - - _
Imunisasi di yH i — = =
Imunisasi di
Puskesmas
Puskesmas
Yang jui, Dumai, 06 Januari 2025
Kepala Bidang Pencegah#in Pengendalian Penyakit Epidemiplogi Kesehaflan Terampil
AM Keb

Nip. 19770727 200003 2 003

NIP.




RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMA!
Nama  : Eztry Yendra, SKM. MPH
Jabatan ASN : Adminiistrator Kesehatan Ahli Muda
Sasaran Indikator Kinerja Target Rencana Pencapalan Target Indilcator Target Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp}
No | Rencans HasilKera)|  Individu  |1arunan Kegiatan Sub | ruhunan
TWI | TWH | TWIl | TWIV Kegiatan TWI TWI TWII TWIV W/ TWI TWII WV
1 2 3 4 § ] 7 8 9 10 11 12 13 14 1§ 16 17 18 19
Terlaksananya Jurniah fasilitas Melaksanakan |Jumiah
pembangunan fasilitas |kesehatan lainnya kegiatan fasilitas
kesehaten lainnya yang dibangun pekerjaan kesehatan
pembanguna |lainnya yang
. ) fasilitas dibangun . .
1 1 unit _ 1 unit _ - lxasehaten 1 unit _ 1 unit _ _ - _ - -
lainnya
Teraksananya Jumlah rumah Melaksanakan [Jumiah
pembangunan rmimah  |dinas tenaga kegiatan rumah dinas
dinas tenaga kesehatan [kesehatan yang poekerjaan tenaga
2 dibangun Junit | _ | 2unit | tun | _ {Pemabangunan kesehatan 3 unit i} 2unit | 1uni i} i} . .
rumah dinas  |yang -
tenaga dibangun
kesehatan
Teraksananya Jurniah puskesmas Melaksanakan [Jumlah
pangambangan yang ditingkatkan kegiatan puskesmas
puskesmas sarananya pekerjaan yang
pengembangan |ditingkatkan
fasilitas, sarana |sarananya
3 2unit | _ | 2ut) _ | _ |denprasaana 2 unit . 2unit ) - B B} _ )
puskesmas




kesehatan

Terlaksananya Jurniah fasilitas Melaksanakan |[Jumniah
pengembangan fasilitas |kesehatan lainnya kegiatan fasilitas
kasehatan lainnya yang ditingkatkan pekerjaan kesahatan
sarananya pengembangan (lainnya yang
sarana dan ditingkatkan
prasarana sarananya
. . . fasilitas ) ) i
4 unit 2unit | 2unit - lkesehatana 4 unit 2 unit 2 unit _
lainnya
Teraksananya Jumlah puskesmas Melaksanakan [Jumlah
pemeliharaan dan yang direhabilitasi kegiatan puskesmas
rehabilitasi puskesmas pekerjaan yang
pemeliharaan  |direhabiiitasi
dan rehabilitasi
puskesmas
5 unit 2ynit | 2unit | 1 unit 5 unit 2 unit 2 unit 1 unit
Tarlaksananya Jumiah fasilitas Melaksanakan [Jumlah
pemeliharaan dan kesahatan lainnya kegiatan fasilitas
rehabilitasi fasiitas yang dirshabilitasi pekerjaan kesshatan
kesehatan lainnya pemeliharaan  |lainnya yang
5 unit 2unit | 2unit | 1 unit |dan rehabilitasi direhabilitasi 5 unit 2 unit 2 unit 1 unil
fasilitas
kesehatan
lainnya
Terlaksananya Jumiah rumah Melaksanakan |Jumiah
pememliharaan dan dinas tenaga kegiatan rumah dinas
rehabifitasi umah dinas [kesehatan yang pekerjaan tenaga
tenaga kesehatan direhabilitasi 1 unit 1 unit . ) z:nmellharaan l;::;hatan 1 unit 1 it ) B
rehabilitasiruma | direhabilitasi
h tenaga




Terlaksananya Jumlah pembinaan Melaksanakan |Jumlah
pembinaan dan dan pengawasan kegiatan rumah dinas
pengawasan tata kelola [terhadap fasilitas pekerjaan tenaga
terhadap fasilitas kesehatan 20 20 20 15 |pemeliharaan |kesehatan
8 kesaliatan 75 faskes skes: | taskon | tankns | tackes [dan yang 75 faskes | 20faskes | 20faskes | 20 faskes | 15 faskes _ -
rehabilitasiruma | direhabilitasi
h tenaga
kesehatan
Menyetuui, Dumai, 1 Februari 2025

Kepala Bidang Sumjber Daya Kesehatan

SARINA ULY} S.Farm, Apt
Nip. 19790826%01001 2 016

dra, SKM., MMPH

Nip. 1§7506021999031005




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama  : DESSY OKTAFIANTY ANTANG, SKM, M.Si
Jabstan Administrator Kesehatan Ahli Muda
No Sasaran Indikator Kinerja I:man Rencana Pe“‘:r‘i’:il‘l::"““ Per Kegiatan Indikator Sub Target | RencanaPencapaian Target Per Triwulan Target Pendanaan (Rp)
(Rencana Hasil Kerja} | Individu TWI [ TWH | TWIl [ TWIV Kegiatan Tahunan T W | Wi | Wi | TWT | TWi | T
1 3 4 5 6 7 8 (] 13 14 15 16 17 18 2 23 24
Terlaksananya tempat | Jumlah tempat .
praktek tenaga prakiek yang Pemberian lzin Prakiek Jumh::d[ﬁl:;mm hasil
1 |kesehatan yang dilakukan 14 Tempat 3 3 4 4 [tenaga kesehatan @i [PO"S" ! 1 i} i
) . . . perizinan praktik
dilakukan pembinaan  |Pembingan dan wilayah Kabupaten/Kota
tenaga kesehatan
dan pengawasan Pengawasan 1 Dokumen
Terlaksanenya tanaga .
kesehatan yang i:;"::tatennag: 40 Tenaga Pemberian izin Praktek Jumlaa:cll)at;l;men hasil
2 |dilakuan verifikesi . yang &g 10 10 10 10 |tenaga kesehatan di  |Po"S! .
izinan difakukan verifikasi | Kesehatan wilayah Kabupaten/Kota [P272ne" prakdik
pen perizinan ya P tenaga kesehatan
Terlaksananya Uji
Korngetenss jabatan jurnlzh tenaga Perencanaan Kebutuhan Jumiah Dokumen
fungsional tenaga kesehatan yang dan pendayagunaan . .
N . {Hasil Pembirtaan dan
3 kesehatan mengikut uji 50 ofa 50 Sumber Daya Manusia Penqawasan Sumber
kompetensi jabatan g Kesehatan untuk UKP eng .
) . Daya Manusia
fungsional tenaga dan UKM di Wilayah Kesehatan
kesehatan Kabupatn/Kota
Terlaksananya
Pembinaan dan _ Perencanaan Kebutuhan Jumiah Dokumen
pengawasan terhadap  |Jurmiah pembinaan dan pendayagunaan ) )
- . . |Hasil Pembinaan dan
4 Kink dan apotik dan pengawasan 10 tempat 2 3 3 3 Sumber Daya Manusia Pangawasan Sumber
terhadap klinik dan pa Kesehatan untuk UKP |09 )
. . Daya Manusia
apotik dan UKM di Wilayah Kesehatan
Kabupatn/Kota
Terlaksananya iy
L . [Jumiah Fasilitas
monitoting dan evaluasi
perhitungan gmz z;n yang z':;enca;:an 5:2::"15" Jumlah Dokumen
perericanaan kebutyhan monitoring evaluasi 12 SumF:b:'r1 Day;;.e‘iI Manusia Hasil Pembinaan dan
§ |lenagakesshatan | tingan Fasyanes 3 3 3 ® | Keseatan untuk UK |7 ogawasan Sumber
" Daya Manusia
perencanaan dan UKM di Wilayah
Kesshatan
kebutuhan tenaga Kabupatn/Kota 2 Dokumen
kessehatan




Terlaksananya
pemantauan penerapan |Jumlah fasilitas Perencanaan Kebutuhan
aplikasi SISDMK di kesehatan yang dan pendayagunaan ﬁlar:iila;e?no:i:::: lige
Fasilitas Kesehatan dillakukan 12 3 3 Sumber Daya Manusia A ——
pemantauan Fasyankes Kesehatan untuk UKP Da g Mantils
penerapan aplikasi dan UKM di Wilayah Ka:eh o 1
SISDMK Kabupatn/Kota
Terlaksananya
E;\uytt:;ir:‘a?e:‘enc;ana Jumlah Dokumen :;unanca;:an l::::ntuhan Jumlah Dokumen
Kesehatantahun 2024 |PoTYusunan e aagManusia tiasll Panliosanidan
rencana Kebutuhan | 1 Dokumen Kesehatan zntuk UKP Pengawasan Sumber
tenaga kesehatan d:: UKM di Witayah Daya Manusia
Tahun 2024 ray Kesehatan
Kabupatn/Kota
Terlaksananya tugas ::'mcagzan "fﬁg‘“a" Jumiah Dokumen
sebagai pejiall Jumiah Dokumen 0 Su'r:lFt,:I b yagManusia Hasil Pembinaan dan
pelaksana teknis administarsi yang oy Pengawasan Sumber
kegiatan R Dokumen Kesehatan untuk UKP ;
terverifikasi . Daya Manusia
dan UKM di Wilayah Kesiriatiii
Kabupatn/Kota
Terlaksananya
Pemantauan Jumlah Fasyankes Perencanaan Kebutuhan Jumiah Dokumen
Adminsitrasi Perizinan | Yang dilakukan dan pendayagunaan . |Hesi Pembinigan dan
Tenaga Kesehatan di pem.ar_ltaual"l 12 3 3 Sumber Daya Manusia Pengawasan Sumber
Fasilitas Pelayanan administrasi Fasyankes Kesehatan untuk UKP Daya Manusia
perizinan tenaga dan UKM di Wilayah Y
Kesehatan Kesehatan
Kesehatan Kabupatn/Kota
Terlaksananya
- | Jumiah Tenaga
?::dar;;ﬁl?;:eks' Kesehatan yang ikut dP;enw;ﬂaan l::g:;uhan Jumlah Dokumen
bem‘;gs e o seleksi tenaga Sum%zr“ Dg? Memusis |Hesil Pembinaan dan
Puskesmas Kota Dumai kesehatan . crang o Kesehatan ﬂntuk UKP Pengawasan Sumbet
berprestasi di ) Daya Manusia
Puskesmas Kota den'UKGH o Wisyah Kesehatan
Dumai Kabupatn/Kota

Meny&tujui,

Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan

SARINA LAY, S.Farm, Apt
Nip. 19790826 201001 2 016

Nip. 1979T0142005012010




Nama

. Desi Khairani, 5. Kep

Jabatan ASN : Administrator Kesehatan Ahli Pertama

RENCANA AXSI ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

i R Pencapai j
No mnm?‘m:; ko Ind|i;::fo';i:i:|r;a Target Tahunan ancana Pe [an Target Keglatan |m:lwli:! :ub Target Tahunan Rencana Pencapalan Target Target Pendanazn (Rp)
™I W ™WII ™I * ™I ™WH W WV ™I L TWII | TWIY
] 2 3 4 ] § 7 8 ] 10 11 12 13 14 15 16 17 13 19
Terlaksananya Jumlah Pendataan Pelaksanaan (Jumiah
Pendataan dan Seleksi jdan Seleksi Tenaga Kegiatan Pendataan
Tenaga Kesehatan Kesehatan Pendataan dan Seleksi
Berprestasi di Berprestasi di 50 Tenaga dan Seleksi  [Tenaga 50 Tenaga
Puskesmas Puskesmas Kesehatan Tenaga Kesehatan Kesehatan
Kasehatan Berprestasi di
Berprestasi di JPuskesmas
Puskesmas
Persentase Tenaga Persentase  [Persentase
1 Kesehatan yang dl Tenaga Tenaga
lakukan seleksi Kesehatan Kesahatan
tenaga Kesehatan yang i yang di
berprestasi di lakukan takukan
Puskesmas 100% seleksi tenaga|seleksi 100%
Kasehatan tenaga
{berprestasi di |Kesehatan
Puskesmas  |berprestasi di
Puskesmas
Terlaksananya Jumlah Tenaga Pelaksanaan |80 Tenaga
Kompetensi Jabatan Kesehatan yang Kegiatan Uf  |Kesehalan
Fungsional Tenga _ mengikuti U]I 80 Tenaga Kompatensi
Kesehatan Kota Dumai  [Kompetensi _ kesehatan Jabatan
Jabatan Fungsional Fungsional
Tenaga Kesehatan Tenaga
Kecahatan
Tersusuntiya -Mernyusun |13
rekomendasi Tugas Rekomendasi jRekomendas:
Belajar yang 19 6 Tugas Belajar 8
melakukan Rekomendasi |Rekomerndasi yang Rekomendasi
2 Pendidikan Melanjutkan
Pendidikan
Persentase Tenaga “PETSEITUSE
Kesehatan Yang Ienaﬁa
Mengikuti Ui Y:: atan
Kompetensi U
Jabatan Fungsional 100% roe:]gﬂﬁ‘ :I‘]I 100%
T4 Keseh
eraga Kesehatan I
Fungsional

Tenaga




Terlaksananya Kegiatan [Jumlah Kegiatan Pelaksanaan
Pembinaan dan pembinanan dan Kegiatan
Pengawasan pengawasan pembinanan
Administrasi Perizinan |Administrasi dan
tenaga Kesehatan di Perizinan Tenaga pengawasan
Apotek dan Kiinik Kesehatan di 10 Sarana Rminisasi |10 Sarana
Apotek dan Klinik Tenaga
Kesehatan di
Apotek dan
Klinik
Persentase ¥
Administrasi Pelaksanaan
Bx Kegiatan
Perizinan Tenaga pembinanan
Kesehatan di Apotek dan
dan Klinik yang o
dilakukan Pembinaan 1o gﬁl:ng'i;:rs:sr: A0
dan Pengawasan Tenaga
Kesehatan di
Apotek dan
i
Terlaksananya Jumlah Kegiatan iR
Pembinaan dan Pembinaan dan E:E::::an
pengawasan pada pengawasan pada
praktek Mandiri Praktek Mandiri 105a0n i 0 3pmme
pengawasan
pada praktek
Persentase Praktek Persentase
Mandiri yang Pelaksanaan
dilakukan Kegiatan
Pembinaan dan 100% pembinaan 100%
pengawasan dan
pengawasan
pada praktek
Mandir{
Terlaksananya Jumiah Perizinan Pelaksanaan
Verifikasi Perizinan Praktek Tenaga KegiatanVerifi
E:em"aga Yang venveriiii 25 Sarana 3 Sarana :z::ﬁ'lzinan 25 Sarana 3 Sarana
Tenaga
Fseh%?r}.
Jumiah Berita Acara Berita Acara
Pemeriksaan untuk Pemeriksaan
penerbitan SIP 308 BAP 13 BAP Untuk 308 BAP 13 BAP
Tenaga Kesehatan penerbitan
tersusun SIP Tenga
Persentase ﬁersgnlasa
N erzinan
Pacizingn Praktek 100% Praklek Tenaga | 100%
Tenaga Kesehatan
Yang{Terverifikasi Kasshatu yarg
Y terverifikasi

Kepala Bidang Sumber,

Mepyetujui,

aya Kesehatan

SARINA ULY, S.Farm, Apt. M H
201001 2 016

Dumai, 30 Januari 2025
(Adminstrator Kesehatan Ahli Pertama)

DESI KHAIRANI, S. Kep
Nip. 19841212202321 2 002




RENCANA AKSI ASN 1AHUN 2>

DINAS KEBEHATAN KOTA DUMA
Nama : DHANYS AYU SARTIKA, SKM
Jabatan ABN : Adminiatrator Kesshatan Ahli Partama
No tassn Indilator Kinerja ::"u:m Rencana Pencapaim Target coal indikator Sub | Target Rencana Pancapaian Yarget Target Pendansan (Rp)
(Rancasa taell Kerja) | Individy ™I | TWE | TWIIl | TWIV Keglatan | Tahunan TWH | TWR ] TWN | TWI | TWu | TWil | TWN
1 2 ] 4 5 [] 7 [] 9 10 11 12 13 14 15 1 17 13 19
1 Terksananya Jumiah sarana 80 5 sarana Pelaksanaan kegiatan Jumiah sarana 60 sarana | 5 sarana
Pembinaan dan  [IRTP yang safana Pembinsan dan IRTP yang
Pengawasan ke Sarana |dilskukan Pengawasan ke Sarana  fdakukan
IRTP Pambinaan dan IRTP Pembinaan dan
Pangawasan Pengawasan
Fersantzae Sarana | 100 % Parsentace Polaksanaan |Persantase Saranat  100%
IRTP yang Kegietan Pembinaan dan  [IRTF yang
dikakukan Pangawasan ke Sarana  jd¥akukan
Pembinaan dan IRTP Pembinaan dan
Pangawasan yang Pangawasan yang
sesu standar sesual standar
1 |Tedakemnanya Jumiah sarana 60 Pelaksanaan keglatan Jumiah garana 60 sarana
pemariksaan IRTP yang sarana pemeriksaan Pemenuhan  HRTP yang
Pemenuhan Komitmen  diakukan Komitmen Dedam Rangka jdRakukan
Dalam Rangka Pemeriksaan Panerbitan SPPIRT Pemeriksaan
Penerbitan SPPIRT  |Komitmen dalam Komitmen dalam
ka Pensrhitan rangka Penerbltan
1Persemasa saana | 100% Persantase Folaksanaan  |Persentass calana 100 %
IRTP yang Kegiatan pemacksaan IRTP yang
dilakukan Pemenuhan Komitmen diksdukan
Pemeriksaan Dalam Rangka Penerbitan [Pemeriksaan
Komitmen dalam SPPIRT Komitmen dalem
ranghka Penerbitan rangka Penerbitan
SPPIRT SPPIRT
Teriakeananya Bimtek {Jumiah Kegiatan 1 Pelsksansan kegiaton Juiniah Kegiatan 1 kegiatan
Penempan CPPOB  |Bimtek CPPOB kegiatan Bimtek Penerapan CPPOB [Bimisk CPPOB
IRTP bagi pelsku usaha |IRTP bagi pelaku IRTP bagi pelsku usaha  |IRTP bagi pelaku
ussha usahy
a Pemontass 100 % Persentase Pelaksanasn  |Persentise 100 %
Kegiatan Bantek Kegiatan Bimtek Kegiatan Simtek
CPPOB IRTP bagi |Panerapan CPPOB IRTP  {CPPOB IRTP bagl
pelaky usaha bagi pelaku usaha pelaku usaha
Teraksinsnya Jumish serana 30 5 sarana Puiaksansan kogiotan | Jumish sarana 30 sarwa | 5 sarana
Pambinaen dan Toko Makanan dan | sarana Pembinaan dan Toka Makanan dan
Pangawagan ke Toko  |Minuman yang i Pengawasan ke Toko Mirwaman yang di
Makanan dan Minuman jLakukan Makanan dan Minuman  |Lakukan
Pembinaan dan Pambinaan dan
Pangewssan Pangawsasan
Porsentaca Sarana | 100 % Persontase Pelaksanaan  {Persantase Serana [ 100 %
4 Toko Makanan dan Kegiatan Pembinaan dan  {Toko Makanan dan
Minuman yang Pangawasan ke Toko Minuman yang
ditakukan Makarian dan Minoman | dilakylen
Pembinaan dan Pembinaan dan
Panjswasan casuai Pengawasan sesusi
Eandar siandar




Terlksananya Jumiah Iklan 6 sarana Pelaksanaan kegiatan Jumiah Ikian 6 sarana
Pengawasan Iklan dan |Pangan yang Pengawasan Iklan dan Pangan yang
Tindak Lanjut Hasil | dilakukan Tindak Lanjut Hasil dilakukan
Pengawasan Iklan  |Pembinaan dan Pengawasan Iidan Pembinaan dan
Pengawasan Pengawasan
Persentase Ikian 100 % Persentase Pelaksanaan |Persentase Ikian 100 %
Pangan yang Kegiatan Pengawasan Pangan yang
dilakukan Iklan dan Tindak Lanjut  |dilakukan
Pembinaan dan Hasil Pengawasan lklan  [Pembinaan dan
Pengawasan Pangawasan
Terbksananya Jumlah Pengujian 3 Pelaksanaan kegiatan Jumiah Pengujian | 3 kegiatan
Pengujian sampel PIRT |dan Pengiriman | kegiatan Penguijian sampel PIRT  |dan Pengiriman
dan Tindak Lanjut Hasil [sampel PIRT ke dan Tindak LanjutHasil  [sampel PIRT ke
Pengawasan PIRT  |BBPOM Pengawasan PIRT BBPOM
Persentase 100 % Persentase Pelaksanaan (Persentase 100 %
pengujian dan Kegiatan Pengujian sampel [ pengujian dan
pengiriman Sampel PIRT dan Tindak Lanjut  |pengiriman Sampel
PIRT ke BBPOM Hasil Pengawasan PIRT  (PIRT ke BBPOM
Terlaksananya Bimtek |Persentase i Pelaksanaan kegiatan |Persentase 1 kegiatan
Kemanan |Kegiatan Bimtek kegiatan Bimtek Penyuluhan Kegiatan Bimtek

Penyulshan

Pangan (PKP) bagi |Penyuluhan

Pelaks Usaha IRTP  |Keamanan Pangan
bagi Pelaku usaha
IRTP

Kemanan Pangan (PKP)  |Penyuluhan

bagi Pelaku Usaha IRTP | Keamanan Pangan
bagi Pelaku usaha
IRTP

Jumiah kegiatan
pengawalan
pemenuhan
komitmen
penrbitan SPPIRT
(BPOM)

A

100 %

Persentase Pelaksanaan  |Jumiah keglatan
Keglatan Bimtek pengawalan
Pemyuluhan Kemanan pemenuhan
Pangan (PKP) bagi Pelaku |komitmen

Usaha IRTP penerbitan SPPIRT
(BPOM)

100 %

201001 2016

Dumai, 1 Februari 2025




RENCANA, AKS! ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama  :Dewl Handayani, Amd. Kep
Jabatan ASN : Pengelola Kepsrawatan
Sa Indikator
Saran Indikator Kinerja [Target Tahunan Rencana Pencapaian Target Target Rencana Pencapsian Target Target Pendanaan (Rp)
No {Rencana Hasll Karja) Individu Keglatan Sub Tahunan
‘ TW) [ TWIL | TWiH | TWIV Kegiatan ™wI TWH | YWl TWiN | TWi | TWH | TWIR | TWIV
1 2 3 4 $ [ 7 8 [] 10 11 12 13 14 15 16 17 18 14
Terkelolanya Melakukan Petaksanaan |Melakukan
Panginputan Penginputan kegiatan Penginputan
Perencanaan dan Perencanaan dan Penginputan |Perencanaan
perhitungan kebutuhan {perhitungan Perencanaan |dan
1 |SDM Kesehatan kabutuhan SDM 1 Laporan - 1 - dan perhitungan | 1 Laporan - 1 _ _ B
Kesehatan perhitungan  [kebutuhan.
kobutuhan  |SOM
SDM Kasehatan
Kesehatan
Terkelolanya Melakukan Malakukan
Pembuatan Profit Pembuatan Profil Palaksangan {Pembuatan
Tenaga Kesshatan Tenaga Kesehatan kegiatan Profil Tenaga
Dinas Xesehatan Se  |Dinas Kesshatan Perabuatan  |Kesehatan
Kota Dumai Se Kota Dumal Profil Tenaga (Binas
2 1 Dokumen 1 - - Kesehatang Kesehatan Se 1 Dokumen 1 - _ _ ~
Dinas Kota Dumai
Kesehatan Se
Kota Dumai
Terkelolanya Metakukan Pelaksanaan (Melakukan
Pambinaan dan Pambinaan dan kegiatan Panginputan
Pangawasan Pengawasan Penginputan (Petencanaan
Administrast Penzinan  |Administrasi Perencanaan (dan
3 |Tenaga Kesehalandi |Perizinan Tenaga 11 Tempat 3 3 3 2 |dan perhitungan | 11 Ternpat 3 3 3 2 _ _ -
Apotik dan Klirik Kesehatan di Apatik perhitungan  [kebutuhan.
dan Klinik kebutuhan  [SDM
SDM Kesehatan
Kesehalan
Terkelolanya Verifikasi |Melakukan Melakukan
Perizinan Praktek. |Verfikasi polksanaan \verfiasi
Tenaga Kesehatan  |PerizinanPprakiek V?r'a‘ikasi PenizinanPpra
4 Tenaga Kesehatan 20 Tenakes 5 5 5 5 . kiek Tenaga | 20 Tenakes 5 5 5 5 _ _ _
PerizinanPpra Kesehatan
ktek Tenaga
Kesehatan




Terkelolanya Melakukan Pelaksanaan |Melakukan
Pemantauan Pemantauan kegiatan Pemantauan
Administrasi Perizinan  |Administrasi Pemantauan |Administrasi
Tenaga Kesehatan di  |Perizinan Tenaga Administrasi  |Perizinan
Fasilitas Pelayanan Kesehatan di Perizinan Tenaga
Kesehatan Fasilitas Pelayanan AAaysosok 3 3 Tenaga Kesehatan di e FasyankesJ 3 = -
Kesehatan Kesehatan di |Fasilitas
Fasilitas Pelayanan
Pelayanan  |Kesehatan
Kesehatan
Terkelolanya Melakukan Pelaksanaan |Melakukan
Pemantauan Penerapan |Pemantauan kegiatan Penginputan
Aplikasi SISDMK di Penerapan Aplikasi Pemantauan |Perencanaan
Fasilitas Pelayanan SISDMK di Fasilitas Penerapan  |dan
Kesehatan Pelayanan 12 Fasyankes 3 3 Aplikasi perhitungan | 1 Laporan _ _
Kesehatan SISDMK di  |kebutuhan
Fasilitas SDM
Pelayanan  |Kesehatan
Kesehatan
Terkelolanya Monitoring |Melakukan Pelaksanaan |Melakukan
Evaluasi Perencanaan  [Monitoring Evaluasi kegiatan Monitoring
dan Perhitungan Perencanaan dan Monitoring  |Evaluasi
Kebutuhan SDM Perhitungan Evaluasi Perencanaan
Kesehatan ::::::::: SOM 12 Fasyankes 3 3 dP:;ancanaan CF”:I:h‘rtungan 12 Fasyankes| 3 _ _
Perhitungan  |Kebutuhan
Kebutuhan  |SDM
SDM Kesehatan
Kesehatan

NIP. 197908862010012016

Dumai, 1 Januari 2025

Dewi Handayani, Amd.Kep
NIP. 198412242010012037




HENUANA ARG AN | AHUN JULY

DINAS KESEHATAN KOTA DUMA|
Nama ! WENNY SANDRA, B.Famm, Apt
Jabatan ASN !Administrator Kesehatan Al Perama
L S Indikator Kineda |1 29 Rencana Pencapaian Targe! Indkator Sub | Target Rencans Paicapalan Target Target Pendansan (R)
No | poncasaHosllKorja)|  Indivigy | 1%00an Kegistan Woplstan | Tahunan
TWI ™wiH TWiH ™IV TWI Wil T TWN TW1 ™H TWII TWEH
1 2 3 [] [] [] T [] 9 10 11 12 13 1" 15 18 11 1% 1%
1 Terbksananya Jumkeh apotek yang| 20 Pelaksanaan Kagiatan Jumiah apotek 20 sarana - -
Pembingan dan |03 iakukan sarana Fembingan dan yang dl akukan
Pengawasan ke Apotak |Pembinaan dan Pengawasan ke Apotek  |Pambinaan dan
terhadep Pemenuhan |Pengawasan terhadap Pemenuhan Pangawasan
Standar dan Standar dan Fersyaratan
Persentase Apotek | 100 % Persentsse Pelaksanasn  |Persentase Apotsk 100 %
yanp talah Kepiatan Pembinaan dan  |yang telah
| ditakukan Pengowasan ke Apotek  [dilakukar
Pembiaan dan terhadap Pemenuhgn Pembinaan dan
Pengawassn sasusi Standar dan Persyaratan  |Pengewasan sesuai
dengan dengan
Pemenuhan Pemenuhan
Stander dan Standar dan
Persyaraton Parsyaratan
2 Teraksananya Jumiah Toko Obat i} Pelaksanaan Kogiatan Jumigh Toke Obet | 20 saana
Pembingan dan  fyang dilakukan sarana Pembingsn dgan yang dilakukan
Pangawasan Toko Obat|Pembinaan dan Pengawatan Toko Obat  {Pembinaan dan
terhadap pemenuhan (Pengawasan tarhadeg pemenuban Pongawasan
Standar dan Starider dan Perayaraian
Parsyaratan
Parsentase Toko 100 % Pereantase Pelaksanaan  (Persentase Toko 100 %
Ghat yang telsh Kagiatan Pembinaan dan  |Obat yang telah
hiaskukan Pengawasan Toko Obat  [diiakukan
Pembinaan dan terhedap pemenuhan Pembinaan dan
Pangawasan sesual Standar dan Persyaraten  (Pengewesan sesuai
Standar den Stendar dan
Parsyaretan Persyaratan
3 |Terlaksananya Jumiah Puskesmas 11 Pelaksanaan Keglatan Jumlah Pughesmas | 11 sarana - -
Pembinaan dan dan UPT yang earana Pembmaan dan dan UPT yang
{Pengawssan ke ditakukan Pengawasan ke dilakukan
Pugkesnas serta IFK  |Pembinaan dan Puskesmas sarta (FK Pembinaan dan
Parsentase 100 % Persentase Pelaksanasn  |Pomentoce 100 % -
Puskesmas gan Kegiatan Pembinaan dan  {Pusi dan
UPT yang gHakukan Pangawasan ke UPT yang diekukan
Pembinasn dan Puskesmas sorta tFK Pambinasn dan
Pangawasan tasuai Pangawasan gesai
Standar Standar
4 Terblisananya Jumiah Opttkal dan 10 Peiaksanaan Kegiatan Jumiah Optikal ¢an | 10 sarana - -
Pombinaan dan  |Toka Alkes yang samna Pemniinaan dan Toio Akes yany
Pengamasan Optkal |déakukan Pengewasan Optikal dan | dilakulkan
dan Toko Akes  [Pembinaan dan Toko Alkes Pembinaan dan
{Pengawasan Pangewasan
Parsentase Optikal { 100 % Pevsontase Pelaksanasn  |Persenasa Optikal 100 %
dan Toko Ales Kegiotan Pembinagn dan  dan Toko Alkes
yang dilakukan Pengawasan Optiel dan  |yang dilakukan
Pembinaan dan Toko Alkas Pambinaan 48
Pengawasan sesuai Pengawasin sesud|
Standar Standar




Terlaksananya Jumlah Sarana 60 Pelaksanaan Kegiatan IJumlah Sarana 60 sarana
Pembinaan dan IRTP yang sarana Pembinaan dan IRTP yang
Pengawasan ke Sarana |dilakukan Pengawasan ke Sarana  |dilakukan
IRTP Pembinaan dan IRTP Pembinaan dan
Pengawasan Pengawasan
Persentase Sarana | 100 % Persentase Pelaksanaan |Persentase Sarana | 100 %
IRTP yang Kegiatan Pembinaan dan |IRTP yang
dilakukan Pengawasan ke Sarana  |dilakukan
Pembinaan dan IRTP Pembinaan dan
Pengawasan sesual Pengawasan sesuai
Standar Standar
Teriaksananya Jumiah kegiatan 280 unit Pelaksanaan Kegiatan Jumiah kegiatan 280 unit
Pembinaan dan  |pembinaan dan Pembinaan dan pembinaan dan
Pengawasan Optikal |pengawasan Pengawasan Optikal dan  |pengawasan
danToko Alkkes  |Optikal, Toko Alkes Toko Alkes Optikal, Toko Alkes
Terlaksananya 100 % Persentase Pelaksanaan | Terlaksananya 100 %
pelaksanaan Kegiatan Pembinaan dan  |pelaksanaan
Kalibrasi Alat Pengawasan Optikal dan  |Kalibrasi Alat
Kesehatan di Toko Alkes Kesehatan di
Puskesmas dan Puskesmas dan
Laboratorium Laboratorium
Terlaksananya Jumiah Pengadaan | 33 unit Pelaksanaan Kegiatan Jumiah Pengadaan 33 unit - -
Pengadaan Alat Alat Kesehatan Pengadaan Alat Kesehatan |Alat Kesehatan
Kesehatan di Puskesmas dan di Puskesmas dan UPT Puskesmas dan
Puskesmas dan UPT  |UPT UPT
Persentase 100 % Persentase Pelaksanaan |Persentase 100 % -
Pengadaan Alat Kegiatan Pengadaan Alat |Pengadaan Alat
Kesehatan Kesehatan di Puskesmas  |Kesehatan
Puskesmas dan dan UPT Puskesmas dan
UPT sesuai Standar UPT sesuai Standar
Terlaksananya Tugas  [Jumlah Dokumen 3 4 Pelaksanaan Kegiatan Jumiah Dokumen | 3 dokumen | 4 dokumen - -
sebagai Ketua Tim Administrasi yang | dokumen | dokumen Tugas sebagai Ketua Tim |Administrasi yang
Farmasidan Alat Terverifikasi Farmasi dan Alat Terverifikasi
Kesehatan Kesehatan
Persantase 100 % Persentase Pelaksanaan |Persentase 100 % -
Kelengkapan Kegiatan Tugas sebagai  |Kalengkapan
Dokumen Ketua Tim Farmasi dan | Dokumen
Alat Kesehatan
Terlaksananya Bimtek |Jumlah Kegiatan 1 Jumiah Kegiatan 1 kegiatan -
Penyulufan Keamanan |Bimtek Penyuluhan | kegiatan m‘ﬁm Bimtek Penyuluhan
Pangan |PKP) bagi Keamanan Pangan Pangan (PKP) Keamanan Pangan
Pelaku Usaha IRTP  |(PKP) bagi Pelaku b:'i PM"" Usaha IRTP _|(PKP) bagi Pelaku
Usaha IRTP Usaha IRTP
Persentase 100 % Persentase Pelaksanaan  |Persentase 100 %
Kegiatan Bimtek Kegiatan Bimtek Keglatan Bimtek
Penyuluhan Penyuluhan Keamanan  |Penyuluhan
Keamanan Pangan Pangan (PKP) bagi Pelaku (Keamanan Pangan
(PKP) bagi Pelaku Usaha IRTP (PKP) bagi Pelaku
Um‘l‘ IRTP Usaha IRTP
Men¥etujui, Dumai, 1 Februari 2025
Kepala Bidang Bumber Déya Kesehatan teker
WG
SARINA UlY, S.Farm, Apt WENNY SANDRA, S.Famm, Apt

Nip. 18790828 201001 2 016

Nip. 19840728 202321 2 005




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMA}
NAMA : ERIKA YOHANNA TAMPUBCLON, SKM
JABATAN ASN : ANALIS KESEHATAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET RENCANA PENCAPAIAN KEGIATAN INDIKATOR TARGET TAHUNAN | RENCANA PENCAPAIAN | TARGET PENDANAAN
RENCANA HASIL KERJA INDIVIDU TAHUNAN PER TRIWULAN SUB KEGIATAN PER TRIWULAN
TW I TW I TW I TW IV TWE TWI]TW I TW IV TW I TW I TW I TW T
1 |Terlaksananya pengecekan Jumlah pengajuan perizinan 75 Pengajuan Pengecekan pengajuan perizinan sarana  |lumiah pengajuan perizinan| 75 Pengajuan
pengajuan perizinan sarana sarana kesehatan menggunakan Frana hesehtan
kesehatan menggunakan jaringan internet  |menggunakan jaringan
kesehatan menggunakan jaringen  jaringan internet melalui internet melaldl aplikasi
Internet metaiui aplikasi 0SS RBA _ |aplikasi 0SS RBA. Perizinan 18] 18] 19 19]me'alul ap!kasi 0SS RBA 0SS RBA. Perizinan 18 18] 19 19}~ - -
2 |Terlaksananya visitasi ke sarana | Terlaksananya visitasi ke sarana 75 visitasi Visitasi ke sarana kesehatan untuk verifkasi | Terlaksananya visitasi ke 75 visitasi
kesehatan untuk verifikas! kesehatan untuk verifikasi mzhmn:uk
. min
administrasi perizinan dan administrasi perizinen dan administrasi perizinan dan pengawasan oavichian den pen an
pengawasan administras| perizinan |pengawasan administrasi administrasi perizinan
sarana kesehalan. perizinan sarana kesehatan. 18] 19| 19|  19|adminisirasi perizinan sarana kesehatan.  |sarana kesehatan. 18] 18] 18] 19} -
3 |Terlaksananya mencetak dokumen |Jumiah Serlifkat Standar ateu | 75 BAP/ SERTIFIKAT Mencetak dokumen Sertifikat Standar atau [Jumlah Sertifikat Standar |75 BAP/ SERTIFIKAT
Sertifikat Stander alau Berita Acara |Berita Acara Penilaian alau Berita Acara Penilalan
Berita Acara Penilalan Kesesualan Standar
Penllalan Kesesualan Standar Kesesuaien Stander Sarana Kesesuaian Standar Serana
Sarana Kesehatan. Kesehatan. STANDAR 18| 18] 19|  19|Sarana Kesehatan. Kesehatan. STANDAR 18] 19| 18] 19]- - -
4 ’Mamam.ﬂdtan data ke dalam laporan |Jum!sh Laporan Data Serana (6 laporan Data Sarana Memasukkan data ke dalam laporan Data  |Jumiah Laporan Data 6 laporan Data
Data Sarana Kesehatan Sesuai
Kesehatan Sesuai Formal Yang Sarana Kesehatan Sesual dengan Blangko |Sarana Kesehatan Sesual
dengan Blangko Data Yang Diminta
den secara akurat Fdfminm. Kesehatan I 1 1 1|Data Yang Diminta dan secara akurat. Format Yang diminta. Serana Kesehatan 3 1 1 1] - -
§|Mengikuli Rapat Perencanaan dan  |Jum!ah Rapal/ pertemuan/ 7 rapat/ pertemuan/ Menglkuti Rapat Perencanasan dan [Jumiah Rapal/ pertemuan/ |7 rapat/ pertemuan/
Pelaksanaan Pembangunan atay dkus porencanea o Pelaksanaan Pembangunan atau ekust perencersan da
Pelaksanaan Pembangunan Petaksanaan Pembangunan
Y iy
Rehabliitasi Fasliitas Kesehatan atau Rehabiltas! Fasiitas Rehabliitasi Fasilitas Kesshatan atau Rehabiitas! Fasiitas
Puskesmas. Kesehatan Puskesmas, diskusi tim 1 2 2] 2|Puskesmas, Kesehatan Puskesmas. diskusi tim 1 2 2 2} - - -

yetujul,
Kepala Bidang §umber Daya Kesehatan

Sarina Uly, §. Famm, Apt.
NIP. 197608242010012016

Dumal, 1 Januarl 2025
Analls Kesehatan

Erika Yohan

Tampubolon, SKM

NIP. 197612132006012010



Namsa

: Ema Valinda Yani, 3. Kep, MPH
Jabatan : Administrator Kesehatan Ahli Mudz

DINAS KESEHATAN KOTA DUMA!

No ‘Rm:;';:"’l Kerja | 1"ikator Kineria Individ 1:::3:;1 Rencana Pencapaian Targst Kegiatan Indikator Sub Kagiatan TI:T:; Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan {Rp)
TWI | TWH | TWIl | TWIV TWIE [ TWI | TWII | TWIV [ TWI TWI | TWH | TWiY

1 2 3 4 5 6§ 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Terlaksananya Sistem | Tersedianya Pelaporan 4 laporan 1 1 1 laparan 1 |Pelaksanaan analisis dan evaluasi{Jumlah laporan analisis dan 2 laporan 1 1 1 laporan 1
Pefaporan Pelayanan  [Kapilasi, Non Kapitasi dan laperan | laporan laporan |laporan Kapitasi, Non Kapitesi, ovaluas laporan Kapitasi, Non laporan | laperan iaporan

1a Jaminan Kesehatan Pandapatan dan Pendapatan Lainnya di Kapitasi, dan Pendapatan Lainnya
Nasional di Puskesmas |Lainnya di Puskesmas Puskesmas di Puskesmas

b |Terlaksananya Sistem | Tersedianya Pelaporan 4 |aporan 1 1 1 laporan 1 |Pelaksanasn analisis dan evaluasi {Jumlah faporan analisis dan 4 |aporan 1 1 1 laporan 1
Pelaporan Pelayanan  {Kunjungan Sehat dan laparan | laporan laporan |laporan Kunjungan Sehat dan evaluasi lapcran Kunjungan Sehat laporan | laporan Japeran
Jaminan Kesehatan Kunjungan Sakit Kunjungan Sakil dan Kunjungan Sakit
Nasionel di Puskesmas |di Puskesmas di Puskesmas di Puskesmas

2a |Terlaksananya Tetaksananya Monitoring 2 iaporan 1 1 laporan Pelaksanaan Monitoring Jumlah faporan Mandoring 2 laporan 1 1 laporan
Manitoning dan dan Evaluasi Kepasertaan laporan dan Evaluas: Kapesertagn dan Evaluasi Kepssertaan laporan
Evaluasi Pelayanan PBPU dan BP Pemda Kota PBPU dan BP Pemda Kota PBPU dan BP Pemda Kota
Jaminan Kesshatan Dumai ¢i Puskesmas Dumai di Puskasmas Cumai di Puskesmas
Nasional di Puskesmas '

2b |Terlaksananya Terlaksananya Manitoring 2 laporan 1 1 laporan Pelaksanaan Monitoring Jumlah laporan Monitoting 2 laporan 1 1 laperan
Monitoring dan dan Evaluasi Pelaporan JKN di laporan den Evaluasi Pelaporan JKN di  [dan Evaiuasi Palaporan JKN di faporan
Evaluasi Pelayanan Puskesmas Se Keta Dumai Puskesmas Se Kota Dumai Puskesmas Se Kota Dumai
Jaminan Kesshatan
Nasional di Puskesmas

2¢ |Terlaksananya Terlaksanaya Monitoring 2 laporan 1 1 laporan Pelaksanazn Monitoring Jumlah laporan Monitoring 2 laporan 1 1 laporan
Monitoring dan dan Evaluasi Penggunaan laporan dan Evaluasi Penggunaan dan Evaluasi Penggunaan laparan
Evaluasi Pelayanan Kapitasi di Puskesmas Kapitasi di Puskesmas Kapitasi di Puskesmas
Jaminan Kesehatan
Nasional df Puskesmas

3 [Teraksananya Terlaksananya Penguatan 2 laporan 1 1 laporan Pelaksanaan Penguatan Jumlah laporan Penguatan 2 laporan 1 1 laporan
Penguatan Pelayanan |Pelayanan Peserta PBPU dan laporan Pelayanan Peserta PBPU dan BP |Pelayaran Peserta PBPU dan BP laporan
Peserta PBPU gan BP |BP Pemda Kota Dumai di Pernta Kota Dumai di Rumah Pemda Kota Dumai di Rurnah
Pemda Kota Dumai Rumah Sakit Se-Kota Dumai Sakit Se-Kota Duma Sakit Se-Kota Duma

4a |Terlaksananya Tersedianya Kerangka 1 1 Pelaksanaan penyusunan Jumiah Kerangka Acuan Kegiatan | 1 dokumen 1
Verifikasi dan Vadidasi  |Acuan Kegiatan (KAK) dokumen dokumen Kerangka Acu:an Kepiatan (KAK)  [{®AK) Verifkasi dan Validasi dokumen
kepesertagn PBPL) dan | Verifikasi dan Validast Verifikasi dan Validasi Kepesertaan PBPL Pemda se
8P Pomda Sekota Kepesertaan PBPU Pemda sa Kepesartaen PBPU Parnda se Kota Dumat
Dumai Kota Dumai Kota Dumai

4b |Terlaksananya Tersedianya Laporan 1 laporan 1 |Pelaksanaan analisis dan evalyasi |Jumiah Laporan Verifikasi dan 1 laporan 1
Verifikasi dan Validasi | Verifikasi dan Validass laporan |Lsporan Verifikasi dan Validasi  |Validasi Kepesertaan PBPL laporan
Kepesertaan PBPU dan |Kepesertaan PBPU Pemda se Kepesertaan PBPU Permda se Pemda se Kota Dumai
BP Pemda Sekota Kola Dumai Kota Dumai
Dumai




No (Rencni:s;::‘l ok Indikator Kinerja Individu TI::QI:H Rencana Pencapaian Target Kegiatan Indikator Sub Kegiatan T:;?r:n Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
WI TWII TWII | TWIV TWI TWIH | TWII | TWIV | TWI TWII TWII | TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
5 |Terlaksananya Tersedianya Draft Keputusan 2 1 1 Pelaksanaan penerbitan Draft Jumiah dokumen Draft 2 1 1
Rancangan Pelayanan |Walikota Dumai tentang rancanga | rancang | rancanga Kepulusan Walikota Dumai Keputusan Walikota Dumai rancangan |rancangajrancanga
Jaminan Kesehatan Pembentukan Tim Pengelola n an n tentang Pembentukan Tim tentang Pembentukan Tim n n
Tahun 2025 Pengelola Universal Health Pengelola Universal Health Pengelola Pengelola
Coverage (UHC)/Jaminan Coverage (UHC)/Jaminan Universal Health Coverage
Kesehatan Semesta Kota Kesehatan Semesta Kota Dumai  |(UHC)/Jaminan Kesehatan
Dumai Tahun 2025 Tahun 2025 Semesta Kota Dumai Tahun 2025

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

Menyetujui,

Dumai, 6 Janyari 2025




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : Ns.Urfah, S.Kep
Jabatan : Analis Kesehatan
Target Indikator
Sasaran Indikator Kinerja |Tahuna Rencana Pencapaian Target Target Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
No ; ; Kegiatan Sub
(Rencana Hasil Kerja) Individu n Kegiatan Tahunan
TWI [ TWIL | TWII | TWIV €9 TWIL | TWI ) TWIIL [ TWIV [ TWIT | TWI [ TWII | TWIV
1 3 4 5 6 7 8 9 13 14 15 16 17 18 18 22 23 24
Terlaksananya Tersedianya draft Penyediaan |Jumlah
Rancangan Sistem Surat Keputusan rancangan draft/rancan
Pelayanan Kesehatan |Wali Kota Tentang Surat gan Surat
Primer Pelayanan . 5 2 Keputusan  |Keputusan 5 3
Kesehatan Primer - . Wali Kota  |WaliKota |7 - 5
1 Rancan |Kebijaka|Kebijaka| _ B . 2 Kebijaka |Kebijaka| _ _ _ _ _ _
a n o Dumai Dumai Rancangan s s
g tentang tentang
Pelayanan  |Pelayanan
Kesehatan Kesehatan
Primer Primer
et Pelaksanaan
Monitoring Pelaksanaan | Tersedianya o Jumlah
i ; Monitoring :
Indikator Nasional Mutu |Jumlah Laporan laporan hasil
o 12 3 3 3 3 |Pelaksanaan e 3 3 3 3
3 |Puskesmas Monitoring . monitoring 12 laporan _ _ _ _
laporan | laporan | laporan | laporan | laporan |Indikator laporan | laporan | laporan | laparan
Pelaksanaan INM . INM
Nasional Mutu
Puskesmas Puskesmas
Puskesmas
Tgrlaksananya Ana"s's . Pelaksanaan Jumlah
Sistem Informasi Tersediannya tinalisle Laporan
Flskeamias (ML) 'ap"fa." H?S” 12 3 3 3 3 |Laporan Analisis 3 3 3 3
4 Analisis Sistem ’ s 12 laporan B _ B B
infermeag laporan| laporan | laporan | laporan | laporan |Sistem Sistem laporan | laporan | laporan | laporan
Puskesinee Informasi Informasi
Puskesmas Puskesmas
Menyetujui, Dumai, 1 Februari 2024

Kepala Bidang Pelaygpan Kesehatan

Nip. 19750827 200501 2 010

AFRITA

( Analis Kes: ajan )

Ns. Urfah,

Kep

Nip.197802042005012004




Nama

: Ns. Hendri Budi, M.Kep Sp.MB
Jabatan : Analis Kesehatan

RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Sasaran Indikator Target Rencana Pencapaian Indikator Rencana Pencapaian Target | Target Pendanaan (Rp)
. . Tahunan Target . Target
No | (Rencana Hasil Kinerja Kegiatan Sub
. . . Tahunan
Kerja) Individu Kegiatan
TWI{TWI | TWHTWIV TWI | TWH [ TWII | TWIV [ TWI [TWI[TW Il TW IV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 [ 17 | 18 | 19
1 (Terlaksananya [Jumlah 12 4 4 4 4 |Melaksanakan|Jumlah 12 4 4 4 4 _ _ _ _
analisis pelaporan |laporan laporan |lapora| lapor |lapora|laporajpembuatan  [laporan laporan | lapora | lapora | fapora (laporan
LB1 Puskesmas }analisis LB1 n an n n ilaporan LBt |LB1 n n n
Puskesmas Puskesmas |Puskesma
s
Terlaksananya Jumiah 12 4 4 4 4 |MelaksanakaniJumlah 12 4 4 4 4 _ _ _ _
analisis pelaporan anoran laporan |lapora| lapor |lapora|lapora|pembuatan  |laporan laporan | lapora |lapora | lapora | laporan
Gigi Mulut po. NP n an n n |laporan Gigi [Gigi Mulut n n n
2 analisis Gigi
Puskesmas Mulut Mulut Puskesma
Puskesmas |s
Puskesmas




Terlaksananya  |Tersedianya 1 Melaksanakan [Jumlah 1 1 1 B _ B
pelaporan laporan lapor pembuatan  |laporan | lapora | lapora | laporan
evaluasi rencana |evaluasi an laporan evaluasi n n
aksi Renja rencana aksi evaluasi rencana
Triwulan I, I, [ |Renja rencana aksi |(aksi Renja
dan IV Dinkes Triwulan |, 11, Renja Triwulan I,
Kota Dumai llldan IV Triwulan 1, 11, |lI, [l dan
Tahun 2025 Dinkes Kota Il dan IV IV Dinkes
Dumai Tahun Dinkes Kota |[Kota
2025 Dumai Tahun |Dumai
2025 Tahun
2025
Tersusunnya SK |Tersedianya _ Melaksanakan{Jumlah _ _ 1 _ _ _
dan Register laporan SK pembuatan  |laporan SK laporan
Risiko Dinkes dan Register laporan SK  [dan
Kota Dumai Risiko Dinkes dan Register [Register
Tahun 2025 Kota Dumai Risiko Dinkes |Risiko
Tahun 2025 Kota Dumai |Dinkes
Tahun 2025 |(Kota
Dumai
Tahun
2025
Menyetujui, Dumai, 6 Januari 2024

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

-

dr. MERI AFRITA
Nip. 19750427 200501 2 010

Ns. Hendri Budi, M.Kep Sp.MB
N_'. 97401181997031002




Nama

: SITI AFRIDA, SKM

Jabatan : Verifikator Medis

RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Indikator

Sasaran Indikator Kinerja | Target Rencana Pencapaian Target . Target Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
No (Rencana Hasil Kerja) Individu Tahunan Kegiatan Sub Tahunan
TWE | TWIl | TWIIl | TWIV Kegiatan TWI [ TWHI | TWIIL | TWIV | TWI TWIH TWII TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
Melaksanakan Terlaksananya Pelaksanaan (Jumlah
penginputan rekap penginputan rekap penginputan  |laporan hasil
kunjungan pasien kunjungan pasien ekap penginputan
i rujukan Oplet SIPAI rujukan Oplet SIPAI 12 3 3 3 3 [kunjungan  [rekep 12 3 3 3 3
Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan [pasien kunjungan Laporan | Laporan | |.aporan | Laporan | Laporan - - - -
njukan Oplet [pasien
SIPAI rujukan Oplet
SIPAI
Melaksanakan Terlaksananya Pelaksanaan |Jumlah
penginputan laporan  ipenginputan penginputan  (laporan hasil
cakupan pelayanan laporan cakupan laporan cakupan
kesehatan PSC 119 ke [pelayanan cakupan pelayanan
2 Rumah Sakit se Kota  |kesehatan PSC {18 12 3 3 3 3 |pelayanan  |kesehatan 12 3 3 3 3
Dumai ke Rumah Sakit se | Laporan | Laporan | Laporan [ Laporan | Laporan |kesshatan  |PSC 119 ke | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan | Laporan - - - -
Kota Dumnal PSC 119 ke jRumah Sakit
Rumah Sakit |se Kota
se Kota Dumai
Dumai
nyetujui, Dumai, 06 Januari 2025
Kept glayanan Kesehatan Verifikator Medis

Nip. 19750427 200501 2 010

s

SITI AFRIDA, SKM

Nip. 19740414 200501 2 006




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : Syarifah Arrafiyah,SKM
Jabatan : Adminkes Ahli Pertama
Sasaran Indikator Kinerja et Rencana Pencapalan Target Indikator Sub | Target Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
Ha (Rencana Hasil Kerja) Individu Tahunan Hagisten Kegiatan Tahunan
TWI | TWIL | TWIII | TWIV TWI ™I TWII TWIV TWI TWII TWIIl TWIV
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Pelaksanaan iitilah
Ee Tersedianya Pelaporan Pelaporsn BPJS Pelaporan BPJS
Pelaporan BPJS : Ketenagakerjaa ‘
‘ . |BPJS Ketenagakerjaan 12 Ketenagakerjaan
1 Ketenagakerjaan di n di ruang ) 12 laporan
linakun TKPK di di ruang lingkup TKPK | laporan linaku TKPK di di ruang lingkup
ruang P di Dinas Kesehatan ng P TKPK di Dinas
Dinas Kesehatan Dinas K
esehatan
Kesehatan

Menyetujui,

Dumai, 06 Januari 2025

SYARIFAH

RAFIYAH, SKM
Nip. 198405212024212021




RENCANA AKS| ASN TAHUN 2025
DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI

Nama : Ns. SAUFA YUTHIKA SYAHDIBA, S.Kep
Jabatan : Adminkes Ahli Pertama
No (Ra"cai:s:;irirl et Indll:::)ir:i I;n:erja T::ur;;:n Rencana Pencapaian Target Keglatan Indikator Sub Kegiatan T‘::Lgna:n Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
1l TWI | TWI | TWIIl | TWIV TWI TWII TWII TWIV Wi TWII TWII TWIV
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Terlaksananya sistem | Tersedianya Pelaksanaan Jumiah laporan pelayanan
pelaporan pelayanan  |laporan pelayanan pelaporan pelayanan |kesehatan rujukan
kesehatan rujukan di | kesehatan rujukan kesehatan rujukan di |menurut jenis pelayanan
puskesmas menurut  |di puskesmas 12 3 3 3 3 |puskesmas menurut
1 |jenis pelayanan menurut jenis berkas | berkas | berkas | berkas | berkas |ienis pelayanan 12berkas | 3berkas | 3berkas | 3berkas | 3berkas g s )
pelayanan
Terlaksananya sistem | Tersedianya Pelaksanaan Jumlah laporan pelayanan
pelaporan pelayanan  |laporan pelayanan pelaporan pelayanan |kesehatan rujukan
kesehatan rujukan di  |kesehatan rujukan kesehatan rujukan di |menurut jenis kelamin
puskesmas menurut  |di puskesmas 12 3 3 3 3 puskesmas menurut
2 |jenis kelamin ::::;rir: jenis Baing.. {iveckinn [iidarkens | Borkas: [ imrions jenis kelamin 12 berkas | 3berkas | 3 berkas | 3berkas | 3 berkas - - -
Terlaksananya Tersedianya Pelaksanaan Jumiah laporan 10
pelaporan 10 penyakit |laporan 10 penyakit pelaporan 10 penyakit terbanyak di
terbanyak di rujuk rawat |terbanyak di rujuk , penyakit terbanyak di |rujuk rawat jalan
jalan puskesmas rawat jalan 1 3 3 3 3 |rujuk rawat jalan puskesmas ) i )
3 GsBes berkes | berkas | berkas | berkas | berkes [puskesmas 12berkas | 3berkas | 3 berkas | 3berkas | 3berkas
Terlaksananya laporan | Tersedianya Pelaksanaan Jumlah laporan krisis
krisis kesehatan laporan krisis pelaporan krisis kesehatan
kesehatan 12 3 3 3 3 |kesehatan
4 berkas | berkas | berkas | berkas | berkas 12 berkas | 3berkas | 3berkas | 3berkas | 3berkas - -
Menyetujui, Dumai, 06 Januari 2025

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

dr. MERYAFRITA

Nip. 19750427 200501 2 010

Adminkes Ahli Pertama

Ssk

Ns. SAUFA YUTHIKA SYAHDIBA, S.Kep

Nip. 19920628 202421 2 016




RENCANA AKSI ASN TAHUN 2025

DINAS KESEHATAN KOTA DUMAI
Nama : Puji Dwi Yustikasari, SKM
Jabatan : Adminkes Ahli Pertama
Sasaran gt Rencana Pencapalan Target Target Rencana Pencapaian Target Target Pendanaan (Rp)
No R Hasil K Indikator Kinerja Individu Tahunan Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Tibiian
(Rencana Hasil Karja) TWI | TWI [ TWII | TWIV TWI TWIL | TWIl [ TWIV | TWI | TWI | TWIl | TWN
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19
Jumlah Pelaporan
Tersedianya Pelaporan Kunjungan 12 3 3 3 im:::‘;:a;a::‘:’:fn Kunjungan Sakit dan 3
Sakit dan Kunjungaln Sehat Peserta faporan 8 n | taporan | taporan [Kuniungan Sehat Peserta JKN Kunjungan Sehat Peserta | 12 laporan - lapooran 3 laporan| 3 laporan
JKN Rawal Jalan di Puskesmas F ) JKN Rawat Jalan di
Rawat Jalan di Puskesmas P
Terlaksananya Sistem uskesmas
Pelaporan Pelayanan Jaminan 1a§5'a_ lanya Pelaporan Kunjungan 12 3 3 3 aksanaan . aporan JUW ah Pﬁﬁw@n 3
1 Kesehatan Nasional di Sakit Peser?x JKN Rawat laporan lapooran | laporan | laporan Kunjungan Sakit P_esma JKN |Kunjungan Sakit Peserta 12 laporan - lapooran 3 laporan | 3 laporan ; 5
Hnan/Bersalin di Puskesmas LIKN Rawat Inan/Bersalin dil
e Pelaksanaan Pel Jumlah Pel
aksanaan Pelaporan umlah Pelaporan
Tersedianya Pelaporan Diagnosa 10 12 3 3 3 |piag
nosa 10 penyakit Diagnosa 10 panyakit 3
pen: yalkjt Lerl:jarg::e:esaﬁa JKN laporan lapooran | laporan | laporan |Terbanyak Peserta JKN Terbanyak Peserta JKN 12laporan lapooran 3laporsn| 3 laporan : ) )
ns il Rawat Jalan di Puseksmas  |Rawat Jalan di Puseksmas
) Pelaksanaan Rekapan Jumiah Rekapan Peserta
I::;‘;':rg:s:::;?;;?::;apm 12 3 3 3 Peserta Jaminan Kesehatan [Jaminan Kesehatan 3
2 A Nasional PBI APBD Pemda  [Nasional PBI APBD Pemda| 12 laporan - 3 laporan| 3 laporan

APBD Pemda melalui Jalur UHC di | laporan lapooran | laperan | laporan melalui Jalur UHC di Kota melalui Jalur UHC di Kota lapooran
ota Dumel Dumai Dumai

Menyetujui,

Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan

Nip. 19750427 200501 2

Dumai, 06 Januari 2025
Adminkes Ah

UJI DWI YUSTIKASARI, SKM
Nip. 199102112024212024




